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ESTADO DE SERGIPE
MUNICIPIO DE AREIA BRANCA
GABINETE DO GESTOR

CONTRATO N° 28/2022

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO
DE SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS,
CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE
AREIA BRANCA, E A ENTIDADE,
CENTRO BE INTEGRACAO
EMPRESA-ESCOLA - CIEE.

O MUNICIPIO DE AREIA BRANCA/SE, inscrito no CNPJ sob o n° 13.100.995/0001-04,
localizado a Praga Joviniano Freire de Oliveira, s/n° Centro, doravante denominado
CONTRATANTE, neste ato representado por seu Gestor, o Sr. ALAN ANDRELINO
NUNES SANTOS, brasileiro, solteiro, advogado, portador do RG n° 3.271.129-8 SSP/SE
e do CPF n© 036.219.265-00, res'i'deljlte e domiciliado em Areia Branca/SE; do outro lado,
a entidade CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA - CIEE, inscrita no CNPJ sob
'n° 61.600.839/0001-55, com sede a Rua Tabapua, 445, Itaim, CEP: 04533-001, Sédo
Paulo/SP, e com Unidade de Operacao em Aracaju, inscrita no CNPJ 61.600.839/0013-99,
localizada na Av. Dr. José Machado de Souza, 120 - Salas 817 e 818. Bairro Jardins,
Edificio Horizonte Jardins Offices & Hotel, doravante denominada CONTRATADA, neste
ato, representada pelo Superintendente Nacional de Administracdo, Finangas e Tecnologia
, 0 Sr. MARCELO MIQUELETI GALLO, portador do RG n° 19.220.690-4 SSP/SP, inscrito no
CPF sob o0 n® 129.151.858-40, e por sua Superintendente Nacional de Operagdes, a Sra.
MONICA BATISTA V. DE CASTRO, portador dp RG n° 907.505 SSP/DF, inscrita no CPF
sob o n° 830.710.591-91, tendo em vista o que consta no Processo de Dispensa de
Licitacdo n° 18/2022, com fundamento no Art. 24, XIII da Lei n.° 8.666/93; Lei no°.
9.394 de 20 de dezembro de 1996; e Lei Municipal n°® 124/2016 de 16 de margo de
2016, e suas posteriores alteragdes, resolvem firmar o presente Contrato, mediante as
cldusulas e as condigdes seguintes:

Considerando que ha 20 (vinte) Contratcs de Aprendizagem ja firmados e vigentes por
for¢ca do Contrato n° 100/2021 e que o referido Contrato foi finalizado em 31/12/2021
pois ndo houve renovagdo do mesmo, permanecendo, todavia validos e vigentes os 20
(vinte) contratos de aprendizagem firmados por for¢a daquele Contrato, fica acertado e
ajustado expressamente entre CONTRATANTE e CONTRATADA que permanecerao
validas as normas e condigbes negociais aglicdveis a cada um dos mencionados
Contratos de Aprendizagem, sem que este novo Contrato implique em qualquer alteragao
nas condicoes contratuais dos Aprendizes, permanecendo vélidas e aplicaveis as normas
e valores previstos em cada um daqueles 20 (vinte) contratos de aprendizagem vigentes,
inclusive quanto as condicbes da capacitacdo tedrica, passando a partir dessa data, a
relacao juridica da CONTRATADA e da CONTRATANTE a ser regulada, de forma
complementar as normas e condi¢cbes negociais estipuladas nos referidos Contratos de
Aprendizagem e pelo exposto neste Contrato.

CLAUSULA I - DO OBJETO

1.1 - Contratacdo de entidade especializada que atue como entidade sem fins lucrativos
(ESFL), objetivando a cooperacdo entre as ‘partes, visando o desenvolvimento de
atividades conjuntas, que propiciem a promogdo da integragdo e formagao do Aprendiz
ao mercado de trabalho e a sua formagdo para o trabalho, para atender as necessidades
deste Municipio, de acordo com a Constituicdo Federal vigente Art. 79, Inciso XXXIII, com
redagao dada pela Emenda Constitucional n.© 20, de 15/12/98, Art. 203, Inciso III e Art.
214, Inciso 1V, e a Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, titulo III, capitulo IV, secdo

.1V, entendida a aprendizagem como estratégia de formacao técnico profissional metddica,
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ESTADO DE SERGIPE
MUNICIPIO DE AREIA BRANCA
GABINETE DO GESTOR

-

compativel com o desenvolvimento fisico, mcral e psicoldégico -do adolescente/jovem,
observada as disposicdes deste instrumento, bem como os Anexos que o compde.

1.2 - O curso, objeto da Aprendizagem, foi elaborado em conformidade com a
Portaria/MTP N° 671, de 8 de novembro de 2021 e depositado no Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA do municipio em que serd executada a
aprendizagem e na Superintendéncia Regional do Trabalho, conforme resolugdo expedida
- pelo Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CONANDA.

1.3 - A atuacdo da CONTRATADA esta fundamentada na hipétese que trata o artigo 4300,
Inciso II do Decreto-Lei n.° 5.452 de 01/05/43, com nova redagdo dada pela Lei n.°
10.097 de 19/12/2000, regulamentada pelo Decreto Federat n® 9.579 de 23 de
novembro de 2018, e no artigo 431, em que a contratagdo do aprendiz podera ser
efetivada pela entidade sem fins lucrativos, caso em que ndo gera vinculo de emprego
com a CONTRATANTE.

1.4. O presente contrato sera aplicavel apenas aos aprendizes ativos. Para novas
contratacdes de aprendizes, a vigéncia do Contrato deverd ser obrigatoriamente
prorrogada.

- A

CLAUSULA II - DA VIGENCIA

2.1 - A vigéncia do contrato sera de 08 (oite) meses, contados de 31/12/2021 do
presente termo, podendo ser prorrogado, até o limite de 60 (sessenta) meses, mediante
formalizacdo de termo aditivo, conforme o disposto no Art. 57, da Lei n® 8.666/93, com
alteragdes posteriores.

2 .2. O Contrato podera ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, caso
sejam preenchidos os requisitos abaixo enumerados de forma simultdnea, e autorizado
formalmente pela autoridade competente:

2 .2.1. Quando os servigos forem prestados regularmente;

2 .2.2. A Administracao ainda tenha interesse na realizagdo dos servigos;

2 .2.3. O valor do Contrato permanega economicamente vantajoso para
Administragao;

2 .2.4. O Contratado concorde expressamente com a prorrogagao;

2 .2.5. A prorrogacdo dependerd da realizagdty de pesquisa de mercado que demonstre
a vantajosidade, para a Administragdo, das condigdes e dos pregos contratados.

’

CLAUSULA III - DO PRECO E VALOR DO CONTRATO

3.1 - Fica ajustado o valor total do presente Contrato € estimado em R$ 202.473,68
(duzentos e dois mil, quatrocentos e setenta e trés reais e sessenta e oito
centavos), que serdo pagos, conforme a estimativa, o valor mensal de R$ 25.309,21
(vinte e cinco mil, trezentos e nove reais e vinte e um centavos), referente a 08
(oito) parcelas, considerando o quantitativo de 20 (vinte) Jovens Aprendizes.

3.2 - Os valores detalhados a seguir:

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS _
MUNICIPIO DE AREIA BRANCA/SE o o
1 |SALARIO - Carga horaria 04 horas % | VALOR (R$)
1.1 |Total do Salario* - 569,36
1.2 |Periculosidade (30%) -
1.3 |Total 569,36
2
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2 | ENCARGOS SOCIAIS e VALOR (R$)
2.1.1 | INSS ISENTO -
2.1.2 | FGTS 2,00% 11,39
2:1.3 | PIS IMUNE -
2:‘1' Total do Grupo A 2,00% 11,39
3 Provisao :
3.1.1 | Férias 47,45
3.1.2 | Terco legal de férias 15,82
3.1.3 | 130 Salério 47,45
3.1.4 | Total do Grupo B * 110,71
4 Encargo 2
4.1.1 | Incidéncia do Grupo 3 2,21
4.1.2 | Total Grupo C 2,21
' 5 |Beneficios Quantidade VALOR (R$)
i 5.1.1 | Vale Transporte mensal -
5.1.2 | Taxa Administrativa mensal =
5.1.3 | Total dos Beneficios mensal -
6 DESPESAS Quantidade VALOR (R%)
6.1.1 | Exames médicos admissionais / periédicos / demissiénais (PCMSQ) mensal 8,70
6.1.2 | Total de Despesas mensal 8,70
7 CUSTOS OPERACIONAIS Quantidade VALOR (R$)
7.1.1 | Uniforme mensal -
7.1.2 | Seguro de vida mensal -
7.1.3 | Cracha mensal -
7.1.4 ’(i(c;n:rfirrzlia:tléagoaé?st:tucnonal (Curso Aprendiz + Taxa de iretisal 563,09
7.1.5 | Total dos CUSTOS OPERACIONAIS mensal 563,09
QUADRO RESUMQ DO VALOR MENSAL DO PROGRAMA POR APRENDIZ VALOR (R$)
1 | Total do Salario s 569,36
2 Total do Encargo sobre salario 11,39
‘ 3 Total dos Provisoes 110,71
4 Total dos Encargos Sociais 2;21
L3 Total dos Beneficios =
6 Total de Despesas 8,70
7 Total dos custos operacionais 563,09
F |Total por Aprendiz 1.265,46
QUADRO DO VALOR GLOBAL DO PROGRAMA VALOR (RS$)
Valor Unitario para 01 aprendiz . 1.265,46
Valor Mensal estimado para 20 aprendizes 25.309,21
Valor 8 meses estimado para 20 aprendizes 202.473,68

3.2.1. As provisdes sdo demonstradas na tabela de custos acima, porém sdo aplicaveis
apenas no fato gerador. 3.2.2. Os aprendizes ativos ndo utilizam o transporte publico
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para se locomoverem a capacitacdo tedrica e/ou pratica, por esse motivo os valores ndo
constam na tabela de custos acima. Caso essa tondicao seja alterada, o vale-transporte
sera concedido aos aprendizes, conforme disposio no item 6.1, XVIII deste Contrato.

3.3 - Neste valor estdo inclusas todas as despesas com impostos, descontos,
emolumentos, contribuicdes previdenciarias, fiscais, sociais e parafiscais, que sejam
devidos em decorréncia, direta e indireta, e outras despesas necessarias para perfeita
realizacdo dos servicos contratados.

3.4 - As partes acordam em realizar a revisdo dos valores ora contratados na hipotese de
criagdo, extincdo ou ainda, alteragdo de aliquotas dos tributos, impostos, contribuigdes,
taxas e encargos de qualquer natureza, incidentes sobre a Contratagdao dos Aprendizes e
devidos na forma da lei, durante o prazo de vigéncia do presente Contrato que,
impliqguem em acréscimo ou decréscimo do valor total contratado, a fim de adequa-lo a
nova realidade. e

Paragrafo Unico - Na hipdtese de alteracdo legislativa que promova quaisquer alteragdes
nas relacdes juridicas pertinentes ao contrato de aprendizagem que impliquem em
majoracdo dos custos diretos ou indiretos da contratagdo, estes custos serao repassados
a CONTRATANTE.

- ~ s

CLAUSULA IV - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

41 - As despeéas decorrentes deste Contrato correrdo por conta da dotagdo
orcamentaria, a saber:

CODIGO UNID. PROJETO ™ CLASSIFICACAO FONTE DE
ORCAMENTARIA ATIVIDADE ECONOMICA RECURSO
15.28 04.122.0021.2015 3390.39.00 15000000

CLAUSULA V - DO PAGAMENTO

5.1. Os pagamentos serdo efetuados em até 30 (trinta) dias apds apresentacdo de
documento habil que os comprove a execugdo dos servigos, acompanhado da(s)
respectiva(s) nota(s) fiscal(is) ou Fatura, a qual contera o atesto do setor responsavel,
juntamente com as CertidGes mencionadas no item 5.2;

5.2. Juntamente com a apresentacdo da Nota Fiscal ou Fatura, a contratada deverd
comprovar, no ato do pagamento, a sua regylaridade com o FGTS, INSS, Fazendas
Federal, Estadual e Municipal e Regularidade Trabalhista, apresentando codpias ou
originais das respectivas certiddes;

5.3. Ndo serd efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA enquanto houver pendéncia
de liquidacdo da obrigacdo financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia
contratual;

5.4. O CNP] da contratada constante da nota fiscal ou fatura deverd ser o mesmo da
documentagao apresentada no procedimento de dispensa;

5.5. Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada enquanto pendente de liquidagao
quaisquer obrigagdes financeiras que lhe foram impostas, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de pregos ou
corregdo monetaria.

5.6. Ndo serdo computados como atraso ng pagamento, 0s atrasos atribuiveis a
contratada e os decorrentes da ndo aprovacdo dos documentos de quitagdo ou, ainda da
nao aceitagao do servigo prestado.

5.7. N3o havera reajuste da Contribui¢do Institucional, durante a vigéncia deste contrato.
Sendo, porém, atualizados os valores da Contribuicdo Institucional, se necessario,
somente quando extinguir ou prorrogar a vigéncia deste ou da existéncia de fatos
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supervenientes devidamente justificados, mediante a realizagdo de apostilamento, com
base no indice do INPC/IBGE.

5.7.1. A Contratante sera considerada devedota da Contribuigdo Institucional mensal
relativa a cada rescisdo antecipada do contrato de aprendizagem ndo informada, até o
més da comunicacdo formal a Contratada, sendo o valor da Contribuicdo Institucional a
ser pago, por Aprendiz, sera sempre integral.

5.8. As condicGes de contratacdo poderdo ser alteradas mediante Termo Aditivo a este
Contrato, especialmente sempre que alterados os valores de saldrio e de eventuais
beneficios, por liberalidade da CONTRATANTE que obriga-se a comunicar
imediatamente a8 CONTRATADA, na ocorréncia de qualquer modificagdo.

6.1 - Sem prejuizo das obrigagdes constantes no Anexo I, cabe a CONTRATADA;
i Manter durante toda a execugao do coﬁfrato, as ex19encnas de regularldade e

sob pena de sua rescisao e aplicagdo das penalldades previstas;
‘ ii - Alocar todos 0s recursos necessarios para se obter uma perfeita execugao dos
servicos, de forma plena e satisfatéria;
i - Responsabilizar-se por todas as despesas, obrigagdes e tributos decorrentes da
execucdo do Contrato referente aos seus empregados com exclusdo dos aprendizes,
quando aplicavel, inclusive as de natureza trabalhista;
iv - Responsabilizar-se por eventuais multas, municipais, estaduais e federais,
decorrentes de faltas por ela cometidas na execucdao do Contrato, desde que
devidamente comprovada sua culpa para a ocorréncia das citadas faltas;
v - Responsabilizar-se pelos danos comprovadamente causados diretamente ao Municipio
ou a terceiros decorrentes de sua exclusiva culpa ou doio na execugdo do Contrato nao
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pela
Contratante;
- Responsabilizar-se pela obtengdo de Alvaras, Licengas ou quaisquer outros Termos de
Autorizagao que se fagam necessarios a execugao do Contrato;
vii - Executar fielmente o objeto contratado e o prazo estipulado;
viii - N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, o Contrato firmado com a
Contratante, sem prévia e expressa anuéncia;
ix - Ndo realizar associagdo com outrem, cessdo ou transferéncia total ou parcial, bem
como a fusdo, cisdo ou incorporacdo, sem prévia a expressa anuéncia do Contratante.
x - Deve contar com estrutura adequada ao desenvolvimento dos programas de
‘ aprendizagem, de forma a manter a qualidade dq processo de ensino;
xi - Encaminhar a Contratante os adolescentes cadastrados e interessados nas
.oportunidades de aprendizagem;
xii - Formalizar o Contrato de Aprendizagem, incluindo:
a) esclarecimentos aos pais ou responsaveis do adolescente; ps
b) esclarecimentos ao adolescente aprendiz. MNS
xiii - Assegurar ao aprendiz os seguintes direitos e beneficios previstos nos artigos da CLT
que tratam do contrato de aprendizagem:

c) registro e anotagdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS;

d) garantia do saldrio minimo hora mensal;

e) férias coincidentes com um dos periodos das férias escolares do ensino
regular, quando solicitado; e _

f) contrato de aprendizagem com duracdo méxima de até dois anos;

CIREAR
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xiv - manter programa de aprendizagem, desenvolvido por meio de atividades tedricas e
praticas, contendo os objetivos do curso, contelildos a serem ministrados e a carga
horaria. a

xv - Executar os programas de aprendizagem, ministrando os conteldos tedricos,
garantindo a articulacdo e complementaridade entre a aprendizagem tedrica e praética,
acompanhando a execucdo das atividades praticas no ambito da Contratante;

xvi - Manter mecanismos de acompanhamento, avaliacdo e certificagdo do aprendizado
xvii - Os aprendizes serdo lotados nos setores a critério da Administragdo.

XVIII - fornecer, se necessario, a cada adolescente/jovem o vale-transporte
correspondente ao deslocamento entre sua residéncia e local de aprendizagem teodrica e
pratica, na estrita quantidade de dias Uteis previstos em cada més, bem como realizar o
respectivo desconto mensal de R$1,00.

6.2 - Sem prejuizo das obrigagdes constantes no"Anexo I, cabe a CONTRATANTE
i - Efetuar o pagamento nas condigdes e prego pactuados;

‘ ii - Proporcionar & CONTRATADA todas as condicdes necessarias ao pleno cumprimento
das obrigacées decorrentes do presente Contrato, consoante estabelece a Lei n©
8.666/93;

iii - Designar um representante para acompanhar e fiscalizar a execugdo do presente
Contrato, que deverd anotar em registro préprio, todas as ocorréncias verificadas;

iv - Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugao
dos servicos, diligenciando nos casos que exigem providéncias preventivas e corretivas.

v - Na forma do que dispde o artigo 67 da Lei n° 8.666/93, fica a designado a servidora
Adrielly Andrade - CPF: n° 023.573.425-01, lotada na Secretaria Municipal de
Administracdo e do Trabalho, para acompanhar e fiscalizar a execucdo do presente
Contrato. .

vi - Receber os adolescentes/jovens interessados, conduzir o processo seletivo e informar
a CONTRATADA os nomes dos aprendizes aprovados.

vii - Proporcionar ao aprendiz formacdo técnico-profissional metddica, propiciando
atividades praticas correlacionadas com os contel(idos tedricos previstos no programa de
aprendizagem.

viii - Respeitar a condicdo peculiar do adolescente, como pessoa em desenvolvimento,
conforme preceitua a Lei n.° 8.069 de 13/07/90 e a Portaria n.° 88 de 28/04/09, do
MTE/SEFIT.

vix - Oferecer a aprendizagem em ambientes adequados ao desenvolvimento dos
programas de aprendizagem, que apresentem condicbes de seguranga e salde, em
‘ conformidade com as regras do Art. 405 da CLT.,,_

x - Designar um orientador para receber, acompnanhar, orientar, esclarecer e estimular o
aprendiz durante o processo de aquisicdo de conhecimentos praticos, ou seja, dando
suporte para a efetiva aprendizagem.

xi - Garantir a devida participacdo do aprendiz na atividade tedrica, que deve ocorrer em
concomitancia com as atividades praticas, para o efetivo cumprimento do programa de
aprendizagem, sob pena de desvirtuamento do programa. A auséncia injustificada MNS
superior a 25% (vinte e cinco por cento) nas atividades teodricas, que integram a jornada e
do aprendiz, ensejara na perda do Certificado de Qualificagdo Profissional. DS

xii - Participar da formagdo tedrica quando houver solicitagdo da CONTRATADA (aulas, Mb\/c
palestras e visitas). \

xiii - Colaborar com o monitoramento e avaliagdo do programa.

s " - . . —0S$

xiv - Garantir que o processo de transmissdo dg conhecimentos se faca metodicamente
organizado, em tarefas de complexidade progressiva, desenvoividas no ambiente de %fQ
trabalho. —

xv - N&o atribuir ao aprendiz qualquer atividade que ultrapasse o limite da jornada diéria. DS
l Ip(,
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Informar & CONTRATADA, de imediato, sempre que identificada irregularidade na
frequéncia do aprendiz ao ensino regular, quando este estiver cursando o ensino
obrigatério.
xvi - Participar da sistematica de acompanhaménto, supervisdo e avaliagao do aprendiz,
fornecendo dados a CONTRATADA, quando solicitado. )
xvii - Informar e solicitar a manifestacdo expressa da CONTRATADA, quando for
identificada a possibilidade de rescisdo antecipada do Contrato de aprendizagem, de
acordo com as hipoteses previstas no Art. 433 da CLT.
xviii - Efetuar o controle e a anotagdo didria do horario de aprendizagem cumprido pelo
Adolescente/jovem Aprendiz, exigindo a sua assinatura em folha de controle de
frequéncia.
xix - Remeter, obrigatoriamente, até o dia 10 (dez) de cada més, a CONTRATADA o
Controle de Frequéncia das atividades praticas do adolescente/jovem Aprendiz,
relativamente & competéncia anterior. A falta de apresentagdo no prazo estabelecido
resultard no pagamento integral dos salarios.
xx - Efetuar a transferéncia de recursos a CONTRATADA, de acordo com as condigdes
estabelecidas neste instrumento. i
xxi - Cabe, exclusivamente, 8 CONTRATANTE a elaboragdo e a consecugdo dos programas
de sequranca e salde no trabalho previstos nas Normas Regulamentadoras n% 7 e 9
(Portaria n° 3.214/1978), em especial o PPRA, por forga da Instrugdo Normativa 146, de
25 de julho de 2018. Sendo verificada condigdo insalubre ou perigosa nos locais de
atividade pratica dos aprendizes maiores de idade contratados em razdo deste
instrumento, uma cdpia desses programas deve ser entregue a CONTRATADA, antes do
inicio do desenvolvimento da aprendizagem, com vistas ao correto pagamento do
adicional devido, dentre outras obrigagoes correlatas.
xxii - Repassar a CONTRATADA o valor integral dos exames complementares, por
aprendiz inscrito no programa, em cumprimento a Norma Regulamentadora — NR 7.

; o o
7.1. O presente Contrato poderd ser rescindido nos termos do Art. 77 e seguintes da Lei
n° 8.666/93 e alteracgdes introduzidas pelas Leis n°® 8.883/94 e 9.648/98.
7.1.1. A rescisao contratual ocorrida pelos motivos elencados no Art. 78, I a XII e XVII
da Lei 8.666/93 e suas alteracdes posteriores podera ser feita por ato unilateral da
Administracdo. A rescisdo contratual ocorrida pelos motivos elencados nos incisos XIII a
XVI sé podera ser feita amigavel ou judicialmente.
7.2. A CONTRATADA reconhece o direito da Administracgdo em caso de rescisao
contratual, especialmente os estabelecidos pelo Art. 80 da Lei n° 8.666/93 e suas
alteragdes posteriores. :
7.3 Em razdo da vigéncia determinada dos Coftratos de Aprendizagem, bem como da
equivaléncia da contratacdo do aprendiz aos casos de estabilidade proviséria, o
encerramento deste Contrato ndo implica na obrigagdo da Contratada rescindir
antecipadamente o citado Contrato de Aprendizagem vigente quando da data do citado
encerramento, cabendo, consequentemente, a Contratante repassar @ Contratada todas
as verbas trabalhistas, custos e encargos devidos, nos termos da lei aplicavel e deste
instrumento, até o final da vigéncia do(s) Contrato(s) de Aprendizagem firmado(s).

7.4. Nos casos de gravidez, de acidente e servigo militar, os Contratos de Aprendizagem
serdo prorrogados até o final da estabilidade gestacional, ou acidentdria, ou término do
servico militar, cabendo a CONTRATANTE o repasse das verbas trabalhistas e demais
encargos previstos neste contrato a CONT&ATADA, pelo prazo remanescente do
contrato de aprendizagem devidamente prorrogado.
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Paragrafo Gnico - Caso a gravidez da adolescente/jovem venha a ser constatada apds o
seu desligamento, caberd a CONTRATANTE arcar com o valor da indenizagdo
correspondente a data do desligamento até o final da estabilidade gestacional, nos
termos da legislacdo trabalhista e demais normas aplicaveis a aprendizagem.

-

CLAUSULA VIII - DAS PENALIDADES

8.1. O atraso no cumprimento de qualquer obrigagdo assumida sujeitara a CONTRATADA
ao pagamento de multa de mora no valor de 1% (um por cento), mais 0,2% (zero
virgula dois por cento) por dia atraso sobre o valor da Contribuigdo Institucional.

8.2. Em caso de inexecucdo total ou parcial do Contrato, a CONTRATADA sera apenada
na forma prevista pelo Art. 87 da Lei n°® 8.666/93. O valor das multas correspondera a
gravidade da infragdo, até o maximo de 10% (dez por cento) do valor da Contribuigdo
Institucional em cada caso.

e

CLAUSULA IX - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

9.1. O presente Contrato podera ser alterado conforme estabelece o art. 65 da Lei
Federal n° 8.666/93, com alteracdes posteriores.

9.2. As alteragdes que se fizerem necessarias, durante a vigéncia do Contrato, poder&o
ser efetuadas mediante Termo Aditivo e/ou Termo de Re-Ratificagdo;

9.3. A critério do Contratante, e em funcdo da necessidade do fornecimento, a
Contratada obrigar-se-d a aceitar os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarias, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
Contrato. e

- ~ -

CLAUSULA X - DAS OBRIGACOES LEGAIS E MUTUAS

10.1. As Partes se comprometem a conduzir suas atividades de maneira ética,
transparente e profissional, em conformidade com os requisitos legais.

10.2. As Partes se obrigam a cumprir, ou fazer cumprir, por si, suas afiliadas ou seus
proprietarios, acionistas, conselheiros, administradores, diretores, superintendentes,
funcionarios, agentes ou eventuais subcontratados, enfim, quaisquer representantes
(denominados “Colaboradores”), os termos da Lei Anticorrupgdo (Lei n® 12,846, de 1° de
agosto de 2013), bem como demais leis, normas e regulamentos que versem sobre atos
de corrupcdo e atos lesivos contra a administragdo publica (denominada “Leis
Anticorrupgdo”). i

10.3. As Partes se obrigam a abster-se de agir de forma lesiva a administragdo publica
nacional, no interesse ou para beneficio, exclusivo ou ndo, e de praticar quaisquer atos
ou atividades que facilitem, constituam ou impliqguem no descumprimento da legislagéo
anticorrupgdo em vigor, devendo:

a) Manter politicas e procedimentos internos que assegurem integral cumprimento de
tais normas;

b) Dar conhecimento pleno de tais normas a todos os seus profissionais elegiveis que
venham a se relacionar com a outra Parte, previamente ao inicio de sua atuagdo no
ambito deste Contrato; -

otbt4s
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c) Caso tenha conhecimento de qualquer ato ou fato que viole aludidas normas,
comunicar imediatamente a outra Parte, que poderd tomar todas as providéncias que
entender necessarias.

10.4. A CONTRATANTE declara, neste ato, gue estd ciente, conhece e entende os
termos do “Cédigo de Conduta de Parceircs e Fornecedores” do CIEE, disponivel no

website:  https://portal.ciee.org.br/institucional/compliance/ e, se compromete a

observa-lo e cumpri-lo para a execugao do objeto deste instrumento.

10.5. A CONTRATANTE assume que, até onde é de seu conhecimento, nem ela nem
nenhum de seus Colaboradores estdo sendo investigados por qualquer autoridade ou
orgdo publico, bem como ndo ha qualquer processo administrativo ou judicial em curso
contra ela e/ou qualquer de seus Colaboradores, cujo objeto seja o descumprimento de
Leis Anticorrupgao.

e ~

CLAUSULA XI — DA PROTECAOQ DE DADOS

‘ ©11. Para efeito da presente cldusula e eventdais anexos do presente Contrato, serdo
consideradas as seguintes definigdes:

(a) ‘“Dados Pessoais”: qualquer informagdo obtida em razdo do presente
instrumento, relacionada a pessoa natural identificada ou identificdvel, como por
exemplo: nome, CPF, RG, endereco residencial ou comercial, nimero de telefone
fixo ou moével, endereco de e-mail, informacdes de geolocalizagdo, entre outros.

(b) T“Dados Pessoais Sensiveis”: dado pessoal sobre origem racial ou étnica,
conviccdo religiosa, opinido politica, filiaggo a sindicato ou a organizagao de carater
religioso, filosofico ou politico, dado referente a saude ou a vida sexual, dado
genético ou biométrico, quando vinculado a uma pessoa natural;

(c) “Dado anonimizado”: dado relativo a titular que nao possa ser
identificado, considerando a utilizacdo de meios técnicos razoaveis e disponiveis na
ocasiao de seu tratamento;

‘ (d) “Titular dos dados”: pessoa natural a quem se referem os dados pessoais
que sdo objeto de tratamento;
e
(e) ‘“Tratamento”: qualquer operacdo ou conjunto de operacdes efetuadas com [~ °°
dados pessoais ou sobre conjuntos de dados pessoais, por meios automatizados ou MNS
~ . . . . ~ ~ \—"—"—'—_‘
ndo automatizados, tais como a coleta, o registro, a organizagdo, a estruturagao, a
~ & 3 & o - -
conservacao, a adaptacdo ou alteracdo, a recuperagdo, a consulta, a utilizagado, a Mﬁ\/{,
divulgacao por transmissao, difusdo ou qualquer outra forma de disponibilizagdo, a
comparagao ou interconexao, a limitagao, a eliminacd@o ou a destruigao.
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(f) “Controlador”: a quem competem as decisdes referentes ao tratamento de
dados pessoais, especialmente relativas as finalidades e os meios de tratamento de
dados pessoais.

(g) ‘“Operador”: parte que trata dado?pessoais de acordo com as instrugoes do
Controlador.

(h) T“Autoridade Nacional de Protecdo de Dados”: 6rgdo responsavel pela
fiscalizagdo do cumprimento das disposicdes da Lei Geral de Protegao de Dados, Lei
Federal n°® 13.709/2018 no territério nacional.

(i) “Incidentes”: qualquer acesso, aquisigdo, uso, modificacdo, divulgagdo,
‘ perda, destruicdo ou dano acidental, ilegal ou ndo autorizado que envolva dados
. pessoais. it

-

11.1. Considerando o Tratamento de Dados Pessoais que ¢é realizado pelas Partes ou suas
afiliadas, seus funcionarios, representantes, contratados ou outros, as partes devem
garantir que qualquer pessoa envolvida no Tratamento de Dados Pessoais em seu nome,
em razao deste instrumento, cumprird esta cldusula, sendo que as partes atuardo
conjuntamente nas operagoes que tratarem Dados Pessoais:

CONTRATADA: CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA - CIEE

Encarregado Pela Protecao de Dados Pessoais: nomeado e identificado conforme
informacao constante a0 seguinte link:
https://portal.ciee.org.br/privacid -

E-mail: privacidade@ciee.org.br

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE AREIA BRANCA
Encarregado Pela Protegdo de Dados Pessocais: Adrielly Andrade
E-mail: contato@areiabranca.se.gov.br

11.2. A CONTRATANTE tratard os dados pessoais para a finalidade e as obrigagdes
' contratuais descritas neste instrumento ou outras definidas por meio de aditivos
contratuais. Igualmente, a CONTRATANTE ndo coletara, usara, acessard, manterd,
modificara, divulgara, transferird ou, de outra forma, tratard dados pessoais, de maneira
que viole a finalidade, dando ciéncia a COMNTYRATADA sobre qualquer incidente. A
CONTRATANTE tratara os Dados Pessoais em observancia a todas as leis de privacidade

e protecdo de dados aplicaveis. ey

Aans
11.3. As Partes se comprometem a tratar os dados pessoais envolvidos na confeccdo e
necessarios a execugdo do presente Contrato, Unica e exclusivamente para cumprir com ,—os
a finalidade a que se destinam e em respeito a toda a legislagdo aplicavel sobre Mﬁvc
seguranca da informacdo, privacidade e protecdo de dados, inclusive, mas ndo se

limitando a Lei Geral de Protegdo de Dados (Lei Federal n. 13.709/2018), sob pena de
incidéncia de multa por descumprimento contratual, sem prejuizo de perdas e danos. ";;Q
11.4. As Partes reconhecem que os Dados Pessoais Sensiveis estdo sujeitos a um maior “e— o
rigor legal e, portanto, exigem maior protecdostécnica e organizacional. Assim, quando DS
houver operacbes de Tratamento de Dados Pessoais Sensiveis, deve ser garantido que as ‘ jM C

10

| —
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protecdes técnicas apropriadas, aptas a manter a integridade, confidencialidade e

v seguranca destas informagdes sejam implementadas, como por exemplo, a criptografia.
As Partes concordam em realizar o Tratamento de Dados Pessoais Sensiveis apenas
quando estritamente necessario para cumprir com as disposicoes contratuais.

11.5. A CONTRATANTE assegurard que os.,Dados Pessoais ndo sejam acessados,
compartilhados ou transferidos para terceiros (incluindo subcontratados, agentes
autorizados e afiliados) sem o consentimento expresso do detentor dos dados ou quando
ndo haja base legal. Caso seja ajustada entre as partes estas operagoes de tratamento, a
CONTRATANTE devera garantir que tais terceiros se obriguem, por escrito, a garantir a
mesma protegao aos Dados Pessoais estabelecida neste instrumento. A CONTRATANTE
sera responsavel por todas as agdes e omisstes realizadas por tais terceiros, relativas ao
Tratamento dos Dados Pessoais, como se as tivesse realizado.

11.6. As partes se comprometem a instituir e manter um programa abrangente de
seguranca e governanca de dados pessoais. Esse programa deverd estabelecer controles
técnicos e administrativos apropriados para garantir a confidencialidade, integridade e

. disponibilidade dos Dados Pessoais objeto..de Tratamento, além de garantir a
conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados e demais normas que versem sobre
privacidade e protecdo de dados pessoais. Isso inclui a implementagdo de “Politicas
Internas” que estabelecam, dentre outras regras: (i) como os titulares de dados sdo
informados quando do tratamento de dados pessoais; (ii) quais sao as medidas de
sequranca aplicadas (técnicas e procedimentais) que garantam a confidencialidade,
integridade e disponibilidade das informagdes; (iii) como é realizada a gestdo de crise,
em caso de ocorréncia de incidentes envolvendo dados pessoais; (iv) qual o
procedimento instituido que garante a constante atualizagdo destas medidas; (v) a
limitacdo e controle de acesso aos Dados Pessoais; (vi) a revisdo periodica das medidas
implementadas; (vii) conducdo de constantes treinamentos com os_funcionarios da
companhia.

‘d

11.7. A CONTRATANTE manterd devidamente atualizados os registros das operagdes de
Tratamento de Dados Pessoais, que conterd a categoria dos dados tratados, 0s sujeitos
envolvidos na atividade, qual a finalidade de tratamento realizada e por quanto tempo os
dados pessoais serao processados e armazenados apds o cumprimento de sua finalidade
originaria. .

11.8. As Partes concordam e declaram possuir medidas implementadas para proteger as
informacdes pessoais tratadas, possuir uma politica de seguranga da informagao

“' instituida, a qual deverda determinar medidas técnicas e administrativas capazes de
garantir a integridade, disponibilidade e confidencialidade das informacdes tratadas. Tal
politica devera instituir, mas nao limitar a:

e

a) conducdo de constantes treinamentos com os funciondrios da companhia; e o5
b) possuir medidas técnicas de controle, que deverd possuir, no minimo: MNS
b.1) sistema de detecgdo de invasdo ou tentativa de invasdo pela internet, \

incluindo, mas nédo se limitando a contencédo de virus e drives maliciosos; o
b.2) solucdo que possibilite a encriptacdo dos dados pessoais tratados em razdo e

do presente instrumento, quando necessario e de acordo com o nivel de Mb\/(,
sensibilidade e volume das informagdes; e
b.3) um profissional designado e instituido em tempo integral, para figurar como —os
ponto focal responsavel pelas medidas de seguranga aplicadas. %aq

SR
11.9. Com a celebragdo do presente instrumento, a CONTRATANTE declara estar ciente -
que a CONTRATADA tem a faculdade de conduzir auditorias e autoriza, mediante prévia [

11
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notificacdo, a conducdo dessas em seus sistemas e/ou procedimentos internos
relacionados ao programa interno de privacidade e governanga de dados pessoais. Este
procedimento podera ser conduzido pela CONTRATADA, parceiros, ou terceiros
contratados para esta finalidade. Quando da realizagdo deste procedimento, deverd a
CONTRATANTE garantir: (i) pleno acesso as instalagdes e arquivos de informagdes
(fisicos ou eletrdnicos); e (ii) pleno apoio de seus funciondrios para a conducdo das
diligéncias necessarias. Na hipotese de identificatdo de inconsisténcias ou irregularidades
quando da conducdo das auditorias, devera a CONTRATANTE providenciar a imediata
remediacdo, comprovando a CONTRATADA, em prazo ndo superior a 48 (quarenta e
. oito horas), as medidas mitigadoras adotadas.

11.10. As partes concordam que qualquer auditor ou empresa de seguranca terceirizada

que celebre um contrato com a CONTRATANTE devera (i) usar as informacgdes

confidenciais da CONTRATANTE somente para fins de inspegdo ou auditoria; (ii) manter

as informagdes confidenciais da CONTRATANTE (incluindo quaisquer informagbes

relativas a seus outros clientes) confidenciais; e (iii) tratar os Dados Pessoais em

observancia as regras aqui estabelecidas para o Tratamento de Dados pela
‘ CONTRATANTE.

*a

11.11. Sempre que necessario, deverda a CONTRATANTE auxiliar a CONTRATADA no
atendimento das requisicbes realizadas por titulares de dados, providenciando, de forma
imediata: (i) a confirmagdo da existéncia do tratamento; (ii) o acesso aos dados pessoais
tratados; (iii) a correcdo dos dados pessoais incompletos, inexatos ou desatualizados;
(iv) a anonimizacdo, o bloqueio ou a eliminagdo dos dados pessoais; (v) a portabilidade
dos dados pessoais; (vi) informacdo sobre as entidades publicas e privadas com as quais
foi realizada o compartilhamento de dados; (vii) informar as consequéncias da revogagéo
do consentimento; e (viii) informar os fatores que levaram a uma decisdo automatizada.
Igualmente a CONTRATANTE deverd assegurar que as informagdes pessoais tratadas
em razao da finalidade celebrada neste instrumento permanegam corretas e devidamente
atualizadas, devendo as informagdes desatualizadas serem imediatamente corrigidas ou
excluidas.

11.12. Caso seja necessaria a transferéncia internacional de Dados Pessoais para o

 cumprimento do presente Contrato, a CONTRATANTE devera implementar as medidas
de seguranca necessarias para a garantia da confidencialidade, integridade e
disponibilidade dos dados pessoais transferidos.

11.13. A CONTRATANTE devera elaborar um plano escrito e estruturado para casos de

‘ . ocorréncia de incidentes envolvendo Dados Pessoais. Entende-se como incidentes,
qualquer perda, delecdo, ou exposicdo indevida ou acidental das informagdes pessoais. O
plano de resposta devera conter, minimamente:

o Notificacio 8 CONTRATADA, a qual deverd ocorrer de maneira imediata, (%
contendo, no minimo (i) data e hora do incidente; (ii) data e hora da MNS
ciéncia pela CONTRATANTE (iii) relacdo dos tipos de dados afetados pelo \
incidente; (iv) numero de usuarios afetados (volumetria do incidente) e,
se possivel, a relagdo destes individuos; (v) dados de contato do
Encarregado pela Protegdo de Dados da CONTRATANTE, ou outra pessoa Mb\/(,
junto a qual seja possivel obter maiores informagdes sobre o ocorrido; e
(vi) descricdo das possiveis consequéncias do evento;

11.13.1. A seguir, e apds ajuste prévio entre as. partes, devera a \
CONTRATANTE providenciar:

) : : 12 @_C.
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e A notificacdo dos individuos afetados, mediante texto previamente
aprovado pela CONTRATADA.

e A notificacdo da Autoridade Nacional de Protecdo de Dados, mediante
texto previamente aprovado pela CONTRATADA.

e A adocdo de um plano de acdq, que pondere os fatores que levaram a
causa do incidente e aplique medidas que visem garantir a ndo
recorréncia deste evento.

Paragrafo Primeiro - Para os incidentes que envolvam Dados Pessoais causados em
razio de conduta Unica e exclusiva da CONTRATANTE, esta ficara responsavel por
adotar as medidas acima descritas, bem como adimplir com eventuais sangoes
determinadas pela Autoridade Nacional de Protecdo de Dados.

Paragrafo Segundo - Caso a CONTRATADA assuma tais sangoes, poderad exercer 0O
. direito de regresso perante a CONTRATANTE, ficando este instrumento contratual
constituido como titulo executivo extrajudicial.

11.14. A CONTRATANTE deverg, sob 0 comando ou ndo da CONTRATADA, ou quando

" da extingdo do vinculo contratual e obrigacional existente, devolver os dados pessoais
compartilhados em razdo das finalidades previamente pactuadas e realizar a exclusao
definitiva e permanente dos mesmos. N3o obstante, em caso de comando expresso, por
escrito, da CONTRATADA, devera a CONTRATANTE manter em arguivo os dados
pessoais compartilhados para cumprimento da finalidade determinada pelo presente
instrumento, por tempo determinado pela CONTRATADA.

11.15. Caso a CONTRATANTE seja destinataria de qualquer ordem judicial ou
comunicacao oficial que determine 0 fornecimento ou divulgacdo de informacoes
pessoais, devera notificar a CONTRATADA, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, sobre o ocorrido, oportunizando a adogag, em tempo hébil de medidas legais para
impedir ou mitigar os efeitos decorrentes da divulgagdo dos dados pessoais relacionados
a esta requisicdo ou objetos desta.

11.16. A CONTRATANTE sera responsavel por quaisquer reclamacdes, perdas e danos,
despesas processuais judiciais, administrativas e arbitrais, em qualquer instancia ou
tribunal, que venham a ser ajuizadas em face da CONTRATADA, multas, inclusive, mas
ndo se limitando aquelas aplicadas pela Autoridade Nacional de Protegdo de Dados, além
' de qualquer outra situacdo que exija o pagamento de valores pecuniarios, quando 0s
eventos que levaram a tais consequéncias decorrerem de: (i) descumprimento, pela
CONTRATANTE, ou por terceiros por ele contratados, das disposicoes expostas neste
instrumento; (ii) qualquer exposicdo acidental ou proposital de dados pessoais; (iii)
qualquer ato da CONTRATANTE ou de terceircs por ele contratados, em discordancia %
com a legislacdo aplicavel a privacidade e protegdo de dados. ‘ i
D
7

Paragrafo Primeiro - Para os fins do caput da Clausula 11.16, a CONTRATANTE .
resguardara os interesses da CONTRATADA, prestando, inclusive, as garantias
necessarias a sua eventual desoneragao. Mb\/(,

Paragrafo Segundo - Nas demandas processuais administrativas, arbitrais, judiciais e os
extrajudiciais, em razdo do presente instrumento, que tramitarem somente em face da (Q
CONTRATANTE, este se obriga a notificar a CONTRATADA para que tenha

DS

conhecimento do processo.
. ! 13 M

=
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Paragrafo Terceiro - Caso a CONTRATADA tenha interesse, podera ingressar no
processo judicial como assistente litisconsorcial, nos termos do artigo 124 do Cédigo de
Processo Civil, hipdtese em que todas as despesas processuais, correcdo monetaria,
juros e honorarios advocaticios serdo de inteira responsabilidade da CONTRATANTE.

Paragrafo Quarto - A CONTRATADA poderd denunciar a lide em face da
CONTRATANTE quando esta, por qualquer motivo, ndo tenha sido parte do processo,
nos termos dos artigos 125 e ss. do Coédigd+de Processo Civil, hipotese em que a
CONTRATANTE assumira, perante o juizo, integral responsabilidade pelos danos
causados e despesas incorridas.

11.17. N3o obstante qualquer disposigdo em contrario, as obrigacdes da CONTRATANTE
definidas neste Contrato, perdurardo enquanto a CONTRATANTE continuar a ter acesso,
estiver na posse, adquirir ou realizar qualquer operagdo de Tratamento aos Dados
Pessoais obtidos em razdo da relagdo contratual com a CONTRATADA, mesmo que 0
presente instrumento tiver expirado ou sido rescindido.

” ~
S
-

12.1. Fica expressamente convencionade que, na hipétese de uma das partes ser
autuada, notificada, intimada ou condenada, por qualquer obrigagao de responsabilidade
da outra parte, seja de que natureza for, mesmo apos 0 término do Contrato, a parte
inocente devera notificar a parte infratora para que esta, no prazo de até 30 (trinta) dias,
contados do recebimento de tal notificagdo, cumpra a obrigagdo determinada.

12.2. A omiss3o ou tolerdncia de uma das Partes em exigir o estrito cumprimento dos
termos e condicdes ora contratados ndo implicam em novagdo ou renuncia a direitos,
sendo considerada mera liberalidade, ndo afetando os seus direitos, que poderao ser
exercidos a qualquer tempo. s

12.3. As Partes declaram que o presente contrato constitui-se na totalidade dos

entendimentos entre elas havido no que toca ao objeto do presente, incorporando todas

as comunicagdes anteriores e contemporaneas entre as mesmas. Caso ocorra qualquer

conflito entre este Contrato e qualquer outro documento que possa ser a ele anexado, 0s
. termos deste Contrato prevalecerdo.

12.4. O presente Contrato ndo sera modificado, salvo mediante aditivo contratual por
escrito e firmado pelos representantes legais das partes.

12.5. Na hipdtese de que qualquer termo ou disposicao do presente Contrato venha a ser o
declarado nulo ou ndo aplicavel, tal nulidade, ou inexequibilidade, ndo afetard o restante ‘ LANS

do Contrato que permanecera em pleno vigor e eficacia, como se tais disposigdes jamais

D!
Ihe houvessem sido incorporadas. s
. ; . o MU
12.6. Os casos Omissos € nao previstos no presente Contrato serao decididos entre as

Partes, com base na legislagdo patria.

oS
12.7. Quaisquer divergéncias oriundas do presente instrumento, decorrentes de i ﬂfﬁ
eventuais lacunas, serdo solucionadas pelos contratantes de acordo com os principios da

boa-fé, da equidade e da razoabilicade. ba
- Pl
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12.8. As Partes declaram e garantem que estdo livres e desimpedidas e que os termos e
condicdes aqui acordados ndo infringe direta ou indiretamente qualquer obrigagao
assumida previamente, seja entre elas ou com terceiros. As Partes declaram e garantem,
ainda, que tém poderes para celebrar e cumprir plenamente com todas obrigagoes
previstas neste instrumento.

CLAUSULA XIII - DA PUBLICIDADE )

13.1. A publicacdo resumida do presente contrato na imprensa oficial sera providenciada
pela CONTRATANTE, nos termos do paragrafo Unico do art. 61 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA XIV - DO FORO

14.1. Fica eleito o Foro do Distrito de Areia Branca/SE para dirimir questdes que

porventura surgirem na execugdo deste Contrato, renunciando as partes, desde ja, a
. quaisquer outros, por mais privilegiados que sejam ou possam vir a ser.

15.1. Fazem parte integrante do presente contrato, independentemente de transcrigao,

as condicdes estabelecidas no Projeto Basico (Anexo I), os anexos a ele e as normas
contidas na Lei n®. 8.666/1993;

15.2. E assim, por estarem justos e contratados, assinam o presente contrato, em 02
(duas) vias de igual teor e forma, para um so fim legal, as quais vao assinadas pelos
contratantes.

E, por estarem assim, justas e contratadas, as partes, na presencga de 02 (duas)
testemunhas, podem assinar o presente Termo Aditivo, eletronicamente, mediante o uso
de assinatura eletronica ou digital, usando plataforma segura e certificada, concordando,
ainda, em arquivar a sua via contratual da forma que melhor atender seus interesses,
ressaltando que a assinatura eletrdnica ou digital expressa a sua real, livre e manifesta
vontade, assegurando total e absoluta auséncia de dolo, culpa ou coagdo, ou quaisquer
tipos de vicios habeis a tornar nulo ou anulavel o referido instrumento.

Tratando-se de vias impressas, estando as partes de acordo, para o mesmo efeito

‘ de direito, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na
presenca de 02 (duas) testemunhas, para que se produzam os devidos efeitos legais.

Areia Branca/SE, 22 de fevereiro de 2022.

~

DocuSigned by:

Mlan. Audrline Muars Samtss ‘ ﬁp(/

MUNTCEPIO DE AREIA BRANCA
Contratante

ALAN ANDRELINO NUNES SANTOS =
Gestor do Municipio
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CENTRO DE INTEGRACI"\O EMPRESA-ESCOLA - CIEE
Contratada

[ﬂw Hguilels Pl

“*fFARCELO MIQUELETI GALLO
Superintendente Nacional de Administracdo, Finangas e Tecnologia

*e
~——DocuSigned by:

| Mauica Balida Varys o (asho

MONICA BATISTA V. DE CASTRO
Superintendente Nacional de Operagoes

TESTEMUNHAS:
DocuSigned by: o DocuSigned by:
(etiua Vanzs Santana @'(,‘ESSKWK& SAVATORE MOMIIAMS AT TIML
153333362517482 i E 15BA4CBEOCS44AD
NOME ALESSANDRO SALVATORE MAXIMILIANO ATTINA

NOME | eticia varjdo Santana

i 882.414.085-87 = 59774797515

16




LULUDIYHT CHVEIUPE 1. 1 JLLDUVIT JLUI™H IUUTI0UL OUD 1 1421 TV B

0

ESTADO DE SERGIPE
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PROJETO BASICO
Anexo

CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE AREIA BRANCA - CNPJ n° 13.100.995/0001-04

CONTRATADO:
CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA - CIEE, CNPJ sob n° 61.600.839/0001-55

Contratacdo de entidade especializada que atue como entidade sem fins lucrativos
(ESFL), de acordo com a Constituicdo Federal vigente Art. 70, Inciso XXXIII, com redagdo
dada pela Emenda Constitucional n.° 20, de 15/12/98, Art. 203, Inciso III e Art. 214,
Inciso 1V, e a Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, titulo III, capitulo 1V, secao 1V,
objetivando a cooperagdo entre as partes, visando 0O desenvolvimento de atividades
conjuntas, que propiciem a promogdo da integragdo e formacao do Aprendiz ao mercado
de trabalho, para atender as necessidades deste Municipio.

E publica e notéria a utilidade de o Municipio de Areia Branca firmar contrato com
entidade especializada para continuidade do Programa “Adolescente Aprendiz”;

Considerando que, a contratagdo se faz necessaria com vistas atender plenamente a
determinacdo do Ministério Publico do Trabalho, conforme autos do Pprocesso
0000.365-81.2013.5.20.0013;

Considerando que, a contratagao de uma entidade que tenha a finalidade de que trata o
inciso XIII do Art. 24 da Lei n° 8.666/93 como seus objetivos sociais poderao ser
contratados por dispensa de licitagdo sempre que servicos ndo corriqueiros sejam
demandados pela Administragao;

® A Contratada devera contar com estrutura adequada ao desenvolvimento dos
programas de aprendizagem, de forma a mantera qualidade do processo de ensino;
° Encaminhar a Unidade Concedente de Aprendizagem, 0S adolescentes cadastrados
e interessados nas oportunidades de aprendizagem;
° Formalizar o Contrato de Aprendizagem, incluindo:
o esclarecimentos aos pais ou responsaveis do adolescente; s
o esclarecimentos ao adolescente aprendiz. M'\S

e Assegurar ao aprendiz 0s seguintes direitos e beneficios previstos nos artigos da CLT
que tratam do contrato de aprendizagem:

DS
o registro e anotagdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS; Mb\/{,
o garantia do salario minimo hora mensal;
C_

o férias coincidentes com um dos periodos das férias escolares do ensino

regular, quando solicitado; )
o contrato de aprendizagem com duragdo maxima de até dois anos; 7

e

h
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o manter programa de aprendizagem, desenvolvido por meio de atividades
tedricas e préaticas, contendo os objetivos do curso, contelidos a serem
ministrados e a carga horaria.

e Executar os programas de aprendizagerjl, ministrandoc os contelidos tedricos,
garantindo a articulagao e complementaridade entre a aprendizagem tedrica e
pratica, acompanhando a execugdo das atividades praticas no dmbito da Unidade
Concedente de Aprendizagem;

Manter mecanismos de acompanhamento, avaliagdo e certificagdo do aprendizado;
Os ap endizes serdo lotados nos setores a critério da Administragdo.

* At %» LS Nl

3.1 DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes desse procedimento correrdo por conta da seguinte classificagdo

orcamentaria:

CODIGO UNID. CLASSIFICACAO FONTE DE
ORCAMENTARIA |- PROIETO ATIVIRAVE ECONOMICA RECURSO
. 15.28 04.122.0021.2015 3390.39.00 15000000

Art. 24, XIII da Lei n.° 8.666/93; Lei no. 11.788 de 25 de setembro de 2008; Lei no.
9.394 de 20 de dezembro de 1996; e Lei Municipal n® 124/2016 de 16 de marco de
2016, em suas edigdes atualizadas.

5.1 - CONTRATADA

s Manter, durante toda a execugdo do cantrato, as exigéncias de regularidade ou
condicbes determinadas no futuro instrumento contratual, sob pena de sua rescisao e
aplicacdo das penalidades previstas;

° Alocar todos 0s recursos necessarios para se obter uma perfeita execugdo dos
servicos, de forma plena e satisfatoria
° Responsabilizar-se por todas as despesas, obrigagdes e tributos decorrentes da

execucdo do Contrato referente aos seus empregados com exclusdo dos aprendizes,

quando aplicavel, inclusive as de natureza trabalhista, devendo, quando solicitado,

fornecer ao contratante comprovante de quitacdo com os 6rgdos competentes;

° Responsabilizar-se por eventuais multas, municipais, estaduais e federais,
‘ decorrentes de faltas por ela cometidas na execucdo do Contrato, desde que

devidamente comprovada sua culpa para a ocorréncia das citadas falta;

© Responsabilizar-se pelos danos compspvadamente causados diretamente ao

Municipio ou a terceiros decorrentes de sua exclusiva cuipa ou dolo na execucao do

Contrato ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o

acompanhamento pela Contratante; >

° Responsabilizar-se pela obtengdo de Alvaras, Licengas ou quaisquer outros Termos MNS
de Autorizacdo que se fagam necessarios & execugdo do Contrato;

. Executar fielmente o objeto contratado e o prazo estipulado; oS

. N3o transferir a outrem, no todo ou em parte, 0 Contrato firmado com a ‘ M&\/(,
Contratante, sem prévia e expressa anuéncia;

° N3o realizar associacdo com outrem, cessao ou transferéncia total ou parcial, bem

como a fusdo, cisdo ou incorporagdo, sem prévia a expressa anuéncia do Contratante. i

° Manter arquivada a documentagdo comprobatéria das despesas realizadas, em i VK’Q
arquivo digital, devidamente identificadas com e.nome e matricula do aprendiz, ficando a
disposicdo dos 6rgdos de controle interno e externo, pelo prazo legai de 05 (cinco) anos. DS

el

18
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. Responsabilizar-se pelc cumprimento das obrigacbes tributarias e acessorias,
junto aos orgaos competentes.

5.2 - CONTRATANTE

° Efetuar o pagamento nas condigcdes e prego pactuados;

° Proporcionar a CONTRATADA todas as condigoes necessarias ao pleno
cumprimento das obrigagdes decorrentes do prgsente Contrato, consoante estabelece a
Lei n© 8.666/93; -

° Designar um representante para acompanhar e fiscalizar a execugdo do presente
Contrato, que devera anotar em registro préprio, todas as ocorréncias verificadas;

. Comunicar & CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a

execucdo dos servigos, diligenciando nos casos que exigem providéncias preventivas e
corretivas.

° cumprir a legislagdo vigente e aplicavel no que Ihe competir, em especial conferir
atividades praticas aos aprendizes contratados para preenchimento da cota legal a que
esta obrigada

° formalizar as oportunidades de aprendizagem em conjunto com a CONTRATADA,
atendendo as condicdes definidas na Lei n.° 10.097/00, regulamentada pelo Decreto
Federal n.© 9.579/18; e

° receber os adolescentes/jovens - interessados, conduzir -0 processo seletivo e
informar 8 CONTRATADA os nomes dos aprendizes aprovados;

. proporcionar ao aprendiz formagao tQCnico-profissional metddica, propiciando
atividades praticas correlacionadas com os contéldos tedricos previstos no programa de
aprendizagem; WS D TR

° respeitar a condigdo peculiar do adolescente;: como pessoa em desenvolvimento,
conforme preceitua a Lei n.° 8.069 de 13/67/90 e a Portaria n.c 88 de 28/04/09, do
MTE/SEFIT, ’ S R

° oferecer a aprendizagem em ambientes adequados ac desenvolvimento dos
programas de aprendizagem, que apresentem condigdes de seguranca € saude, em
conformidade com as regras do Art. 405 da CLT;

) designar um orientador para receber, acempanhar, orientar, esclarecer e estimular
o aprendiz durante o processo de aquisicdo de conhecimentos préaticos, ou seja, dando
suporte para a efetiva aprendizagem;

° garantir a devida participagao do aprendiz na atividade tedrica, que deve ocorrer
em concomitancia com as atividades praticas, para o efetivo cumprimento do programa
de aprendizagem, sob pena de desvirtuamento do programa. A auséncia injustificada
superior a 25% (vinte e cinco por cento) nas atividades teéricas, que integram a jornada
do aprendiz, ensejara na perda do Certificado de Qualificaggo Profissional;

° participar da formagdo tedrica quando houver solicitagdo da CONTRATADA
(aulas, palestras e visitas);

© colaborar com o monitoramento e avaliagdo do prograrma;

° garantir que o processo de transmissdo de conhecimentos se faga metodicamente

organizado, em tarefas de complexidade progsessiva, desenvolvidas no ambiente de

trabalho; .

° n3o atribuir ac aprendiz quaiquer atividade que ultrapasse o limite da jornada
diaria;

° informar 8 CONTRATADA, de imediato, sempre que identificada irregularidade na

frequéncia do aprendiz ao ensino regular, quando este estiver cursando o ensino

obrigatorio; ) 5

° participar da sistematica de acompanhamento, supervisdo e avaliagéo do
aprendiz, fornecendo dados a CONTRATADA, quando solicitado;

° informar e solicitar a manifestagdo expressa da CONTRATADA, guando for

identificada a possibilidade de rescisdo antecipada do Contrate de aprendizagem, de
acordo com as hipdteses previstas no Art. 433 da CLT;

-

-
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. efetuar o controle e a anotacdo didria do horario de aprendizagem cumprido pelo
Adolescente/jovem Aprendiz, exigindo a sua assinatura em folha de controle de
frequéncia;

° remeter, obrigatoriamente, até o dia 10 (dez) de cada més, a CONTRATADA o
Controle de Frequéncia das atividades praticas do adolescente/jovem Aprendiz,
relativamente & competéncia anterior. A falta de apresentacdo no prazo estabelecido
resultard no pagamento integral dos salarios;

° efetuar a transferéncia de recursos 3 CONTRATADA, de acordo com as condicdes
estabelecidas neste instrumento;
° cabe, exclusivamente, 3 CONTRATANYE a elaboragdo e a consecugdo dos

programas de seguranga e saude no trabalho previstos nas Normas Regulamentadoras
no 7 e 9 (Portaria n® 3.214/1978), em especial o PPRA, por forca da Instrugdo
Normativa 146, de 25 de julho de 2018. Sendo verificada condigdo insalubre ou perigosa
nos locais de atividade pratica dos aprendizes maiores de idade contratados em razdo
deste instrumento, uma copia desses programas deve ser entregue a CONTRATADA,
antes do inicio do desenvolvimento da aprendizagem, com vistas ao correto pagamento
© do adicional devido, dentre outras obrigagoes correlatas;

‘ ° repassar & CONTRATADA o valor integral dos exames complementares, por

aprendiz inscrito no programa, em cumprimento a Norma Regulamentadora - NR 7.

FEN
S
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