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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

IDENTIFICACAO DO GESTOR MUNICIPAL

» Nome do Orgao: Prefeitura Municipal de Areia Branca

- Nome do Gestor: Alan Andrelino Nunes Santos

- Vice-Prefeito: Jos¢ Francisco das Chagas Filho

- CNPJ: 13.100.995.0001/04

- Nivel de gestio: Basica

- Porte do Municipio: Pequeno Porte I

- Endereco: Praga Juviniano Freire de Oliveira - Centro - CEP. 49.580-000
- Telefone/Fax (079) 3288-1502

- E-mail: prefeituraab@gmail.com

IDENTIFICACAO DO (’)RpAO GESTOR DA POLITICA DE
ASSISTENCIA SOCIAL

> Nome do Orgio Gestor: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
- Nome da Gestora: Irani Batista Santos

- Endereco: Praca Francisco Monteiro, 4433 — Centro - CEP. 49.580-000

- E-mail: smastab20@gmail.com

» Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS

- Nome da Gestora do Fundo: Irani Batista Santos

- Lei de Reestruturacido do FMAS: n° 29 de 08 de dezembro de 2011
- CNPJ: 14.787.720.0001/53
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

FICHA DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Secretaria: [rani Batista Santos

Assistente Social: Raquel Oliveira Silva

Assistente Administrativo: Erica da Silva Santos Menezes
Servigos Gerais: Givanilde dos Santos

I. CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS JOSE
FRANCISCO DE ALMEIDA

End. Rua Pedro Diniz Gongalves, 4433 - Centro.

E-mail: crasabse@gmail.com Fone: (79) 99891-6067

1. RECURSOS HUMANOS LOTADOS NO CRAS

N° NOME DO FUNCIONARIO CARGO FUNCAO
01 | Vanuzia Bispo dos Santos Orientadora Social | Coordenadora
02 | Lorena Felix dos Sts. Almeida (Licenga Psicologa Psicologa
Prémio)
03 | Lunagyla Nunes Santos Psicologa Psicologa
04 | Shirleide Aradjo B. Menezes Assistente Social Assistente
Social
05 | Katia Cristina Feitosa Goes Recepcionista Recepcionista
06 | Ana Luzia Barreto Dos Santos Serv.Gerais Serv.Gerais
07 | Herminia Soares F.Santos Serv.Gerais Serv. Gerais
1.1 PROGRAMA BOLSA FAMILIA — PBF
N° NOME DO FUNCIONARIO CARGO FUNCAO
01 | Patricia dos Passos Menezes Coordenadora Coordenadora
02 | Simone Santos da Conceigio Assistente Social | Assist. Social
03 | Débora Rocha Dos Santos Menezes Assistente Social Cadastradora
04 | Maria Natalia Santos Educadora Social Cadastradora
05 | Lucideise Santos Pereira Cadastradora Cadastradora
06 | Rian Ribeiro Teles Jovem Aprendiz | Jovem Aprendiz
07 | Zidanny Santos Souza Jovem Aprendiz | Jovem Aprendiz
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

1.2 SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULO -
SCFV PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES
N()
NOME DO FUNCIONARIO CARGO FUNCAO
01 | Igor Diniz Araujo Educador Social Orientador
Social
02 | Nadja Karla de Oliveira Educador Social Orientadora
Social
03 | Gillemarques Rodrigues dos Santos Facilitador de Facilitador de
Corréa Oficina Oficina
04 | Leila Maria dos Santos Facilitadora de Facilitadora de
Oficina Oficina
05 | Sandoval Santos Filho Educador Social Servigos
Administrativos
06 | Uanne Maiara Matos da Silva Educadora Social Orientadora
Social
07 | Willame Alves de Souza Educador Social | Educador Social
08 | Andréa Pereira de Oliveira Facilitadora de Facilitadora de
Oficina Oficina
09 | Wagner Santana Bispo Facilitador de Facilitador de
Oficina (Projeto de Oficina
Musica) (Banda)
10 | Laedson Santos Souza Facilitador de Facilitador de
Oficina (Projeto de Oficina
Musica) (Violado)
11 | Siméo Pedro Dos Santos Facilitador de Facilitador De
Oficina Oficina
(Projeto de Musica) | (Flauta Doce)
12 | Djalma de A. Dias Servigos Gerais Servigos Gerais
1.3 SCFV PARA IDOSOS
N° NOME DO FUNCIONARIO CARGO FUNCAO
01 | Maria do Carmo Santos Reis (licenga | Coordenadora do Orientadora
maternidade) CREAS Social
02 | Cleane Almeida de Oliveira Facilitadora de Facilitadora de
Oficina Oficina
03 | Sandoval Santos Filho Educador Social Serv. Adm
04 | Willame Alves de Souza Educador Social Transporte

. 4
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

1.4 SELO UNICEF

N° NOME DO FUNCIONARIO CARGO FUNCAO
01 | Vanuzia Bispo dos Santos Coord. CRAS Articuladora
02 | Edijan Santos Goes Professor Mobilizador
Lucas Fontes Lima Coord. CREAS

1.5 PROJETO VIDAS, BEM VINDAS
N° | NOME DO FUNCIONARIO CARGO FUNCAO
01 | Vanuzia Bispo dos Santos Orientadora Social Coord. CRAS
02 | Lunagyla Nunes Santos Psicologa Psicologa
03 | Luciana - Oficineira - Danga do

Ventre
- PROGRAMA CRIANCA FELIZ
NOME DO FUNCIONARIO CARGO FUNCAO
01 | Vanuzia Bispo dos Santos Coordenadora do | Coordenadora
CRAS

02 | Barbara Freire de Siqueira Peixoto Supervisora Supervisora
03 | Gilvanusia de Oliveira Andrade Visitadora Visitadora
04 | Valéria Gomes Ribeiro Visitadora Visitadora
05 | Marileide Cezar Santos Visitadora Visitadora

IL. CENTRO ESPECIALIZADO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
- CREAS TEREZA COUTINHO DE OLIVEIRA.

Enderego: Praga Juviniano Freire de Oliveira, s/n — Centro.
E-mail: novocreasab@gmail.com - Fone: (79) 99891-6067

2.1 RECURSOS HUMANOS LOTADOS NO CREAS

N° NOME DO FUNCIONARIO CARGO FUNCAO
01 | Maria do Carmo Santos Reis (licenga | Coordenador Coordenador
maternidade)
Lucas Fontes Lima
02 | Cintia Merielen Silva de Oliveira Assistente Social | Assistente
Social
03 | Rizia Eduarda Andrade Psicologa Psicologa
05 | Maria Verdonica Conceigdo de Jesus Recepcionista Recepcionista
06 | Acécia Kelly Dias Policarpo Servigos Gerais Servigos Gerais

-4




ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

III. ENTIDADE DE ACOLHIMENTO - ABRIGO “DONA DADACA”

End. Rua Senador Walter Franco, S/N — Centro — Areia Branca/SE
E-mail: abrigoareiabrancal7@gmail.com - Telefone: (79) 9995-86255

Tipo de Servigo: Acolhimento Institucional

- RECURSOS HUMANOS LOTADOS NO ABRIGO

N° NOME DO FUNCIONARIO CARGO FUNCAO
01 | Franciele Santos Farias Coordenadora Coordenadora
02 | Rebeca Carvalho Menezes Cuidadora Social Cuidadora
Social
03 | Maria de Fatima Alexandre Silva Cuidadora Social Cuidadora
Social
04 | Aline Feitosa Santos Rezende Auxiliar Auxiliar
(Cofinanciamento de Macambira)
05 | Edjane Andrade dos Passos Cuidadora Social Cuidadora
(Cofinanciamento de Areia Branca) Social
06 | Elza do Espirito Santo Silva Auxiliar Auxiliar
07 | Helenildo dos Santos Vigilante Vigilante
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

IDENTIFICACAO DOS ORGAOS DE CONTROLE SOCIAL

CASA DOS CONSELHOS - Enderego: Praga Juviniano Freire de Oliveira, s/n.

1. CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS, responsavel
também pela Instdncia de Controle Social do Programa Bolsa Familia — IGD/PBF.

MESA DIRETORA

Composicio da Mesa Diretora:

Presidente: Maria Natalia dos Santos

Vice — Presidente: Shirleide Araujo Bezerra
Secretaria Executiva: Eliane Gomes de Souza

- COMPOSICAO DO CONSELHO - Gestio: 2019-2021

TITULARIDADE
ESFERA TITULAR SUPLENTE REPRESENTACAO
Maria Natalia dos | Irani Batista dos | Secretaria Municipal
Santos Santos de Assisténcia Social
Zulei Fontes Lima | Mariane  Santos | Secretaria Municipal
Macedo de Educagdo
GOVERNAMENTAL | Sheila Cristina de | Meyriane Secretaria Municipal
Souza Pinheiro Andrade de Lima | de Saude
Maria Djalma Dias | Caroline dos | Secretaria Municipal
Ribeiro Santos de Esporte, Cultura e
Lazer
José Aldemir de | Luesia Batista dos | Secretaria Municipal
Almeida Santos de Finangas
Kelly Santos de | Jailma Santos de | Representantes  dos
Sousa Sousa Usuarios da
NAO Assisténcia Social
GOVERNAMENTAL | Edilene dos Santos | Iolanda  Santos | Representantes  dos
Mendonga Usuarios da
Assisténcia Social
Shirleide  Aratjo | Lorena Félix dos | Representantes de
Bezerra Menezes Santos Ameida Trabalhadores da
Assisténcia Social
Rizia Eduarda | Cintia Merielen | Representantes de
Andrade Silva de Oliveira | Trabalhadores da

Assisténcia Social

Lucas Fontes Lima

Indiara de Jesus

Representantes de
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

| Santana

| Entidades

2. CONSELHO MUNICIPAL DOS

ADOLESCENTE

MESA DIRETORA:

- Franciele Santos Farias — Presidente
- José Edinaldo Sampaio Siqueira — Vice Presidente
- Eliane Gomes de Souza - Secretaria Executiva

DIREITOS DA CRIANCA E DO

- COMPOSICAO DO CONSELHO - Gestio: 2018-2020

ESFERA TITULARIDADE REPRESENTACAO
TITULAR SUPLENTE
Franciele Santos | Maria  Natalia | Secretaria Municipal
Farias dos Santos de Assisténcia Social
GOVERNAMENTAL | Sheila Cristina de | Maria Aldirene | Secretaria Municipal
Souza Pinheiro Chavier de Educagdo
Nascimento
Alexandra da | Edinalva da | Secretaria Municipal
Silva Santos Silva Menezes | de Saude
Luiza Maria Sales | Maria de | Secretaria Municipal
Souza Lourdes dos | de Administrag@o
Santos
Caroline dos | Maria Djalma | Secretaria Municipal
Santos Dias Ribeiro de Cultura
Maria  Viviane | Marta Laura da | Igreja Catolica
NAO dos Santos Silva Mateus Apostolica Romana
GOVERNAMENTAL | José Edinaldo | Brunyel Willy | Associagdo  Cultural

Sampaio

Ribeiro Santos

Recreativa Desportiva
e Social Sdo Tarcisio

Edineide Andrade
dos Passos

Maria de
Oliveira Nunes

Sindicato dos
Trabalhadores Rurais

Geovan da Cruz
Santos

Sonia  Regina
dos Santos

Pastoral da Crianga

Lucas Fontes

Lima

Indiara de Jesus
Santana

27° Grupo Escoteiro
Voluntario da Patria

i




)

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
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C

3. CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS E PROTECAO DO IDOSO

MESA DIRETORA:

- Acacia Maria Alves Ribeiro — Presidente

- Samuel de Jesus Filho —

Vice Presidente

- Eliane Gomes de Souza - Secretaria Executiva

- COMPOSICAO DO CONSELHO - Gestio 2018-2020

ESFERA TITULARIDADE REPRESENTACAO
TITULAR SUPLENTE
Sandoval Santos | Givanilde Secretaria Municipal
Filho Nunes Barreto de Assisténcia Social
GOVERNAMENTAL | Ana Cristina dos | Zulei Fontes | Secretaria Municipal
Santos Martins Lima de Educagéo
Acécia Maria | Soraya  Nunes | Secretaria Municipal
Alves Ribeiro Barreto de Saude
Caroline dos | Adriane de | Secretaria Municipal
Santos Jesus Lima de Administragdo
Elaine Alcéntara | Maria Gicelma | Assoc. de Morad. e
NAO Silva de Lima Prod. Rurais do Pov.
GOVERNAMENTAL Chico Gomes
Samuel de Jesus | Washington Assoc. de Desenv.
Filho Santos Menezes | Com. Da Col6nia Sdo
Paulo
Clovis de Jesus | Jodo Batista da | Igreja Adventista da
Pereira Silva Promessa
Sonia Regina | Esthefani Igreja Assembleia de
Reis dos Santos Santana Santos | Deus
4. COMISSOES E COMITES:

- Comissdao Municipal Intersetorial de Erradica¢io do Trabalho Infantil
Coordenadora: Franciele Santos Farias

- Comissao Intersetorial do Programa Crianga Feliz
Coordenadora: Vanuzia Bispo dos Santos

- Comité Intersetorial do Selo UNICEF
Mobilizadora: Vanuzia Bispo dos Santos

y
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

I. APRESENTACAO:

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Areia Branca/SE, dentro dos
parametros do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, durante o ano de 2019,
desenvolveu agdes integradas com a rede socioassistencial, direcionadas
prioritariamente aos cidaddos, grupos e familias que se encontram em situac@o de risco

e vulnerabilidade social.

Os servigos foram organizados de acordo com os niveis de prote¢do social
basica, especial de média e alta complexidade, juntamente com os Orgdos de Controle
Social. Além da concess@o de beneficios eventuais e transferéncia de renda. Destacamos
abaixo algumas dessas agdes:

» Instituigdo do Setor de Vigilancia Socioassistencial, que tem como objetivo a
produgdo, sistematiza¢do, andlise e disseminagdo de informagdes do territorio, com
intuito de realizar diagnésticos socioassistenciais, qualificar a oferta dos servigos
socioassistencias a partir da analise da oferta ¢ demanda, bem como aprimorar os
processos de tomada de decisdo. Ainda, constitui-se como uma area de gestdo da
informagdo, dedicada a apoiar as atividades de planejamento, de acompanhamento e da
oferta dos servigos socioassistenciais, por meio do provimento de dados, indicadores e
analises técnicas.

» Adesdo do “Programa Viver - Envelhecimento Ativo e Saudavel”, que tem por
objetivos: proporcionar a inclusdo digital e social, para possibilitar a participagdo do
idoso e contribuir para a promogdo do direito ao envelhecimento ativo e saudavel,
assegurado no Estatuto do Idoso.

* Encontro de planejamento com todas as equipes da SMAS, assim como, de
integracdo e convivio com os funcionarios € Conselheiros.

* Elaboragéo e aprovagdo do CMAS do Plano Municipal de Assisténcia Social —

2019/2022, que contempla a formulagdo do planejamento da politica.

-
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

= Assinatura do Termo de Aceite do Programa Crianga FelizZ Programa Primeira
Infancia no SUAS, contemplado com ampliagdo de 100% (cem por cento) da meta
atual para o ano de 2020.

= Aprovagdo do Decreto: n® 1.069 que institui o no ambito municipal o Programa
Primeira Infancia no Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

= Aprovagdo da Lei n® 178/2019 que dispde sobre a concessdo de Beneficios Eventuais
da Politica da Assisténcia Social, com a deliberagdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, por meio da Resolugdo: n°® 39/2019 - critérios e prazos dos
Beneficios Eventuais.

» Aprovagdo da Lei de Transferéncia de Renda para as familias que tém crianga ou
adolescente em situagdo de trabalho infantil na feira livre, como também deliberagdo do
CMDCA — Resolugdo: n° 14/2019.

* Criagdo do Projeto de Musica dentro do SCFV para atender criangas e adolescentes —

Convénio com a Filarmonica Nossa Senhora da Conceigao, [tabaiana/Se.

11
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1.1. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA

12
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@ 2

SECRETARIA
MUNICIPAL E
DE

Orgios Colegiados:
- CMAS/ICS

-CMDCA

ASSISTENCIA
SOCIAL

- 4

o

- CMDPI

- Conselho Tutelar

( CRAS \

e Programa Bolsa
Familia

¢ Programa Crianga
Feliz
«CAD’UNICO

e SCFV

e PAIF

¢ Beneficios
Eventuais

e BPC

e Projeto “Vidas,

bem vindas”

r CREAS \

oPAEFI

oA e PSC

e Serv. de
Abordagem

e Serv. de PSE para
pessoas com
Deficiéncias, Idosas
e suas Familias.

< 4

/“ABRIGO DONA
DADACA

) Acolhimento
Institucional

\ 4

II. CARACTERIZACAO DO ORGAO GESTOR DA ASSISTENCIA

. &

SOCIAL
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Segundo a Lei n° 12.435 de 06 de julho de 2011, lei que regulamenta o Sistema
Unico da Assisténcia Social - SUAS, a organizac¢do da Politica da Assisténcia Social
tem por objetivos:
I - a protegdo social, que visa a garantia da vida, a redugdo de danos e a prevengdo da
incidéncia de riscos, especialmente:
a) a protegdo a familia, @ maternidade, a infincia, a adolescéncia e a velhice;
b) o amparo as criangas e aos adolescentes carentes;
¢) a promog@o da integragdo ao mercado de trabalho;
d) a habilitagdo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a promogdo de sua
integragdo a vida comunitaria;
e) a garantia de 01 (um) salario-minimo de beneficio mensal a pessoa com deficiéncia e
ao idoso que comprovem ndo possuir meios de prover a propria manutengdo ou de té-la
provida por sua familia;
II - a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade
protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameagas, de
vitimizagdes ¢ danos;
I1I - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das
provisdes socioassistenciais.

Em consondncia com os objetivos citadas, a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social desenvolveu em 2019 vérias agdes visando, principalmente, a inclusdo dos
individuos mais vulnerabilizados pela situagdo de pobreza, realizando um trabalho
integrado com as demais politicas publicas, Conselhos Municipais ¢ Comités
instalados, com o intuito de assegurar a garantia de direitos e dos minimos sociais para
quem dela necessitar, por meio de um conjunto articulado de iniciativa publica e da

sociedade civil.

I1I. DADOS DO MUNICIPIO ﬁ

14
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

O municipio localiza-se na base da Serra de Itabaiana, esta entre os municipios
mais novos do Estado. Seu nome nasceu literalmente da cor do solo existente na
povoagdo, indicando a provavel existéncia de praia em tempos remotos naquela area. A
pacata e desconhecida cidade, situada ao pé da Serra de Itabaiana, passou a ser
conhecida com a criagdo do Forrédromo, onde passou a ser realizado um dos mais

animados festejos juninos do Brasil, consolidado como o ‘S&o Jodo de Paz e Amor.

O Municipio tem limites com os municipios de Malhador a norte, Itabaiana a
oeste, Itaporanga D’Ajuda e Sdo Cristovdo a sul, Nossa Sra. do Socorro, Laranjeiras e
Riachuelo a leste. O acesso de Aracaju para a sede municipal ¢ efetuado pelas rodovias
pavimentadas BR-235 e BR-101, num total de 36 km. Possui 13 povoados: Areias,
Chico Gomes, Boqueirdo, Rio das Pedras, Canjinha, Junco I, Serra Comprida, Cajueiro,
Caroba, Pedrinhas, Manilha, Colonia Sdo Paulo e Guidinha. A populagdo total do
municipio ¢ de 18.489 habitantes (Fonte dos dados populacionais: IBGE - Estimativas

populacionais para 0s municipios).

IV. INFORMACOES SOBRE A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

DO RH
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Conforme prescrito no Relatorio de Gestdo de 2018, o Municipio realizou
concurso publico em diversas areas. Em 2019, na area da Assisténcia Social, foram

convocados 01 psicologa e 01 assistente social para 0 CREAS e motoristas.

Quadro de Recursos Humanos lotados na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social em 2019:

'YX X EXEYXXYX XA NRIS NN NN NN NRRERN N RN NN NN NN NN NN N N R N RN N X N X N

Nivel Superior | Nivel Superior | Nivel Médio Nivel Total
Incompleto Fundamental
20 11 09 06 46
Estatutdrios Celetistas Comissionados | Contratados
3 - 09 06

Jovens Aprendiz

02

V. ATIVIDADES REALIZADAS PELA GESTAO DA ASSISTENCIA

SOCIAL:
" W/
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5.1. - SERVICOS OFERTADOS:

De acordo com a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais a Gestdo
dos Servigos de Protegdo Social esta organizada em Basica e Especial de média e alta
complexidade, indicando os servigos que sdo ofertados a populagio usuaria.

Os servigos, programas € projetos socioassistenciais de prote¢do social basica as
familias sdo ofertados pelo Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), que
esta dividida em trés servigos:

1. Servigo de Protegdo e Atendimento a Familia — PAIF

2. Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV

3. Servigo de Protegdo Social Basica no domicilio para pessoas com deficiéncia e
idosas.

O Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) destina-se
a presta¢do de servigos a individuos e familias que se encontram em situagdo de risco
pessoal ou social, por violagdo de direitos ou contingéncia, que demandam intervengdes
especializadas da protecdo social especial, esta dividida em cinco servigos:

1. Servigo de Prote¢do e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFT);

2. Servigo Especializado em Abordagem Social,

3. Servigo de Protegdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA), e de Prestag@o de Servigos a Comunidade
(PSC);

4. Servigo de Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas € suas
Familias;

5. Servigo Especializado para Pessoas em Situagdo de Rua.

Dentro do Servigo de Protegdo Social Especial de Alta Complexidade, o
Municipio executa o Servigo de Acolhimento Institucional, na modalidade de abrigo

institucional. O Acolhimento é provisorio e excepcional para criangas e adolescentes de

17 g/
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ambos os sexos, inclusive criangas e adolescentes com deficiéncia, Sob Medida de
protegdo (Art. 98 do Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente) e em situagdo de risco
pessoal e social, cujas familias ou responsaveis encontrem-se temporariamente

impossibilitados de cumprir sua fungdo de cuidado e protegdo.

5.2. ATIVIDADES REALIZADAS:

I. CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - (CRAS)

E a porta de entrada dos servigos, programas, projetos e beneficios da Protegdo
Social Basica. E um local publico, localizado prioritariamente em é4reas de maior
vulnerabilidade social, onde sdo oferecidos os servigos de Assisténcia Social, com 0
objetivo de fortalecer a convivéncia com a familia e com a comunidade.

A partir do adequado conhecimento do territério, o CRAS promove a
organizago ¢ articulagdo das unidades da rede socioassistencial e de outras politicas.
Assim, possibilita 0 acesso da populagdo aos servigos, beneficios, programas e projetos
de assisténcia social, se tornando uma referéncia para a populagdo local ¢ para os
servigos setoriais.

O CRAS em 2019 ofertou o Servigo de Protegdo ¢ Atendimento a Familia
(PAIF), Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) para criangas,
adolescentes e idosos, 0 Projeto “Vidas Bem Vindas™ para gestantes, Programa Crianga
Feliz, Cadastro Unico ¢ o Programa Bolsa Familia. Além de orientagdo sobre os
beneficios assistenciais — Beneficio de Prestagio Continuada, declaragdo de
hipossuficiéncia para retirada da 2* via da certiddo de nascimento, carteira do idoso para
acesso as passagens interestaduais. A equipe técnica também trabalha atendendo as

familias que necessitam de Beneficios Eventuais.

1. SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO A FAMILIA - PAIF
Consiste no trabalho social com familias, de carater continuado, com a

finalidade de fortalecer a fungdo protetiva da familia, prevenir a ruptura de seus

N
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vinculos, promover seu acesso € usufruto de direitos e contribuir na melhoria de sua
qualidade de vida. Prevé o desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢des das
familias e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitéarios, por meio de agdes de
carater preventivo, protetivo e proativo. Além de acompanhamento, encaminhamento e
outros servigos caracterizados na Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, a
Equipe de Referéncia do PAIF executou o Projeto Arte de Criar.

O Projeto tem carater preventivo, buscando fortalecer os vinculos familiares e
comunitarios ¢ desenvolvendo um processo de emancipag@o nos individuos e familias
envolvidas, contou com 40 usuarias, sendo 20 na faixa etaria de 18 a 59 anos e 20
idosas.

O projeto foi desenvolvido em 05 meses ininterruptos por meio de palestras
com temas relacionados a satde, educagdo, assisténcia social e cultura, oficina semanal

de pintura em tecido e visitas domiciliares.

» PROJETO “VIDAS BEM VINDAS”

O grupo com carater preventivo tem como objetivo realizar a troca de

experiéncias ¢ informagdes sobre questdes relativas ao periodo gestacional, primeira
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infancia, os cuidados necessarios durante a gravidez, o acesso a servigos € programas
socioassistenciais, através de um trabalho conjunto com a rede socioassistencial, como a
saude, educagdo, assisténcia social, o judiciario, entre outros.

As atividades foram realizadas no periodo de trés meses (margo, abril e
maio/2019), com encerramento no dia 06 de junho de 2019. Nesse periodo, foram
realizados 12 encontros. Os encontros foram desenvolvidos por meio de palestras,
oficina de danga do ventre, ensaio fotografico em estudio profissional e a Semana do
Bebé.

Durante a Semana do Bebé, que consistiu em 05 dias consecutivos de
atividades, com palestras, momento de descontragdo com o professor de danga Herval
Lima e Mini Gincana para as gestantes e as maes inserida no Programa Crianga Feliz.

Abaixo relacionamos as palestras oferecidas:

Palestrante Tema abordado

Enfermeira da Secretaria Municipal de Saude Pré-natal, desenvolvimento fetal,
Infecgdes sexualmente transmissiveis
A importancia do aleitamento materno
Parto e pos-parto

Massagem para bebés (Shantala)

Psicologa da Secretaria Municipal de Saude Mudangas emocionais durante a gestagdo
Depressédo

Nutricionista da Secretaria Municipal de Saiide | A importancia da alimentagdo na gestagéo

Fisioterapeutas da Secretaria Municipal de | Postura e exercicios fisicos durante a gestagéo
Saude

Psicologa do CREAS Campanha contra abuso e exploragdo sexual
infantil

Cadastradora do Programa Bolsa Familia Cadastro Unico e Condicionalidades do
Programa Bolsa Familia

Conselheiro Tutelar Direito da Crianga ao registro civil

Equipe do Programa Crianga Feliz Apresentagdo do Programa

Pedagoga da Secretaria Municipal de Educagdo | A importdncia do  brincar para 0
desenvolvimento infantil

No dia 06 de junho foi realizado na cozinha comunitaria, 0 encontro para

encerramento do Projeto, momento que contou com a participagdo de autoridades

. &
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(prefeito, secretarios, assessores, etc.), palestrantes, equipes técnicas do CRAS, CREAS,
Conselhos Tutelar, CMAS e CMDCA, gestantes e seus familiares.

Foram entregues e confeccionados 24 Kits Enxovais, contendo: banheira,
conjuntinhos, saida de maternidade, casaco, camisas, escova € pentes de cabelo,
sabonete, shampoo, pomada para assadura, fraldas de pano, fraldas descartaveis,
tesourinha de unha, meias e sapatinhos. Além do kit, as gestantes também receberam
um album fotografico contendo 10 (dez) fotos do ensaio fotografico realizado no
estudio.

Ao todo, 32 gestantes fizeram parte do grupo, sendo que 07 delas deram a luz
antes do encerramento, porém receberam o kit com antecedéncia em suas residéncias.

- Os Encontros

Oficina de Danc¢a do Ventre

Palestras

RSB
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2. O SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS -
SCFV

E um servigo da Prote¢do Social Basica do SUAS, que ¢ ofertado de forma
complementar ao trabalho social com familias, realizado por meio do Servigo de Protegdo
e Atendimento Integral as Familias (PAIF) e do Servigo de Protegdo e Atendimento
Especializado as Familias e Individuos (PAEFI).

O objetivo do servigo ¢ fortalecer as relagdes familiares e comunitarias, além de
promover a integragdo e a troca de experiéncias entre os participantes, valorizando o
sentido de vida coletiva. O SCFV possui um carater preventivo, pautado na defesa e

afirmag@o de direitos e no desenvolvimento de capacidades dos usuarios.

2. 0 SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
2.1. SCFV PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES

Os Servigos voltados para criangas, adolescentes e jovens sdo ofertados em sede
propria localizado na Praga Juviniano Freire, s/n. Atualmente, o SCFV conta com 332
usuarios, sendo 67 prioritarios e 265 ndo prioritarios. S0 organizados em grupos, a partir
de faixas etarias, sendo: criangas de 6 a 9 anos; criangas e adolescentes de 10 a 14 anos,

adolescentes de 15 a 17 anos e maiores de 60 anos.

Publico de 0 a 17 anos Publico de 18 a 59 anos Piblico a partir de 60 anos
gt Nio 2 oot Nao 3o B s Nio
Prioritario Prioritario Total | Prioritario Prioritirto Total | Prioritario Prioritario Total
60 173 233 01 05 06 06 87 93

Além do atendimento na sede que recebe criangas e adolescentes dos povoados
de Caroba, Cajueiro e Boqueirdo, o SCFV ¢€ ofertado no Povoado Pedrinhas, todas as
segundas e tergas-feiras o SCFV.

Abrange também nas tergas-feiras criangas e adolescentes dos Povoados
Guidinha, Manilha ¢ Colonia Sdo Paulo. O Servigo conta com 05 (cinco) educadores

que trabalham diariamente com temas transversais de acordo o planejamento realizado.
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As principais tematicas desenvolvidas durante o ano de 2019 foram: Lei Maria
da Penha, empoderamento feminino; gravidez na adolescéncia e suas consequéncias;
saude bucal; identidade nacional; combate ao abuso e exploragdo sexual de criangas e
adolescentes; meio ambiente; setembro amarelo; leitura e contagdo de historia;
alimentag@o saudavel; estatuto da crianga e do adolescente; cultura local; atividades
ladicas como gincana. Além das datas especificas do calendario, como: dia das maes
(distribuigdo de cestas basicas para as familias), dia das criangas, pascoa. Bem como:
campanhas relacionadas a erradicagdo do trabalho infantil ¢ de combate ao abuso e
exploragdo sexual infantil.

No Servigo s@o ofertadas oficinas de artesanato, recreagdo, futebol, danga, além
do Projeto de Extensdo Musical, com oficinas de violdo, flauta doce, fanfarra e violino.
As oficinas sdo distribuidas da seguinte forma:

» Segunda-feira: oficina de violino, banda, violdo e recreagio;

» Terga-feira: na sede oficina de flauta doce, artesanato, futebol e violdo.

- Povoado Pedrinhas - oficinas de danga, recreagdo, futebol.

» Quarta-feira: oficina de violino, banda, violdo, artesanato, recreagéo e futebol.
* Quinta-feira: oficina de flauta doce, recreagdo, violdo e futebol.

» Sexta-feira: oficina de recreagéo.

O Projeto de Extensdo Musical consiste em um convénio firmado com a
Filarménica Nossa Senhora da Conceigdo/Itabaiana e a Prefeitura Municipal, através da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, tem como principal objetivo promover a
inclusdo social das criangas e adolescentes envolvidos no trabalho infantil e as que se
encontram em situagdo de vulnerabilidade pessoal e social.

Coordenado pelo Maestro Valténio Alves de Souza, Presidente da Sociedade
Filarmonica Nossa Senhora da Conceigéio, o Projeto conta com a presenga de 03 (trés)
professores. As oficinas tiveram inicio em agosto de 2019.

No sentido de realizar a busca ativa de criangas e adolescente que se encaixavam
no perfil, a equipe do SCFV, junto com a técnica de referéncia e a coordenadora do

CRAS, foram visitar as Escolas Municipais dos povoados Guidinha e Colonia Sao

Paulo.
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A Busca Ativa junto as Escolas buscou disseminar informagdes e conhecimentos
a populagdo local sobre seus direitos e o papel da politica da Assisténcia Social, em
especial do CRAS. Momento que foi apresentado os Servigos, Programas e Projetos
ofertados. Esta ag@o contou com trés momentos: apresenta¢do das agdes para a Direg¢do
das Escolas e Pactuagiio de Acordos; apresentagdo do Projeto Musical para criangas e
professores; e reunido com os pais.

Além desta atividade de carater coletivo, foi executada também a Busca Ativa de
criangas e adolescentes encaminhada pelo Projeto Busca Ativa Escolar. Ao todo, 08
familias foram identificadas e encaminhadas ao Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV).

A equipe do SCFV participou das seguintes capacitagdes:

e Capacitagido sobre Ambiente Organizacional, refletindo sobre o bem-estar no setor de
trabalho baseado em trés aspectos: satisfagdo, envolvimento e comprometimento.

e Seminario Setembro Amarelo “preservando vidas”. O papel da rede de apoio na
prevengdo ao suicidio.

e Participaram da palestra sobre “A invisibilidade da mulher negra no Brasil”, durante
a Campanha dos 16 dias de Ativismo pelo fim da violéncia contra a mulher, com
Marcia Vieira, servidora da Fundagdo da Cultura e Arte Aperipé - FUNCAP.

e Palestra sobre criangas e adolescentes vitimas e/ou testemunhas de violéncia,
ministrada por Conceigdo Moraes Prado — Assistente Social da Corregedoria da Infancia
e Adolescéncia do Tribunal de Justi¢a de Sergipe.

e Capacitagdo de Conselheiros Tutelares e Servidores do Sistema de Garantia dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, com os seguintes palestrantes: Raquel Oliveira,

Assistente Social, Fernando Kasideran, Coordenador do SIPIA Sergipe; Antonina

Galloti, Professora de Direito da FANESE.

Registros Fotograficos: %
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Temas Transversais e Oficinas
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Carnaval Social
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Natal

Busca ativa nas Escolas

2.2 O SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
PARA IDOSOS
O SCFV para maiores de 60 anos de idade, sem amparo da familia e/ou da
comunidade ou sem acesso a servigos sociais ¢ realizado no saldo da cozinha
comunitaria.
O Servigo para idosos € realizado duas vezes por semana no turno vespertino.
Nas segundas-feiras no Povoado Pedrinhas, na Associagdo de Moradores e as quintas-
feiras na Sede e Povoados.
As principais atividades desenvolvidas foram: Bingo; Palestras sobre Violéncia
Contra Mulher, Campanha Setembro Amarelo, Cuidados e Prevengdo de Acidentes
Domésticos; Forrd; comemoragdo dos aniversariantes, oficinas de artesanato,
participagdo na 1° Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, comemoragio

dos dias dos avos, tarde de louvor, concurso culinario, dentre outros.

g
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Além dessas atividades desenvolvidas, foi ofertado o Curso de Pintura em
tecido, com duragdo de 05 (cinco) meses. O Curso de Pintura contou com a participagdo
de 20 idosas, que ao longo dos meses desenvolveram e aprimoraram habilidades
manuais, em um ambiente que proporcionou o convivio € o aprendizado, produzindo
artesanalmente pintura em panos de prato. Ao final do curso, receberam certificado de
participagdo, os panos de pratos produzidos durante as aulas e um kit inicial de pintura
em tecido (panos de prato, cesto, tinta e pincel), para que assim, dé continuidade a
atividade manual em suas residéncias.

Registros fotograficos das atividades:
Campanha - Carnaval

L A
:

Violéncia Doméstica — Violéncia contra a mulher

: 2
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Oficina de Pintura Oficina de Artesanato
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Comemoracdo dos aniversariantes do més Concurso de Culindria

T e AN B

3. BENEFICIOS:

3.1 Beneficios de Presta¢io Continuada da Assisténcia Social - BPC

Garante a transferéncia mensal de 01 (um) salario minimo a pessoa idosa com 65
anos ou mais e a pessoa com deficiéncia de qualquer idade. Nos dois casos, o cidaddo
deve comprovar ndo possuir meios de se sustentar ou de ser sustentado pela familia.

O Municipio de Areia Branca possui 384 beneficiarios, destes 294 sdo pessoas com

deficiéncias e 90 idosos (Fonte MDS novembro/2019).

3.1.1 Programa BPC na Escola
Tem como objetivo garantir 0 acesso € a permanéncia na escola de criangas €
adolescentes com deficiéncia de 0 a 18 anos, que recebem o Beneficio de Prestagdo

Continuada da Assisténcia Social - BPC.

2
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Um dos principais objetivos do Programa ¢ a identificagdo das barreiras que
impedem ou dificultam o acesso ¢ a permanéncia de criangas e adolescentes com
deficiéncia na escola e o desenvolvimento de agdes intersetoriais, envolvendo as
politicas de Assisténcia Social, de Educagdo, de Saude.

Em 2019, o Municipio ndo aplicou os questionarios, segundo dados do Sistema/
MDS (ano de referéncia 2018), possui 92 criangas e adolescentes beneficiarias, destas
59 estdo inseridos no sistema educacional e 33 estdo fora da escola.

Esse dado refere-se a aplicagdo dos Questionarios de Identificagdo de Barreiras
para o acesso € permanéncia na Escola, que ocorreu durante o periodo de 24 de
novembro a 24 de dezembro de 2018, quando somente 59 questionarios foram
aplicados, ficando constatado que 42 estdo frequentando o sistema educacional, na rede
municipal, estadual, federal ou particular, 09 ja frequentaram e 08 nunca frequentou a
escola. Isso se deve a varios fatores: professores despreparados, satide debilitada, os

pais acreditam que ndo tem condi¢des de aprendizado, maus tratos pelos colegas, teme

que seja descriminado e outros.

3.2 Beneficios Eventuais

Sdo provisdes suplementares e temporarias que integram organicamente as
garantias do SUAS e sdo prestadas aos cidaddos e as familias em virtude de
nascimento, morte, situagdes de vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica.

No ano de 2019 foram ofertados: auxilio natalidade — 39; auxilio funeral — 18;
auxilio — aluguel e cesta basica 110.

Em 28 de novembro de 2019 foi aprovada a Lei n° 178 que dispde sobre a
concessdo de Beneficios Eventuais da Politica da Assisténcia Social. No dia 23 de
dezembro de 2019 o Conselho Municipal de Assisténcia Social aprovou a Resolug@o n°

39 /2019 sobre os critérios e prazos dos Beneficios Eventuais a ser aplicado em 2020.

&
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4. PROGRAMA MAO AMIGA

O CRAS da suporte ao Programa Mao Amigo que € destinado aos trabalhadores
da cana de agucar. Foi criado para garantir a subsisténcia dos trabalhadores rurais da
cana-de-agucar no periodo da entressafra, como o Municipio possui uma grande
demanda de trabalhadores da cana de agticar, a Equipe do CRAS, trabalhou para que os
beneficiarios se cadastrassem e recebessem seus NIS (Numero de Identificagdo Social),

critério necessario para receber o valor mensal designado pelo Governo do Estado.

5. PROGRAMA BOLSA FAMILIA

O Programa atendeu durante 0 més em torno de 500 beneficiarios, nos quais
procuraram o Setor para diversos servigos, tais como: cadastramento, recadastramento,
averiguagdo cadastral, bloqueio e cancelamento, entrega da folha de resumo do NIS
(Numero de Identificagdo Social).

A Equipe também trabalhou no sentido de cadastrar/incluir idosos € pessoas
com deficiéncia que recebem o Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC/LOAS). O
cadastramento desses beneficiarios e suas familias no Cadastro Unico dos Programas
Sociais do Governo Federal passaram a ser requisito obrigatdrio para a concessdo €
manutengdo do beneficio com a publicagdo do decreto n° 8.805/2016. Foram realizados
os cadastramentos dos idosos do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
do Povoado Pedrinhas.

A Equipe atuou conjuntamente com o Conselho Tutelar, no sentido de apurar
fatos e transferéncias de menores de idade para cadastros de terceiros. O Orgdo forneceu
relatorios confirmando a situagdo dos mesmos.

No Municipio, o total de familias inscritas no Cadastro Unico em dezembro de
2019 era de 3.912, dentre as quais:

- 1.977 com renda per capita familiar de at¢ R$ 89,00;
- 564 com renda per capita familiar entre R$ 89,01 e R$ 178,00;
- 813 com renda per capita familiar entre R$ 178,01 e meio salario minimo;
- 558 com renda per capita acima de meio salario minimo.
O PBF beneficiou, no més de novembro de 2019, 2.153 familias, representando

uma cobertura de 96,3 % da estimativa de familias pobres no municipio. As familias

&
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recebem beneficios com valor médio de R$ 170,05 e o valor total transferido pelo
governo federal em beneficios as familias atendidas alcangou R$ 366.119,00 no més.
Durante o ano, a Coordenagdo do PBF em parceria com o CRAS, CREAS,
Conselho Tutelar, Secretarias Municipais de Educa¢do e Saude, realizaram reunides
comunitarias do Programa Bolsa Familia nos Povoados e na Sede. Essas reunides
tiveram como finalidade apresentar o Programa, Campanha 18 de maio e conhecimentos
a cerca das areas de satude e educagio.
Atendimentos realizados no ano de 2019 de janeiro a dezembro:

v" Janeiro: 17 atendimentos

Visitas domiciliares: 14

Atendimentos no CRAS: 03 (outros atendimentos e orientagdes)

v" Fevereiro: 27 atendimentos

Visitas domiciliares: 27

Atendimentos no CRAS: Sem registro

v Margo: 14 atendimentos

Visitas domiciliares: 04

Acompanhamentos das condicionalidades: 10 recursos

v' Abril: 26 atendimentos

Acompanhamentos das condicionalidades: 36 recursos

v’ Maio: 15 atendimentos

Visitas domiciliares: 04

Atendimentos no CRAS: 08 (outros atendimentos e orientagdes)

Acompanhamento das condicionalidades: 03 recursos

Reunides comunitarias

v Junho: 06 atendimentos

Visitas domiciliares: -
Atendimentos no CRAS: 06 (outros atendimentos e orientagdes)
Reunides comunitarias: 11

v" Julho: 08 atendimentos
Visitas domiciliares: 08

Atendimentos no CRAS: Sem registro dos atendimentos

S
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v' Agosto: 20 atendimentos

Visitas domiciliares: 19

Atendimentos no CRAS: 15 (acompanhamento das condicionalidades)

v' Setembro: 41 atendimentos

v Visitas domiciliares: 26

Atendimentos no CRAS: 08 (outros atendimentos e orientagdes)

Acompanhamento das condicionalidades: 07 recursos

v" Outubro: 43 atendimentos

Visitas domiciliares: -

Atendimentos no CRAS: 09 (outros atendimentos e orientagdes)

Acompanhamento das condicionalidades: 34 recursos

v" Novembro: 64 atendimentos

Visitas domiciliares: 28

Atendimentos no CRAS: 15(outros atendimentos e orientagdes)

Acompanhamento das condicionalidades: 21 recursos

v" Dezembro: 37 atendimentos

Visitas domiciliares: -
Acompanhamento das condicionalidades: 37 recursos

Além das atividades descriminadas acima, foram realizadas 11 reunides de

descumprimento de condicionalidades e 10 exclusdes de jovens do cadastro da

responsavel familiar, em virtude dos mesmos ndo estarem residindo no mesmo

domicilio.

5.1. CONDICIONALIDADES DO PBF

No sentido de melhorar ainda mais o indice de Gestdo Descentralizada - IGD, e
evitar o descumprimento das condicionalidades, que pode levar em ultimo caso o
cancelamento do beneficio. A Equipe do PBF realizou reunides com familias em
descumprimento dessas condicionalidades, fazendo visitas domiciliares aos
beneficiarios do programa para aprimoramento da gestdo. Além disso, ocorreram as
reunides comunitarias nos Povoados e na Sede. Essas agdes foram desenvolvidas em

parceria com as Secretarias Municipais de Saude, Educagdo e Conselho Tutelar.
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Em relagdo as condicionalidades, o acompanhamento da frequéncia escolar, com
base no bimestre de julho de 2019, atingiu o percentual de 98,6%, para criangas e
adolescentes entre 06 ¢ 15 anos, o que equivale a 1.926 alunos acompanhados em
relagdo ao publico no perfil equivalente a 1.953. Para os jovens entre 16 ¢ 17 anos, o
percentual atingido foi de 65,6%, resultando em 227 jovens acompanhados de um total
de 346.
Ja 0 acompanhamento da satide das pessoas (criangas até¢ 07 anos e mulheres de
14 a 44 anos), na vigéncia de junho de 2019, atingiu 86,4 %, percentual equivale a 3.942
pessoas de um total de 4.563 que compunham o publico no perfil para acompanhamento
da area de satide do municipio.
Podemos observar, ao analisarmos o relatdrio anual do ano de 2018 e do ano de
2019 que os dados foram diminuidos, isso significa dizer que a maioria das familias
cadastradas pertence ao publico alvo do cadastro tnico. E isso ¢ provado quando
analisamos que em 2018 541 pessoas estavam em condig¢des de extrema pobreza e hoje
esse numero subiu para 570, significa dizer que encontramos mais pessoas nessa
situagdo e que com a atualizagdo cadastral conseguimos retira-los da situa¢do de

extrema pobreza e melhorando a sua situagdo de vida.

6. PROGRAMA CRIANCA FELIZ

O Programa Crianga Feliz (PCF) ¢ um desdobramento do Marco Legal da
Primeira Infancia, ¢ uma agéo do Governo Federal, instituido por meio do decreto n°
8.869/2016, de carater intersetorial, com a finalidade de promover o desenvolvimento
integral das criangas na primeira infancia, considerando sua familia e seu contexto de
vida. O Programa se desenvolve por meio de visitas domiciliares que buscam envolver
agdes de saude, educacgao, assisténcia social, cultura e direitos humanos.

Tém como objetivos: promover o desenvolvimento humano a partir do apoio e
do acompanhamento do desenvolvimento infantil integral na primeira infancia; apoiar a
gestante ¢ a familia na preparagdo para o nascimento e nos cuidados perinatais;
colaborar no exercicio da parentalidade, fortalecendo os vinculos e o papel das familias

para o desempenho da fung¢do de cuidado, protecdo e educagdo de criangas na faixa
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etaria de até seis anos de idade; mediar o acesso da gestante, das criangas na primeira
infincia e das suas familias a politicas e servigos publicos de que necessitem; e integrar,
ampliar e fortalecer agdes de politicas publicas voltadas para as gestantes, criangas na
primeira infancia e suas familias.

Sdo publicos prioritario do Programa Crianga Feliz: gestantes, criangas de até
trés anos e suas familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia; II - criangas de até
seis anos e suas familias beneficiarias do Beneficio de Prestagdo Continuada; e III -
criangas de até seis anos afastadas do convivio familiar em razdo da aplicagdo de
medida de protegdo prevista no art. 101, caput, incisos VII e VIII, da Lei n® 8.069, de 13
de julho de 1990, e suas familias.

O municipio de Areia Branca realizou a adesdo ao PCF em 10/02/2017, mas
tendo como referéncia o ano de 2019, o PCF teve o recurso bloqueado até abril, em
virtude de diversas problematicas, que foram sanadas e em maio o repasse do governo
federal foi normalizado.

A equipe do PCF ¢ composta por 01 coordenadora, 01 supervisora e 03
visitadoras, respeitando o que ¢ preconizado no Guia para Visita Domiciliar (GVD). A
periodicidade das visitas domiciliares acontece da seguinte forma: Gestantes (mensal),
Criangas de 0 até¢ 36 meses (BPC e PBF) semanal e Criangas de 36 meses a 72 meses
incompletos (BPC) quinzenal. A meta de atendimento ¢ de 100(cem) familias.

Ao fazer um apanhado das agdes realizadas pela equipe do PCF, em fevereiro
teve um assessoramento técnico realizado pela equipe estadual. Supervisora e uma
visitadora ndo tinham sido capacitadas, pois foram recém - contratadas. Foi realizada
uma explanagdo geral do PCF, e que posteriormente no més de agosto foi ofertado
capacitagdo do Guia para Visita Domiciliar- GVD e do e no método Cuidados para o
Desenvolvimento da Crianga — CDC tém previsdo de ser dado em 2020, respeitando o
que estéa disposto na Portaria no 956/2018, em seu art. 5°.

Em seguida, foi feita as buscas das familias para serem acompanhas pelo PCF,
tendo como preferéncia as que estavam no grupo prioritario do Cad’Unico. Todas as
informagdes foram atualizadas no prontuario eletronico do Sistema Unico da
Assisténcia Social - SUAS. Foi realizado o planejamento anual das agdes a serem

desenvolvidas com os usuarios e com a equipe do programa.
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Em abril deu-se inicio as visitas domiciliares e o desenvolvimento dos trabalhos
com as familias cadastradas. O PCF esta presente na sede, nos povoados Manilha,
Guidinha Pedrinhas, Areias, Junco e Chico Gomes. As visitas sdo realizadas de
segunda-feira a quinta-feira, € na sexta-feira ¢ a reunido da equipe para analisar as
demandas e planejar as agdes, bem como confeccionar e consertar os brinquedos.
Apos reestruturar o PCF, as familias comegaram a acreditar novamente no programa, os
desafios sdo didrios, mas a equipe e todos os envolvidos buscam qualificar os servigos
oferecidos e contribuir para o protagonismo da familia e que os servigos, programas e
beneficios cheguem para quem deles necessitarem.

O PCF apesar de ndo ser um programa de transferéncia de renda, traz como
beneficio para as familias assistidas o auxilio no fortalecimento do vinculo afetivo da
familia por meio das atividades mediadas pelas visitadoras, como também de todo
suporte técnico da equipe do programa e da rede socioassistencial.

O visitador auxilia a familia nos cuidados para a promogdo do desenvolvimento
da crianga. Cuidar, proteger, estimular, para que dessa forma, as criangas tenham um
melhor desenvolvimento em todas as areas, fisicas, motoras, cognitivas e socioafetivas,
contribuindo, para que essa geragdo tenha um excelente desempenho educacional.

Durante todo o ano foram celebradas varias datas comemorativas dentre elas: o
Dia Internacional da Mulher, Carnaval Social, Dia das mdes, Agosto Dourado, Dia da
Crianga, Confraternizagdo Natalina. Além de varios ciclos de palestras, conferéncias,
campanhas educativas e da semana do bebé.

E de suma importancia, informar que diante do trabalho executado pela equipe
do PCF, o nosso municipio foi escolhido para gravar um curta metragem, pela equipe
do Ministério do Desenvolvimento Social — MDS, mostrando a nossa rotina de trabalho
e reafirmando o nosso compromisso em ofertar um servico de qualidade para os
usuarios da politica de assisténcia social.

Conforme os dados do prontuario eletronico do SUAS, no periodo de fevereiro
a dezembro de 2019 foram atendidas cerca de 150 (cento e cinquenta) familias,
atualmente com 116 (cento e dezesseis) usuarios cadastrados, realizou-se 03 (trés)
encaminhamentos para o Centro de Referéncia da Assisténcia Social- CRAS. E

obtivemos mais de 90% (noventa por cento) de atendimento da meta estabelecida pelo
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PCF, logo o municipio foi contemplado com ampliagdo de 100% (cem por cento) da
meta atual para o ano de 2020. O termo de aceite do Programa Crianga Feliz/ Programa
Primeira Infancia no SUAS — aditivo 2019 foi preenchido e enviado em 26/12/2019.
Em relag@o s reunides do Comité Gestor ¢ realizada semestralmente, podendo
também ocorrer extraordinaria quando necessario.
No dia 11 de dezembro de 2019, foi aprovado o Decreto n® 1069 que institui o
no ambito municipal o Programa Primeira Infincia no Sistema Unico de Assisténcia

Social — SUAS, o Programa Crianga Feliz.

REGISTRO FOTOGRAFICO:

E



ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Bloquinho de carnaval com todos os usuarios  Dia internacional da Mulher (usuéria)

isiis s

Brmquedo para estimular a coordenagdo motora Bnnquedo ensinar as formas geometrlcas e desenvolver
0 cognitivo

‘L D - 3
Ensmar as cores de forma lidica Tapete para estimular o desenvolvimento motor e ensinar as cores
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Entrega de enxovais para gestante
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Capacitagio Estadual sobre o Guia de Visita Domiciliar
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Campanha Agosto Dourado; Gestantes acompanhadas pelo PCF

Pcipaqﬁ dos usuarios do PCF na
VIII Conferéncia Municipal da Assistér_lcia Social

XI Conferéncia Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente

2* Reunido do Comité Gestor do PCF ‘Encontro Regional de Integragio do
Programa Crianga Feliz no SUAS
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II. CENTRO ESPECIALIZADO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL
- CREAS TEREZA COUTINHO DE OLIVEIRA.

O Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) possui em seu rol de programas
e servigos que preconizam a oferta de atengdes especializadas de apoio, orientagdo e
acompanhamento a individuos e familias com um ou mais de seus membros em situagdo
de ameaga ou violagdo de direitos, determinando um acompanhamento técnico
especializado, de maneira interdisciplinar, que objetiva potencializar a capacidade de
prote¢do ao nucleo familiar atendido, na tentativa de superar a situagdo de violéncia
vivenciada, através de um atendimento prestado na sede do Centro de Referéncia
Especializado em Assisténcia Social - CREAS e/ou pelo deslocamento de equipes em
territérios e domicilios.

O CREAS enquanto representante de um conjunto de politicas publicas assume
o papel de articulador entre as necessidades apresentadas pela populagdo acometida pela
violagdo de direitos € os mecanismos de inclusdo social que garantam a compreensao e
concepegao da Assisténcia Social como Politica de Prote¢do e de Garantia de Direitos.

Desta forma, ¢ de sua responsabilidade a inclusdo e prote¢do social especial de
média complexidade, além da supervisdo, monitoramento e avaliagdo das agdes da
mesma em ambito local, dentre outras.

No ano de 2019 realizou um trabalho de articulagdo com a rede de protecdo,
dentre eles, o Poder Publico, Sociedade Civil, Poder Judiciario, Ministério Publico,
Defensoria Publica, Conselho Tutelar, Delegacia e outras organizagdes de Defesa de
Direitos.

O CREAS funciona 05 (cinco) dias por semana com no minimo 8 (oito) horas
diarias de funcionamento.

1. Servi¢o de Protegdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFT)
Atendimento Individualizado: Foram atendidas 59 Familias pela equipe do PAEFL
Familias que tiveram seus direitos violados através da negligéncia e/ou abandono, abuso
sexual, violéncia fisica, violéncia psicoldgica, trabalho infantil, exploragdo sexual,
situagdo de rua, discriminagdo em decorréncia de orientagdo sexual, adolescentes em
cumprimento de medidas socioeducativas e suas familias e violéncia doméstica.

&
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2. Servigo Especializado em Abordagem Social

Foi dado continuidade ao trabalho de busca ativa de criangas e adolescentes no
trabalho de carrego de feira livre, sendo realizadas 98 visitas domiciliares e 29
encaminhamentos para as diversas redes de proteg@o.
3. Servigo de Protegdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA), e de Prestagdo de Servigos a Comunidade
(PSC);

Dentro desse servigo, foram atendidos e realizados todo os trabalhos a 02
adolescentes com infragdes relacionadas a roubo, condugdo de motocicleta sem CNH.

4. Servigo de Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas
Familias.

v" Capacitagdes e Eventos:

* Reunido com a equipe técnica para capacitagdo acerca do prontudrio eletronico do
SUAS;

» Reunido/debate acerca da Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais;

* Participagdo na Conferéncia Municipal de Saude;

 Participagdo das reunides do CMDCA, CMPDI e CMAS;

» Colaboragdo na busca ativa escolar;

 Participagdo nas reunides da rede socioassistencial;

» Participagdo no Seminario de Enfrentamento a violéncia sexual contra crianga e
adolescente no auditorio do MP/SE;

» Capacitagdo com a rede socioassistencial acerca do perfil familiar e diagnéstico
socioassistencial do municipio;

» Participa¢do em evento em alusdo ao Dia das Maes;

 Participagdo de reunido em alusdo aos festejos juninos na Cozinha Comunitaria;
 Participagdo no Semindrio sobre violéncia doméstica, contra mulher intitulada:

“Penha, o caminho para a néo violéncia” no MP/SE;

* Participagdo no 2° seminario do Servigo Social do INSS, tema: seguridade social,

direito e conquista da classe trabalhadora, UFS;
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* Participagdo na 8° Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;
» Participagdo na Assembleia Geral do FEPETI-SE 2019, intitulado a importéncia da
infancia no desenvolvimento do cidaddo e da cidadd: “crianga ndo deve trabalha,
infancia € para sonhar”;
* Participagdo da plenaria da Frente Estadual em Defesa do SUAS;
* Participagdo em Seminario de prevengdo ao suicidio, com o tema: “Vida: valorize,
preserve”.
 Participagdo da XI Conferéncia Estadual da Crianga e do Adolescente;
» Participagdio do Projeto de articulagdo dos servidores do INSS com a rede
socioassistencial para esclarecimentos e orientagdes;
» Participagdo na 13° Conferencia Estadual de Assisténcia de Sergipe;
 Participagdo no semindrio interinstitucional de direitos humanos e fraternidade do
MP;
+ Participagdo em evento comemorativo ao dia das criangas;
+ Participagdo no ciclo de capacitagdes da rede de proteg@o dos direitos da crianga € do
adolescente;
« Participagdo na primeira reunido de planejamento para realizagdo da 5° Conferéncia
Intermunicipal de Politicas para Mulheres do territorio agreste sergipano.
« Participagdo na confraternizagdo natalina da rede socioassistencial,
* Roda de conversa com os idosos do SCFV, tendo como tema: Violéncia doméstica.

v Campanhas:
» Fevereiro: “Carnaval Social”, palestra com Dr. Almir Santana;
» Margo: panfletagem de conscientizagdo e biscicletada em prol ao combate a
violéncia contra a mulher, fortalecimento da autoestima por meio de atendimentos
direcionados para a saude e beleza.
» Maio: “FACA BONITO”, chamada piblica, evento e palestras visando esclarecer a
populagdo acerca do enfrentamento ao abuso e exploragdo sexual de criangas e

adolescentes.

» Junho: 12 de junho — Dia de Combate ao Trabalho Infantil.

&
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» Setembro: 01. Seminario de combate a violéncia contra a mulher, para usudrias da
rede socioassistencial.

02. Seminario preservando vidas: o papel da rede de apoio na prevengdo ao suicido em a
campanha setembro amarelo;

* Novembro: Campanha 16 dias de Ativismo pelo fim da violéncia contra as mulheres

- Palestras e Campanha do Lago Branco;

III. ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL “ABRIGO DONA DADACA”

Durante o ano de 2019 foram atendidas 05 criangas e adolescentes, 04 (quatro
irmdos) e 01 (menina) na Entidade “Abrigo Dona Dadaga”, mediante Ordem Judicial.
Este foi o primeiro abrigo a ser inaugurado que passou por todo o processo de
estruturagdo fisica e de mobiliario, formagao e preparo da equipe e dos abrigados. Nesta
primeira casa pudemos priorizar grupos de irmdos com longa permanéncia no servigo de
acolhimento e com possibilidades de reintegragéo.

Por se tratar de um servigo que oferece moradia e acolhimento as criangas e
adolescentes, houve participagdo integral dos inseridos que diariamente sdo atendidos
pela entidade, recebendo condigdes adequadas nas necessidades materiais (moradia,
alimentagdo, vestuario) emocionais, educacionais, religiosa, de satde, entre outras.
Além disso, todas as criangas e adolescentes atendidos receberam atendimento
personalizado, através das elaboragdes de Estudo de Caso e Planos Individualizados de
Atendimento, de acordo com a inser¢do na unidade; recebem atendimento frequente,
através de busca ativa e articulagdes com outros servigos da rede. A elaboragdo dos
Planos de Atendimento Individualizado esta diretamente relacionada a composigdo
adequada das equipes técnicas de cada do Abrigo e do CREAS.

Em 2019, a Entidade ndo contou com Equipe Técnica, durante a auséncia a
Equipe de Referéncia do CREAS deu suporte.

Ao longo do ano foram realizadas reunides com toda equipe; avaliagdes e
orientagdes individuais de funcionarios; supervisdes institucionais; treinamento com a
metodologia de acordo de metas e avaliagdo de desempenho; treinamento em
recrutamento e selegdo, planejamento estratégico; capacitagdo inicial para cuidadoras,

capacitag@o para coordenadora e técnicas. A coordenadora de forma individual realizou
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a elaboragdo dos relatérios, que foram solicitados pelos Departamentos Intersetoriais e
também pelo Ministério Publico.

A coordenadora do Abrigo juntamente com a equipe de referencia do CREAS
realizaram visitas domiciliares; reunides de rede; articulagdes com escolas; articulagdes
e encaminhamentos para satude; articulagdo com equipes técnica do judiciario e servigos
da assisténcia. Ja a equipe da entidade executou os servigos de: acompanhamento em
atendimentos; cuidados de rotina, atividades de lazer e convivéncia dentro do abrigo:
jogos e brincadeiras; contagdo de historias; auxilio nos deveres escolares; atividades de
responsabilizag@o, cuidado com a casa e os pertences; estimulo a higiene e cuidados
pessoais; comemoragdes de aniversarios; visitas de amigos e familiares, rodas de
conversa; oficina de orientagdo profissional; brincadeiras ludicas.

Em relagdo a satde, receberam como: atendimentos pronto socorro, satude bucal,
assisténcia medica, odontologica, psicoldgica e medicagdes; Com relagdo a vacinagdo, a
maioria das criangas e adolescentes estava com suas vacinas em dia. Um dos problemas
no atendimento a saude, trata-se na demora no atendimento, acarretando assim a
demanda para os funciondrios que ficam na Entidade. Outro problema, que os
funcionarios perceberam € o preconceito por parte de alguns atendentes com os
acolhidos.

Atividades proporcionadas a criangas e adolescentes: participaram de festas de
confraternizagdo; reunides escolares, CRAS, passeios na praga, aniversarios, tarde do
sorvete, lanchonetes, tarde de lazer, manha de sol, festival de pipocas, escolarizagdo,
atividades culturais, esportivas e de lazer, datas comemorativas: Pascoa, Dia das Maes,
Festa Junina, Dia dos Pais, Dia da Patria, Dia das Criangas, Natal e outras além de ser
lembradas e celebradas sdo vivenciadas pelas criangas e adolescentes, levando-os ao
estimulo da socializagdo, integragdo, participagdo, desenvolvimento fisico e motor,

dentre outros aspectos importantes para o a melhoria da qualidade de vida dos mesmos.

i
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VIL. ADESAO AO SELO UNICEF

O Selo UNICEF ¢ uma iniciativa do Fundo das Nagdes Unidas para a Infancia
(UNICEF) para estimular e reconhecer avangos reais € positivos na promogao,
realizagdo e garantia dos direitos de criangas e adolescentes, o0 Municipio de Areia
Branca fez a adesdo do Selo- edigdo 2018-2020. Assumiu 0 compromisso de manter a

agenda de suas politicas publicas pela infancia e adolescéncia como prioridade.

7.1. ACOES REALIZADAS PARA CUMPRIMENTO DE ATIVIDADES DO SELO
UNICEF

» 04 (quatro) reunides com a Comissdo Intersetorial do Selo UNICEF sobre Busca
Ativa Escolar com o objetivo de utilizagdo da plataforma, identificar, registrar, manter o
controle de acompanhamento de criangas e adolescentes que estdo fora da escola ou em
risco de evasdo e tragar logistica para a identificagdo dessas criangas e adolescentes.
Uma delas teve a contribui¢do da Coordenadora Estadual do Programa Bolsa Familia na
Educagdo, Rute Lisboa e Aparecida;

» Mutirdo de Busca Ativa Escolar nos povoados, em parceria com as Secretarias
Municipais de Educagdo, Saude e Assisténcia Social, Conselho Tutelar, Programa
Crianga Feliz.

» Participagdo no 4° Ciclo de Capacitagdo do Selo UNICEF em Aracaju/SE
(Articuladora, a Presidente do CMDCA, representante da educag@o e representante do
Conselho Tutelar);

» Reunido com os professores da rede municipal de ensino de alguns povoados sobre a
metodologia do Selo UNICEF e o Busca Ativa Escolar;

» Agdo “Intersetorialidade na Pratica”, que consistiu em mobilizag@o e conscientizagdo
da populagdo sobre os temas do Combate ao Abuso e Exploragdo Sexual Contra Crianga
¢ Adolescente, Combate ao Trabalho Infantil, Gestantes com Sifilis que ndo estdo

fazendo o tratamento adequado, Combate a Dengue e Busca Ativa Escolar.

&
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» 5° Ciclo de Capacitagdo do Selo UNICEF, em Aracaju, no auditério da Faculdade
Sdo Luiz de Franga, participagdo da Articuladora e representante da Secretaria de

Saunde.

» Inscrigdo de adolescentes no Instituto Luciano Barreto Junior para o ano letivo de
2020.

» Criagdo da vigilancia socioassistencial através da resolugdo de n® 36/2019, aprovada
pelo CMAS;

» Institucionalizagdo da Semana do Bebé aprovada pelo CMDCA e CMAS;

» Realizagdo da Semana do Bebé;

» Regulamentagdo da oferta de atendimento a criangas e adolescentes vitimas ou
testemunhas de violéncia na modalidade de escuta especializada e/ou depoimento
especial, através de Resolugdo pelo CMDCA,;

» Aprovagao pelo CMDCA do fluxograma das medidas socioeducativas;

» Regulamentagdo do fluxo integrado e protocolo intersetorial para atendimento a
criangas € adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia através de resolugdo
aprovada pelo CMDCA,;

» Capacitagdo de funciondrios dos servigos que prestam atendimento a criangas e
adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia para atuar conforme o fluxo e
protocolo integrado — técnica do Tribunal de Justiga;

» Agdes de sensibilizagdo e comunicagdo sobre violéncia sexual nas escolas;

» Agdes de sensibilizagdo e comunicag@o sobre trabalho infantil;

» Envio pela plataforma do Plano municipal de atendimento socioeducativo, elaborado
e aprovado pelo CMDCA, através de resolugdo;

» Criagdo de fluxo integrado de atendimento socioeducativo e aprovado pelo CMDCA;
» Informagdes municipais (Senso SUAS, RMA e Prontuario Eletronico) sobre a oferta
de medidas socioeducativas em meio aberto referentes ao ultimo ano enviadas ao MDS;
» Realizagdo do 1° Forum Comunitario;

» Realizagdo do Plano de Agdo pelos direitos da crianga e do adolescente;

» Realizagdo da Reunido Intermediaria de Acompanhamento;
» Comprovagdo da existéncia e funcionamento do CMDCA e do CT através de lei e
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7.2. ATIVIDADES COM OS ADOLESCENTES DO NUCLEO DE CIDADANIA
ADOLESCENTE - NUCA

» Inser¢do de alguns adolescentes no Instituto Luciano Barreto Junior — ILBJ.

» Participagdo no carnaval social com tema gravidez na adolescéncia.

» Apresentagdo musical no 4° Ciclo de Capacitagdo do Selo UNICEF.

» Planejamento para o Busca Ativa Escolar com o mobilizador, Lucas Fontes e os
Adolescentes do NUCA, no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

» Bate papo sobre os motivos que levam os adolescentes a evasdo escolar e sugestdes
para a suas permanéncias.

» Oficina de Inglés com musica.

» Participagdo na agdo Intersetorialidade na Pratica.

» Participagdo na Reunido Intermediaria.

» Participagdo musical na VIII Conferéncia Municipal da Assisténcia Social.

» Criagdo do projeto RIAMA ( Redugdo de Impactos ao Meio Ambiente).

» Participagdo da adolescente Charlize Alves de Almeida no encontro de mobilizagdo
de adolescentes do estado de Sergipe no hotel Quality, em Aracaju.

»  Mobilizagdo de adolescentes para tirar seus primeiros titulos eleitorais para
participacdo cidadd nas proximas eleigdes.

»  Participagdo da campanha dos 16 dias de ativismo pelo fim da violéncia contra a
mulher, com énfase a mulher negra. Palestrante do dia: Marcia Vieira, servidora da

Fundag@o de Cultura e Arte Aperipé - FUNCAP, do departamento de Género e Raga.

7.3. REGISTRO FOTOGRAFICO
Reunides com a Comissdo Intersetorial
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Busca Ativa Escolar nos povoados

4° ciclo de capacita¢do
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Reunido com os professores da rede municipal de ensino de alguns povoados sobre a
metodologia do Unicef e o Busca Ativa Escolar
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Reunides semanais com os adolescentes do NUCA
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VII Conferéncia Municipal de Assisténcia Social |

Mobilizacio de adolescentes para tirar seus primeiros titulos eleitorais para
participacio cidada nas proximas eleicoes.

rmedidria de acompanhamento do Selo UNICEF

R
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Matricula de adolescentes no Instituto Luciano Barreto Janior — ILBJ
Uma parceria da secretaria de assisténcia social e educaciio

£ 14
o {1
i
k: " . ¢
’ i

Participacdo dos adolescentes na campanha dos 16 dias de ativismo pelo fim da
violéncia contra a mulher com énfase 2 mulher negra.

Participacio da adolescente Charlize Alves de Almeida no encontro de mobilizacédo
de adolescentes do estado de Sergipe no hotel Quality
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VIIL. PARTICIPACAO DA EQUIPE DA SECRETARIA (CRAS, CREAS,
ABRIGO) E CONSELHEIROS EM DIVERSOS ENCONTROS.

Além da participagdo em diversos eventos citados ao longo do Relatorio,
registramos:

- 17 /01 - Palestra "Depoimento Especial” - Tribunal de Justi¢a, Aracaju;

-23/03 — Audiéncia Publica sobre a Lei de Diretrizes Orgamentaria ¢ a Lei Orgamentéria
Anual — Areia Branca;

- 28/03 - Reunido sobre as Diretrizes da Assisténcia Social para o periodo de 2019-
2022 - SEIT/Aracaju;

- 10/04 - 1* Assembleia do COEGEMAS/SE em Aquidaba/SE;

- 12/04 - Reunido Técnica Estadual do Programa Crianga Feliz, Aracaju;

- 23 e 24/04 - Seminario Estadual: Os Desafios e Perspectivas da Gestdao do Programa
de Bolsa Familia nos Territorios, Aracaju,

- 29 e 30/04 - XXI Encontro Regional Nordeste - CONGEMAS, com o tema: “Os
desafios da protecdo socioassistencial em contexto de restrigdo fiscal” - Sdo Luis/MA;

- 16/05- Seminario Nacional “Uma abordagem sobre o Enfrentamento a Violéncia
Sexual contra Crianga e Adolescente.”, OAB/Aracaju,

- 29/05 — Reunido Conselho de Seguranga Alimentar e Nutricional — Aracaju;

- 31/05 — Reunido da CIB, Aracaju;

- 07/06 — Reunido Ampliada CONSEAN, Aracaju;

- 11/06 - Audiéncia Publica/Coordenagdo Colegiada do FEPETI/SE, Aracaju;

- 12/06 - Forum Estadual de Prevengdo e Erradicagdo do Trabalho Infantil e Prote¢do ao
Trabalhador Adolescente de Sergipe - FEPETI-SE;

- 13/06 - Simposio “SUAS e Direitos Humanos: A Atuagdo da (o) Psicéloga (o) na
Assisténcia Social”, Aracaju;

- 26/06 — Reunido Intermediaria de Acompanhamento do Selo UNICEF;

- 15 a 19/07 - Capacitagdo no Guia de Visita Domiciliar (GVD), SEIT/Aracaju;

- 16/07 - Assembleia do COEGEMAS/SE em Estancia;

- 16/09 — Seminario VIDA: Valorize, preserve! — MP/Aracaju

- 09/10 — XIII Conferéncia Estadual de Assisténcia Social — Aracaju;
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- 24/10 — Encontro de Integragdo Crianga Feliz no Sistema Unico de Assisténcia Social
— Regido Agreste/Itabaiana,

- 02/11 — Reunido da Comissdo Intersetorial de Erradica¢do do Trabalho Infantil

- 11/12 — 1* Reunido Ordindria Intersetorial da Regido Agreste de Politicas para as
Mulheres — Itabaiana;

- Reunides Ordinarias dos Conselhos Municipais dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, da Assisténcia Social e do Idoso;

- Reunides em Areia Branca do Comité e Comissoes.

REGISTRO FOTOGRAFICO
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I Conferéncia Municipal da Pessoa Idosa e Posse dos Conselheiros

I Encontro do Forum da Rede de Protecdo a Crianca e o Adolescente, na Escola
Superior da Magiatratura de Sergipe - ESMESE.
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Ciclo de Palestra para os professores da Rede Municipal sobre Prevencdo do
Trabalho Infantil e Combate ao Abuso e Explorag¢ao Sexual Contra Crianca e
Adolescente

CAMPANHA 16 DIAS DE ATIVISMO PELO FIM DA VIOLENCIA CONTRA A
MULHER
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Campanha do Laco Branco
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XI Conferéncia Estadual dos Direitos da Crian
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Reunido ordindria da Factus - (Férum Associativo de Conselheiros e Ex
Conselheiros Tutelares do Estado de Sergipe)

{

Assembleia Geral do FEPETI-SE / II Semindrio do Servico Social do INSS na
Geréncia Executiva de Aracaju

o

APARKIELLE
g 2y

Seminério de Enfrentamento a Violéncia Sexual Contra Crian¢a e Adolescente no
auditério do Ministério Publico
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Encontros com a Equipe SMAS ‘

INTERSETORIALIDADE - Combate ao Abuso e Exploracio Sexual Contra
Crianca e Adolescente, Combate ao Trabalho Infantil, Gestantes com Sifilis que

nio estio fazendo o tratamento adequado, Combate a Dengue e Busca Ativa
Escolar.
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IX. ORGAOS COLEGIADOS

9.1. CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Areia Branca, criado pela Lei
Municipal n° 06/1996 de 28 de junho de 1996, e suas alteragdes através das Leis n°. 082,
de 21 de Outubro de 2014 e n° 170 de 22 de abril de 2019, é um 6rgdo colegiado de
carater permanente e deliberativo, formado paritariamente entre Sociedade Civil e Poder
Publico e esta vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Em 2019 o CMAS realizou eventos importantes para o fortalecimento do
Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS: 1. Férum de Escolha dos representantes
da Sociedade Civil para composi¢do do Conselho; 02. VIII Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social; 03. A aprovagdo da alteragdo da lei, garantindo a paridade e
aumentando o numero de representantes, ficando 05 dos 6rgdos municipais e 05 da

sociedade civil.

MESA DIRETORA
Presidente: Maria Natalia dos Santos
Vice — Presidente: Shirleide Aratijo Bezerra

Secretaria Executiva: Eliane Gomes de Souza

GRUPOS DE TRABALHO

O Conselho Municipal participou de diversos grupos de trabalho e espagos de discussdo
voltados para a politica da Assisténcia Social, tais como:
e Conselho Municipal de Assisténcia Social

¢ Conselho Municipal de Saude
e Comissdo Municipal Intersetorial de Erradicagdo do Trabalho Infantil
e Comissdo Intersetorial do Programa Crianga Feliz

e Comité Intersetorial do Selo UNICEF
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2. CMDCA REALIZOU NO ANO DE 2019:

REUNIOES N° DE REUNIOES
Reunides Ordinarias 10
Forum de Escolha dos representantes da Sociedade Civil 01
Reunides de planejamento - VIII Conferéncia Municipal de 03
Assisténcia Social
Reunido sobre o Programa Jovem Aprendiz 01
3. DELIBERACOES:
3.1. RESOLUCOES APROVADAS E PUBLICADAS:
N°® DELIBERACAO DATA DE
PUBLICACAO
§ Aprovagdo do Relatorio de Gestdo da Secretaria Municipal de 06/02/2019
Assisténcia Social do exercicio de 2018.
2. Aprovagdo do Plano de Acgdo Co-financiamento Estadual 06/02/2019
/2018.
3 Aprovagdo do Demonstrativo Sintético Anual da Execugdo 06/02/2019
Fisico Financeira do Co-financiamento do Governo Estadual
do Sistema Unico da Assisténcia Social — Ano 2017.
4. Aprovagdo do Relatorio de Atividades do exercicio de 2018 06/02/2019
do Conselho Municipal de Assisténcia Social.
5 Aprovagdo do Relatorio de Aplicagdo dos Questionarios do 06/02/2019
Beneficio de Prestagdo Continuada — BPC na Escola.
6. Aprovagdo do Cronograma de Execugdo para co- 06/02/2019
financiamento do Governo Estadual do Sistema Unico da
Assisténcia Social — Ano 2018.
7. Aprovagdo do Forum de Escolha das Entidades ndo 08/03/2019
Governamentais do CMAS.
8. Aprovagdo da participagdo da Secretaria de Assisténcia Social 08/03/2019
no Encontro Regional do Colegiado Nacional de Gestores
Municipais de Assisténcia Social.
9, Aprovagdo da campanha 18 de maio — Dia Nacional de 02/05/2019
Combate ao Abuso e Exploragdo Sexual Contra Criangas e
Adolescentes.
10. | Aprovagdo o Plano de Trabalho do co-financiamento do
Governo Estadual do Sistema Unico da Assisténcia Social — 02/05/2019
Ano 2019, para os Servigos de Protecdo Social Basica e a
Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade.
11. | Aprovagdo o Plano de Agdo do co-financiamento do
Governo Estadual do Sistema Unico da Assisténcia Social — 02/05/2019

Ano 2019, para os Servigos de Protegdo Social Basica e a
Protec¢@o Social Especial de Média e Alta Complexidade.
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12,

Aprovagdo o Plano de Execugdo Financeira do co-
financiamento do Governo Estadual do Sistema Unico da
Assisténcia Social — Ano 2019, para os Servigos de Protegdo
Social Basica e a Protegdo Social Especial de Média e Alta
Complexidade.

02/05/2019

13.

Aprovagdo do Projeto de Lei para criar o Programa Crianga
Feliz em ambito municipal, e os cargos necessarios para seu
funcionamento.

02/05/2019

14.

Aprovagdo da minuta do Projeto de Lei sobre a criagéo,
regulamentagdo, critérios e condicionalidades para o
Programa Municipal de Transferéncia de Renda.

02/05/2019

15.

Aprovagdo do Projeto Grupo de Gestantes “Vida Bem
Vindas” 3° edi¢do/2019

02/05/2019

16.

Aprovagdo da Implantagdo da Semana do Bebé, na ultima
semana do més de maio de cada ano.

02/05/2019

17.

Aprovagdo da campanha 18 de maio — Dia Nacional de
Combate ao Abuso e Exploragdo Sexual Contra Criangas e
Adolescentes.

02/05/2019

18.

Aprovagdo das alteragdes da Proposta Orgamentaria / Quadro
de Detalhamento de Despesas — QDD da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social para o exercicio 2020.

26/06/2019

19.

Aprovagdo da aquisi¢do de equipamentos para o trabalho da
equipe do Programa Bolsa Familia.

26/06/2019

20.

Aprovagdo da contratagdo de Técnico de Servigo Social para
acompanhar as reunides comunitarias, bem como, assessorar
e capacitar a equipe do Programa Bolsa Familia.

26/06/2019

21.

Aprovagdo do Projeto de Musica que sera desenvolvido
através da Sociedade Filarmonica Nossa Senhora da
Conceigao.

26/06/2019

22,

Aprovagdo convocagdo da VIII Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social.

26/06/2019

23.

Aprovagdo da contratagdo de Pessoa Fisica para elaboragado
do Plano Decenal Municipal de Assisténcia Social — 2019-
2029.

26/06/2019

24.

Aprovagdo do Plano de Ag¢do do Municipio de Areia
Branca/SE para o Co-financiamento do Governo Federal do
Sistema Unico da Assisténcia Social para o ano de 2019.

27/08/2019

25.

Aprovagdo do Plano Municipal de Assisténcia Social para o
periodo de quatro anos - 2019/2022.

27/08/2019

26.

Aprovagdo do Relatorio da VIII Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, com Tema “Assisténcia Social: Direito do
Povo com Financiamento Publico e Participagdo Social”.

27/08/2019

27.

Aprovagdo do Plano de Agdo do Co-financiamento do
Governo Estadual do Sistema Unico da Assisténcia Social —
Ano 2019, para os Servigos de Protecdo Social Basica € a

24/09/2019
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Protegdo Social Especial de Média e Alta Complexidade.

28. | Aprovagdo do Demonstrativo Sintético Anual da Execugdo
Fisico Financeiro do Co-financiamento do Governo Estadual 24/09/2019
Sistema Unico da Assisténcia Social — Ano 2018, assim
como, as Planilhas de Despesas/2018.

29. | Aprovagio do Cronograma de Execugdo para Co- 24/09/2019
financiamento do Governo Estadual - Sistema Unico da
Assisténcia Social — Ano 2019.

30. | Aprovagdo do Projeto “Dia das Criangas” realizado no dia 16
de outubro de 2019, com as criangas e adolescentes 24/09/2019
beneficiarios do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos.

31. | Aprovagdo da contratagdo de cadastradores/as para 24/09/2019
trabalharem na base do Cadastro Unico — Programa Bolsa
Familia — PBF.

32. | Aprovagdo do Censo SUAS Conselho /2019. 29/10/2019

33. | Aprovagdo do Demonstrativo, Servigos / Programas do
Governo Federal do Sistema Unico da Assisténcia Social- 26/11/2019
SUAS / Ano 2018.

34. | Aprovagdo do Demonstrativo do Governo Federal da Gestdo 26/11/2019
do SUAS — Programa Bolsa Familia — IGD/PBF.

35. | Aprovagdo do Demonstrativo Gestdo do SUAS do Governo 26/11/2019
Federal — IGD/SUAS.

36. | Aprovagdo da Implantagio do Setor de Vigilancia
Socioassistencial dentro da Secretaria Municipal de 26/11/2019
Assisténcia Social.

37. | Aprovagdo do Termo de Aceite — ampliagdo do Programa 23/12/2019
Crianga Feliz

38. | Aprovagdo da reprogramagdo dos saldos dos servigos dos 23/12/2019
Governos Federal e Estadual, do ano de 2019 para 2020

39. | Aprovagdo dos critérios e prazos dos Beneficios Eventuais 23/12/2019

40. | Aprovagdo de contratagdo de pessoa fisica para elaboragdo do 23/12/2019
Relatdrio de Gestdo, com recursos IGS SUAS.

4. CMDCA PARTICIPOU NO ANO DE 2019:

EVENTOS DATAS

Reunido Busca Ativa Escolar — Selo UNICEF e do Mutirdo | 26 de margo de 2019

para a Busca Ativa Escolar

Reunido Ampliada do CEAS 28 de maio de 2019

Reunido da CIB 31 de maio de 2019

Encontro da Intersetorialidade Dia D (campanhas 18 de maio 16 de junho de 2019

¢ 12 de junho)

Conferéncia Estadual de Assisténcia Social 09 de outubro de 2019
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Oficina sobre o Censo SUAS, Demonstrativo Sintético e 01 de novembro de
Paridade dos Conselhos de Assisténcia Social. 2019

Reunido com o Prefeito 27/11/2019

Reunido Secretaria de Administragao -

Reunides administrativas com a Secretaria de Assisténcia -
Social

5. PROMOVEU AINDA:

5.1. CAMPANHAS EDUCATIVAS
» 18 DE MAIO
» 12 DE JUNHO

6. DADOS DA VIII CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL:
A VIII Conferéncia Municipal foi realizada no dia 21 de agosto de 2019, com o
tema “Assisténcia Social: Direito do Povo, com Financiamento Publico e Participagdo

Social”. Contou com um publico de 133 pessoas, a saber:

SOCIEDADE CIVIL GOV TOTAL
USUARIOS | TRABALHADORES | ENTIDADES
81 36 2 14 133

6.1. REGISTRO DAS PROPOSICOES:

EIXO 1 - Assisténcia Social como direito do Povo

Prioridades para o Municipio Prioridades para o | Prioridades para
Estado Unido

1 Intensificar campanhas de divulgagdo
dos servigos, programas e beneficios X X
da assisténcia social em todos os
espagos publicos (associagdes, radio,
escolas e demais espagos
comunitarios).

2 | Melhorar o atendimento para os
usuarios do Programa Bolsa Familia, X X
diminuindo a espera, relacionados
aos agendamentos e atendimentos.

Expandir a equipe técnica para que
servicos sejam  ofertados com
qualidade, bem como a valorizagdo
dos profissionais através do reajuste
do piso salarial.

Regulamentar 0s
repasses do
cofinanciamento estadual
para todas as protegdes
sociais do SUAS.

Ampliar o repasse de
recursos para expandir a
equipe técnica (SUAS)
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EIXO 2 - Financiamento Publico

Prioridades para o Municipio

Prioridades para o
Estado

Prioridades para a
Unido

- Aumentar o repasse destinado a
concessdo de Beneficios Eventuais,
possibilitando o atendimento ao
maior nimero de usuarios.

X

Criar a Lei Municipal do SUAS
incorporando o plano de carreira dos

seus técnicos em conformidade com
a NOB.

Elevar o percentual do orgamento
total do municipio destinado agdes
executadas pela Assisténcia Social.

Regularidade 6
ampliagdo de repasses
fundo a fundo para os
municipios, garantindo a
execugdo dos servigos e

Ampliar e garantir o
cofinanciamento Federal
para a Assisténcia Social
garantindo repasses
regulares, automaticos,

programas fundo a fundo para
socioassistencias. Estados € Municipios.
Realizar anualmente, audiéncias
publicas de prestagdo de contas do X X

gasto dos recursos municipais.

EIXO 3 - Participacio Social

Prioridades Municipio

Prioridades para o
Estado

Prioridades para a
Uniéo

Fortalecer os conselhos, promovendo
capacitagdo para os conselheiros e
qualificar a participagdo do usuario
no acompanhamento plurianual PPA-
LDO.

Realizar  capacitagdes
dos conselheiros e
assessora-los.

Regularizar o repasse do
IGD/SUAS no sentido de
fortalecer as agbes do
controle social.

Adequar os servigos ofertados pelos
equipamentos da Assisténcia Social
aos usuarios, conforme as suas
necessidades de acesso.

Fomentar a participagdo popular nos
equipamentos da assisténcia social
por meio de ciclos constantes e
periodicos de reunides, palestras,
semindarios, audiéncias publicas e
campanhas com massiva divulgagéo.

Criar em cada equipamento da
assisténcia social uma caixa de
sugestdes onde os usudrios possam
ter oportunidade de avaliar, sugerir,
criticar, elogiar, efc.
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9.2. CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - CMDCA.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA, foi
criado pela Lei n° 014 de 27 de novembro de 1997 e regulamentado pela Lei 172 de 22
de abril de 2019, é um orgdo deliberativo e controlador das agdes de governo,
notadamente das politicas de promog@o, prote¢do e defesa dos direitos das criangas e
adolescentes, estando vinculado a Secretaria Municipal da Assisténcia Social.

O CMDCA apresenta o Relatorio das Atividades referente ao ano de 2019,
destacamos a realizagdo do Processo de Escolha Unificado para membros do Conselho
Tutelar, atualizacéo da Lei de criagdo do Conselho, da regularizagdo do CNPJ do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente — FMDCA e da Conferencia
Estadual.

MESA DIRETORA

Composicdo da Mesa Diretora

- Franciele Santos Farias — Presidente

- José Edinaldo Sampaio Siqueira — Vice Presidente

- Eliane Gomes de Souza - Secretaria Executiva

COMISSOES TEMATICAS

As Comissdes Tematicas sdo orgdos permanentes da estrutura funcional do CMDCA,
de natureza técnica e auxiliares do Plenario e da Diretoria.

a) Orcamento, Finangas e Fundo;

b) Politicas Publicas para Infancia e Adolescéncia;

- Raquel Oliveira Silva - Assessoria técnica da Secretaria Municipal de Assisténcia

Social

&
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GRUPOS DE TRABALHO

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente participou de diversos

grupos de trabalho e espagos de discussdo voltados aos direitos de criangas e

adolescentes do municipio, tais como:

e Conselho Municipal de Assisténcia Social
¢ Conselho Municipal de Saude

¢ Conselho Municipal de Educagdo

e Forum Municipal de Educag@o

e Selo UNICEF

e Comissdo Municipal Intersetorial de Erradicagdo do Trabalho Infantil

e Comissdo Intersetorial do Programa Crianga Feliz

o Comité Intersetorial do Selo UNICEF

e Forum da Rede da Infancia e da Juventude do Estado de Sergipe - TJ

SECRETARIA EXECUTIVA

A Secretaria Executiva ¢ um o6rgdo constituido por uma servidora designada pela

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, que exerce a fungdo de secretaria, com a

finalidade de prestar respectivamente o suporte administrativo, necessarios ao

funcionamento do CMDCA.

2. CMDCA REALIZOU NO ANO DE 2019:

REUNIOES N° DE
REUNIOES

Reunides Ordinarias 10
Reunido Extraordinaria 01
Reunides da Comissdo Eleitoral Organizadora do Processo de

Escolha Unificado de Conselheiros Tutelares 06
Reunido preparatéria com os candidatos (apresentagdo da

Resolugdo/Conduta)- Conselho Tutelar 01
Encontro sobre ECA com os candidatos — Conselho Tutelar 01
Capacitagdes para o Processo Eleitoral 01
Curso de Capacitagido do Conselho Tutelar e demais Operadores do

Sistema de Garantia de Direitos 01
Reunides com os Conselheiros Tutelares 02

Instituicdo do Comité Gestor Colegiada Intersetorial para
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atendimento a criangas e adolescentes vitimas ou testemunhas de

violéncia. 01
Reunido sobre o Programa Jovem Aprendiz 01
3. DELIBERACOES:
3.1. RESOLUCOES APROVADAS E PUBLICADAS:
N° DELIBERACAO DATA DE
PUBLICACAO
1. | Aprovar a proposta de alteragdo da Lei Municipal. 06/02/2019
2. | Aprovar a utilizagdio do automével pela Secretaria 06/02/2019
Municipal de Assisténcia Social e pelo CMDCA.
3. | Aprovar o Relatorio das Atividades desenvolvidas do 06/02/2019
CMDCA, exercicio 2018.
4. | Aprovar o Relatorio de Atividades do Conselho Tutelar 06/02/2019
/2018.
5. | Aprovar o pedido de baixa do CNPJ em nome do Conselho 03/04/2019
Municipal dos Direitos d Crianga e do Adolescente.
6. | Aprovar o Processo de Escolha Unificado de Conselheiros 02/05/2019
Tutelares do Municipio de Areia Branca.
7. | Aprovar a Comissdo Eleitoral Organizadora do Processo de 02/05/2019
Escolha Unificado de Conselheiros Tutelares.
8. | Aprovar a Implantagdo da Semana do Bebé. 02/05/2019
9. | Aprovar a campanha 18 de maio — Dia Nacional de 02/05/2019
Combate ao Abuso e Exploragdo Sexual Contra Criangas e
Adolescentes.
10.| Aprovar a substitui¢do da Comissdo Eleitoral Organizadora. 28/05/2019
11.| Aprovar a Minuta de Alteragdo da Lei n® 13.824/2019, que 05/06/2019
dispde sobre a recondugdo dos Conselheiros Tutelares.
12.| Aprovar a campanha de Prevengdo ao Trabalho Infantil. 05/06/2019
13.| Aprovar o Fluxograma das medidas socioeducativas em
meio aberto — Liberdade Assistida e Prestagdo de Servigo a 05/06/2019
Comunidade.
14.| Aprovar o Fluxograma do Trabalho Infantil. 05/06/2019
15.| Aprovar o Fluxograma de Atendimento para o Abuso e 05/06/2019
Exploragéo Sexual contra Criangas € Adolescentes.
16.| Aprovar a contratagdo de um Profissional de Psicologia para
realizar a Avaliagdo Psicolégica dos Pré-Candidatos 05/06/2019
homologados, conforme Edital n° 01 de 02 de maio de 2019.
17.| Aprovar a contratagdo de pessoa fisica para elaborar e
aplicar a Prova Escrita de conhecimentos para os candidatos 05/06/2019
ao cargo de Conselheiro Tutelar.
18.| Aprovar a Proposta Orgamentaria para o exercicio 2020,
incluindo o Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente - 05/06/2019

FMDCA, como Unidade Orgamentaria propria.
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19.| Aprovar a conduta do Candidato durante o Processo de 07/08/2019
Escolha Unificado de Conselheiro Tutelar.

20.| Aprovar o Relatorio Final do Processo de Escolha Unificado 16/10/2019
para membros do Conselho Tutelar.

21.| Aprovar o indeferimento da Defesa da Candidata Hosana 16/10/2019
Brito de Oliveira no Processo de Escolha do Conselho
Tutelar.

22.| Aprovar a regulamentagdo da politica de atendimento de 16/10/2019
criangas e adolescentes em situagdo de violéncia.

23.| Aprovar a Proposta para a Capacitagdo dos Conselheiros 06/11/2019
Tutelares.

24.| Aprovar o Fluxo Integrado e Protocolo Intersetorial para 04/12/2019
Atendimento a Criangas e Adolescentes vitimas ou
testemunhas de violéncia.

3.1. EDITAIS APROVADOS E PUBLICADOS:
N° DELIBERACAO DATA DE
PUBLICACAO

1. | Convocar o Processo de Escolha Unificado de Conselheiros 02/05/2019
Tutelares, sob a fiscaliza¢do do Ministério Publico, desde a
deflagragdo do processo.

2. | Incluir no Edital n° 01 de 02 de maio de 2019, a Lei n°
13.824 de 09 de maio de 2019, que altera o art. 132 do 16/05/2019
Estatuto da Crianga e do Adolescente, para dispor sobre a
reconducdo dos conselheiros tutelares.

3. | Retificar a data do Calendario no que se refere as inscrigdes,
ficando de 06 a 24/05/2019, as demais datas permanecerao 16/05/2019
ininterruptas.

4. | Retificar as datas do Calendario e a inclusdo da Avaliagdo 27/05/2019
Psicologica

5. | Tornar publico a relagdo dos pré-candidatos homologados e 31/05/2019
impugnados

6. | Tornar publico a Lista definitiva dos Pré-Candidatos para a 19/06/2019
Avaliagao Psicoldgica.

7. | Tornar publico o contetido da Prova Escrita a ser realizada 18/06/2019
no dia 21 de julho de 2019.

8. | Tornar publico a Lista definitiva dos Pré-Candidatos para a 26/06/2019
Avaliagdo Psicologica.

9. | Publicar o resultado da Avaliagdo Psicologica 10/07/2019

10.| Publicar a Lista definitiva dos Candidatos homologados para 10/07/2019
participarem da Prova Escrita

11.| Realizar a correg¢do no Edital n° 07 de 18/06/2019 no que se
refere a Prova Escrita ser subjetiva, a mesma tera 30 (trinta) 12/07/2019

questdes objetivas e 2 (dois) Estudos de Casos
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12.

Publicar a lista dos Candidatos habilitados para participarem
do Processo de Escolha a ser realizado no 06 de outubro de
2019

07/08/2019

1.

Tornar publico aos Eleitores do Municipio de Areia Branca
os locais de votagdo para a elei¢do do Conselho Tutelar que
sera realizado no dia 06 de outubro das 8h as 17h

19/08/2019

14.

Divulgar a relagdo com fotos dos candidatos homologados
para a eleigdo do dia 06 de outubro de 2019

27/09/2019

.| Anular a Avaliagdo Psicologica da Candidata Hosana Brito

de Oliveira, reintegrando a mesma no Processo de Escolha
Unificado de Conselheiros Tutelares.

02/10/2019

16.

Publicar a média 6.1 na Prova Escrita da Candidata Hosana
Brito de Oliveira, estando apta a concorrer a eleigdo que sera
realizada no dia 06 de outubro de 2019

04/10/2019

17.

Publicar a relagdo dos Candidatos, por ordem decrescente,
escolhidos no dia 06 de outubro de 2019 — Escolha Popular

07/10/2019

18.

Retificar as datas do Calendario quanto a apresentagdo das
defesas, ficando os dias 14 e 15/10/2019.

11/10/2019

19.

Indeferir a defesa solicitada pela candidata Hosana Brito de
Oliveira quanto a anulagdo do Processo de Escolha para
membros do Conselho Tutelar.

17/10/2019

20.

Proclamar o Resultado Final da Escolha Popular do
Processo Unificado de Conselheiros Tutelares realizado no
dia 06 de outubro de 2019.

18/10/2019

21.

Publicar o desempate das Conselheiras que obtiveram o
mesmo numero de votos no Processo de Escolha

19/12/2019

3.3. PARTICIPACAO NA XI CONFERENCIA ESTADUAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE - ARACAJU/SE
A XI Conferéncia Estadual dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente foi realizada nos
dias 18 e 19 de setembro de 2019. Teve como objetivo debater sobre o tema “Protegdo
Integral, Diversidade e Enfrentamento as Violéncias™.
A XI Conferéncia Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente foi um espago de
participagdo popular e construgdo democratica, envolvendo os variados segmentos ¢
atores do sistema que garantam a Implementagdo da Politica a partir do fortalecimento
dos Conselhos de Direitos da Crianga e do Adolescente.
Momento que foi escolhida a adolescente como delegada nacional para representar o

Estado de Sergipe na Conferéncia Nacional.

4. CMDCA PARTICIPOU NO ANO DE 2019:

EVENTOS

DATAS

Congresso CT/CMDCA em Salvador

18, 19, 20, 21/03

Reunido Busca Ativa Escolar — Selo UNICEF e do Mutirdo

26/03/2019
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para a Busca Ativa Escolar

Reunido Ampliada — CEDCA e TRE

15/04/2019

Semindrio  Nacional “Uma  Abordagem  Sobre
Enfrentamento a Violéncia Sexual Contra Criangas €
Adolescentes - OAB

16 e 17/05/2019

Encontro da Intersetorialidade Dia D (campanhas 18 de maio 16/06/2019
e 12 de junho)
Capacitacdo de Mesarios / TRE 05/09/2019

XI Conferencia Estadual dos Direitos da Crianga e do
Adolescente

17 e 18/09/2019

Reunido SIPIA - Itabaiana

14/11/2019

Reunido com o Prefeito

27/11/2019

Reunido Secretaria de Administragdo

Reunides administrativas com a Secretaria de Assisténcia
Social

5. PROMOVEU AINDA:
5.1. CAMPANHAS EDUCATIVAS
> 18 DE MAIO
> 12 DE JUNHO
» MES PREVENCAO A GRAVIDEZ PRECOCE

5.2. CAPACITACAO DOS CONSELHEIROS TUTELARES

5.3. POSSE E DIPLOMACAO DOS CONSELHEIROS TUTELARES
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9.3. CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS E PROTECAO DO IDOSO

O Conselho Municipal dos Direitos e Protegdo do Idoso foi criado pela Lei n° 01
de 11 de margo de 1999, ¢ um orgdo consultivo, deliberativo e fiscalizador de politica
de promogdo, protegio e defesa dos direitos do idoso, com observancia dos principios e
diretrizes estabelecidas pela Lei Federal n°® 8.842 de 04 de janeiro de 1994,

O CMDPI foi instalado no dia 01 de margo de 2000 e sua ultima reunio datado
no livro de ata foi: 27 de janeiro de 2004. Em 2019, a Secretiaria Municipal de
Assisténcia Social realizou o Forum para escolha das entidades ndo governamentais e
encaminhou oficios para as secretarias, solicitando seus representantes, sendo a posse
dos Conselheiros em 08 de agosto de 2019. No mesmo dia aconteceu a I Conferéncia

Municipal da Pessoa Idosa.

1.1.2 MESA DIRETORA

Composiciao da Mesa Diretora

Presidente: Acacia Maria Alves Ribeiro
Vice-Presidente: Samuel de Jesus Filho
Secretaria Executiva: Eliane Gomes de Souza -
1.1.3 Nimero de reunides realizadas em 2019:
02 Reunides Ordinarias.

01 Reunido Extraordinaria.

01 Forum de Escolha das Entidades ndo Governamentais.

DELIBERACOES:
1. Aprovacdo do Cronograma de Reunides Ordinarias do Conselho Municipal dos

Direitos da Pessoa Idosa, ficando deliberada: reunides bimestrais, sempre na segunda-
feira, na segunda semana de cada més.

2. Aprovagdo do Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos e Protegdo a
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3. Aprovagdo da adesdo do Programa Viver Envelhecimento Ativo e Saudavel.

9.4. CONSELHO TUTELAR

Endereco: Rua Heraclito Diniz, n. 34.
E-mail: conselhotutelar.areiabranca@hotmail.com
Contato: (79) 9 9934-0598

Durante o ano de 2019, o Conselho Tutelar foi contemplado com o Programa de
Fortalecimento dos Conselhos Tutelares, por meio de doagdo do Conjunto de
Equipagem, para contribuir com o bom funcionamento dos Conselhos Tutelares.

Abaixo segue o relatorio desenvolvido pelo Colegiado:

> DADOS NUMERICOS DOS ATENDIMENTOS:

1. NUMERO DE ATENDIMENTOS POR LOCALIZACAO:

MESES ZONA URBANA ZONA RURAL TOTAL
Janeiro 03 04 07
Fevereiro 09 06 15
Margo 07 04 11
Abril 06 03 09
Maio 09 05 14
Junho 12 05 17
Julho 14 01 15
Agosto 14 04 18
Setembro 14 07 18
Outubro 10 03 13
Novembro 21 03 24
Dezembro 07 02 09
TOTAL 123 47 170
2. ORIGEM DA DEMANDA

DEMANDA DEMANDA DEMANDA DEMANDA
ESPONTANEA | IDENTIFICADA POR ENC. PELA BUSCA ATIVA
DENUNCIA REDE
48 43 31 55

3. TIPOS DE OCORRENCIA CONTRA CRIANCAS E ADOLESCENTES.

OCORRENCIAS N° DE
ATENDIMENTOS
Agressdo Fisica /Suposta Agressdo 12
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Agressdo Fisica confirmada

Abandono -
Abuso Sexual/Suposto Abuso 03
Ameagas -
Desnutri¢do -
Exploragdo Sexual -
Espancamento -
Evasdo escolar (FICAT) 03
Maus tratos 03
Mendicancia -
Negligéncia e Supostas Negligéncia dos genitores e/ou 14
responsaveis
Pedofilia .
Situacdo de Risco -
Situagdo de Rua -
Trabalho infantil -
Violéncia sexual -
Total 35
4. TIPOS DE OCORRENCIA ENVOLVENDO CRIANCAS E ADOLESCENTES.
OCORRENCIAS N° DE
ATENDIMENTOS
Averbagdo Certiddo -
Disque 100 07
Programa Bolsa Familia (Relatdrio) 10
Conflito familiar 21
Envolvimento com dragas -
Fuga/desaparecimento 01
Indisciplina 07
Localiza¢do Familiar 01
Mandato de busca -
Pensdo alimenticia -
Reconhecimento Paternidade -
Rebeldia 02
Requisi¢do (Saude, Assisténcia Social, Educagio ...) 07
Recambiamento (Reencaminhar) 01
Encaminhamentos 21
Outros 49
Total 127
5. PARTICIPACAO EM CAPACITACOES E REUNIOES
EVENTO DATA LOCAL ENTIDADE CIDADE

CONGRESSO 18, 19, 20, 21/03 Salvador -
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FACTUS Maio Indiaroba FACTUS Indiaroba
SELO UNICEF Abril Aracaju Selo UNICEF Aracaju
Abuso e Exploragio Maio MP/SE Aracaju Aracaju
Sexual
Conferéncia Estadual 17¢ 18 /09 UFS CEDCA Aracaju
dos Direitos Crianga e
do Adolescente
Palestra sobre suicidio 16 Setembro Cozinha SMAS Areia Branca
Comunitaria
Conf. Pessoa Idosa 08 de Agosto Cozinha SMAS Areia Branca
Comunitaria
Encontro do Féorum da 31 de Julho Tribunal de TJ/SE Aracaju
rede de protegdo Justica
Reunido Intermediaria 26 de Junho Cozinha Selo UNICEF | Areia Branca
acompanhamento do Comunitaria
Selo UNICEF
Campanhas de Maio e Junho Na Rede de Areia Branca
combate a abuso e comunidade Protecdo
exploracdo sexual e
trabalho infantil
Reunides Ordinarias do Fevereiro a Sede dos CMDCA Areia Branca
CMDCA Dezembro Conselhos
Reunides das Fevereiro a Sede dos Comissoes e | Areia Branca
Comissodes e Comité Dezembro Conselhos Comité
Reunides da Rede - Sede dos Secretaria de | Areia Branca
Socioassistencial Conselhos Assisténcia
Social
Eventos Fevereiro a - Secretaria de | Areia Branca
comemorativos Dezembro Assisténcia
Social
85




D>

>
ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA

Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS.
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Vv V V
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» Relatorios de Atividades do CRAS, CREAS. Abrigo, CMAS, CMDCA, CMDPI,
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» Relatorio de Gestdao 2018
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» Site www.mds.gov.br
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ANEXO 1

REGISTRO ANUAL DE ATENDIMENTO

Total de atendimentos particularizados realizados no CRAS 5037
Total de Familias em Acompanhamento pelo PAIF 102
Familias acompanhadas pelo PAIF em situacio de extrema pobreza 102
Familias acompanhadas pelo PAIF Beneficidrias do Programa Bolsa Familia 102
Familias acompanhadas pelo PAIF com membros beneficidrios do BPC 06
Familias acompanhadas pelo PAIF com crian¢as ou adolescentes no servi¢o de acolhimento 01
Familias encaminhadas para inclusio no Cadastro Unico 314
Familias encaminhadas para atualizacio cadastral no Cadastro Unico 574
Individuos atendidos e encaminhados para acesso ao BPC 40
Familias encaminhadas para o CREAS 07
Visitas domiciliares realizadas 177
Total de auxilios-natalidade concedidos/entregues durante o ano de referéncia 39
Total de auxilios-funeral concedidos/entregues durante o ano de referéncia 18
Beneficios eventuais concedidos/entregues durante o ano de referéncia (auxilio aluguel 110
cesta basica)

Criancas de 0 a 6 anos em Servi¢cos de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos 0
Criancas/adolescentes de 7 a 14 anos no Serv. de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos 220
Adolescentes de 15 a 17 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos 26
Adultos entre 18 e 59 anos em Servi¢os de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos 16
Idosos em Servicos de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos para idosos 93
Pessoas com deficiéncia, participando dos Servigos de Convivéncia ou dos grupos do PAIF 06
Total de carteiras de identificacio para uso de transporte interestadual gratuito ou com 47
desconto para idosos emitidas pelo CRAS, de acordo com a Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do

Idoso) e decreto n° 5.934, de 18 de outubro de 2000 (art.6° §2 inciso V)

Total de familias atendidas pelo Programa Crianca Feliz 150
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ANEXO II

VALORES REPASSADOS PELO FUNDO MUNICIPAL ASSISTENCIA SOCIAL

1. GESTAO

Nome Repassado em | Repassado em | Repassado em
) 01/2020 2020 2019
INDICE DE GESTAO R$ 7.451,86 R$ 7.451,86 R$ 96.708,95
DESCENTRALIZADA- IGDBF
COMPONENTE - INDICE DE R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 10.842,30
GESTAO
DESCENTRALIZADA DO SUAS
TOTAL RS 7.451,86 RS 7.451,86 | R$ 107.551,25

2. PROGRAMAS

Nome Repassado em | Repassado em | Repassado em
01/2020 2020 2019
COMPONENTE - PROGRAMA R$ 6.240,00 R$ 6.240,00 | R$47.430,00
PRIMEIRAINFANCIA NO SUAS
EXPANSAO PROGRAMA PRIMEIRA R$ 7.500,00 R$ 7.500,00 R$ 0,00
INFANCIA NO SUAS
BPC NA ESCOLA - QUESTIONARIO R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.400,00
A
SER APLICADO-BL
TOTAL R$ 13.740,00 | RS$ 13.740,00 | RS 48.830,00
3. SERVICOS
Nome Repassado em | Repassado em | Repassado em
01/2020 2020 2019

COMPONENTE - PISO BASICO FIXO R$ 0,00 R$ 0,00 | R$ 108.000,00
COMPONENTE - SERVICO DE R$ 0,00 R$ 0,00 | R$ 137.997,00
CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE
VINCULOS
TOTAL RS 0,00 R$ 0,00 | RS 245.997,00
TOTAL GERAL REPASSADO PELO | R$21.191,86 | R$21.191,86 | RS 402.378,25
FUNDO DE ASSISTENCIA
MUNICIPAL/ESTADUAL

Fonte: MDS, Fundo Nacional de Assisténcia Social, Atualizado em:
03/02/2020 (Rede SUAS, Relatério Financeiro de Parcelas Pagas)
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