ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL N° 001/2021

PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTAS DE EXTENSAO TECNOLOGICA NIVEIS ILE 111 NO
AMBITO DO PROGRAMA ALFABETIZAR PRA VALER

ASECRET‘RIAWWIPALDEEDUCACAODEAREMBRANCA.MM das atribuicdes legais e
qummmmmuomdoummemwwgem;e
wnmmaadouodomwﬁdpbdeAREMMAmeananVabn em
conformidade com a Lei Estadual n® 8.597/2019, Lei Estadual n® 8.799/2020 ¢ Lei Estadual n® 88722021, ¢
em face da Portaria n® 400572021/GS/SEDUC, da Portaria n° 4006/2021/GS/SEDUC e da Portana n"
4007/2021/GS/SEDUC, torna publico ¢ faz saber que estio abertas as nscrigdes parm 0 Processo Seletivo
Simplificado - PSS, visando o preenchimento de VAGAS ¢ FORMACAO DE CADASTRO RESERVA para
Bolsistas de Extensiio Tecnologica de Nivel 11 - Coordenadores Municipais ¢ Bolsistas de Extensio
Tecnologica de Nivel 111 - Formadores Municipais no dmbito do Programa Alfabetizar pra Valer ¢ em
conformidade com as disposigdes deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

L1, O presente Processo Seletivo tem por objetivo selecionar e formar cadastro de reserva de Bolsistas de Extensdo
Tecnologiea Niveis [T e 11 no dmbito do Programa Alfabetizar pra Valer (PAPV). Para fins desta sclegdo, o Bolsista
de Extensiio Tecnolégica de Nivel I atuarid como Coordenador Municipal do PAPV ¢ 0s Bolsistas de Extensio
Tecnolbogica de Nivel I atuardo como Formadores Municipais.

1.2, Serdio ofertadas 01 bolsa, no valor de RS1.300,00 (um mil € trezentos reais ), referente a funglio de Coordenador
Municipal do Programa Alfabetizar pra Valere 01 bolsa, no valor de R$800,00 (oitocentos reais), relativas a fungiio
de Formador Municipal do Programa, conforme quadro de vagas imformado no Anexo |

13 No exercicio de suas fungdes, os Bolsistas deveriio cumpnr jornada de atvidades de 40 (quarenta) horas
semanais, dedicadas integralmente ao Programa e, preferencinlmente, nos tumos matutine e VEsperting.

2. DAS ATRIBUICOES DAS VAGAS

2.1. Sdo atribuicbes dos bolsistas que atuardo como Coordensdor Municipal do Programa Alfabetizar pra
Valer:
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2.1.1 - Responsabilizar-se, a nivel municipal, pelo desenvolvimento das agdes do Programa Alfabetizar pra Valer,
em todos 05 seus Cixos,

2.1.2 - Elaborar Plano de Trabalho de sua atuago, articulado com as agdes previstas pelo Programa, ¢ coordenar
o processo de claboragio dos Planos de Trabalho das equipes do PAPV no municipio,

2.1.3 - Sor o clo de comumicaglio entre a Secretaria de Estado da Educagdio, do Esporte ¢ da Cultura - SEDUC,
Diretoria Regional ¢ a Secretarin Municipal de Educagio - SEMED do municipio em que estiver alocado nas
questdes relacionadas ao Programa Alfabetizar pra Valer ¢ ao Regime de Colaboragio;

2.1.4 - Executar 0 acompanhamento € monitoramento, bem como viabilizar, junto 4 Secretaria Municipal de
Educagio - SEMED, a formaglio continuada de professores do Programa Alfabetizar pra Valer;

2.1.5- Paricipar de todos os encontros formativos, quando convocado,

2.1.6 - Acompanhar o desenvolvimento do Programa nas escolas da sua rede de ensino, realizando visitas
quinzenais as escolas inseridas no Programa ¢ oferecendo suporte téenico e pedagdgico ds suas equipes diretivas,
em consondncia com o acompanhamento pedagogico realizado pelo formador aos professores.

2.1.7 - Apowar ofs) formador{es) do Programa em quesides operacionass relacionadas i reahizaciio das formagdes
de professores, bem como responsabilizar-se pela logistica de eventos ¢ avahiagdes que fazem parte do escopo do
Programa.

2.1.8 - Planejar e realizar a distnbuigdo dos matenais do PAPV aos professores ¢ estudantes da rede de ensino
em que estiver alocado,

2.1.9 - Onientar os gestores escolares ¢ coordenadores pedagogicos para a organizagdo de registros de apoio &
claboragio de relatorios mensais sobre as atividades do Programa ¢ mapeamento de boas priticas;

2.1.10 - Orientar gestores escolares e coordenndores pedagogicos sobre a inserglio de dados no Sistema de
Acompanhamento do PAPY ¢ monitorar a realizaglio desta aglio;

2.1.11 - Sistematizar ¢ encaminhar para a Diretoria Regional ¢/ou Sceretaria de Estado da Educagio, do Esporte
¢ da Culturi - SEDUC o5 dados referentes aos instrumentais de avaliagdo propostos pelo Programa, no SISPAPY,
conforme acordado com a Coordenagdo Estadual do PAPY,

2.1.12 - Coordenar a aplicagdo das avalisgdes de Fludnein ¢ SAESE — Sistema de Avaliagio da Educagio Basica
de Sergipe, em dmbito municipal,

2.1.13 - Coordenar o processo de disseminagdo ¢ andlise dos resultados das avaliagdes,
2.1.14 - Participar da elaboragio do relatdrio anual do Programa.

2.2 Sdo atribuiches dos bolsistas que atuarlio como Formadores Municipais do Programa Alfabetizar pra
Valer:
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2.2.1 - Responsabilizar-se pelo processo de formagiio dos professores da Rede Municipal das turmas atendidas
pelo Programa Alfabetizar pra Valer no mumcipio em que estiver alocado;

2.2.2 - Realizar scompanhamento pedagdgico quinzenal ds turmas dos professores em processo de formaglio, em
consondincia com as visitas realizadas pelo Coordenador Municipal do PAPV,

2.2.3- Cniar estralegias que promovam o acompanhamento do processo de formagdo continuada junto nos
professores ¢ dar suporte as cstrategias de acompanhamento adotadas pels SEDUC no dmbito do Programa
Alfabetizar pra Valer;

2.2.4 - Apropnar-se de todos os conteddos que serfio abordados nos encontros formativos, bem como dos
resultados das avalisgdes externas, sugerindo, quando necessdrio, intervengdes pedagogicas,

2.2.5 - Cumpnr a agenda ¢ a carga horaria total propostas para as formagdes, conforme definido em conjunto
com sua coordenaglio,

2.2.6 - Ser assiduo ¢ pontual nos encontros de formagiio, bem como organizar o matenal diddtico-pedagogico
desses encontros ¢ a observiincia do atendimento logistico;

2.2.7 - Produzir ¢ entregar as matrizes dos materiaus que serflo usados nos encontros formativos, conforme
definido em conjunto com sui coordenagiio,

2.2.8 - Participar integralmente de todas as agdes promovidas pelas respectivas Secretania Municipal de Educagio
¢ Diretorin Regional de Educaghio ¢ pela Secretana de Estado da Educagdo, do Esporte ¢ da Cultura — SEDUC
vinculsdas ao processo formativo do PAPV,

2.2.9 - Elaborar estratégias de intervenglio pedagogica com as equipes téenicas municipal ¢ regional, sempre que
NECESSAno,

2.2,10 - Realizar viagens técnicas inerentes & funglio de formador,

2.2.11 - Cumprir os prizos relacionados as atividades do Programa, como produglio ¢ entrega de relatonos ¢
materiais das formagdes, andlise de devolutivas de resultados de aprendizagem, dentre outros,

2.2.12 - Inserir os relatdrios mensais no sistema, referentes as formagOes realizadas, segundo onientagdes dadus
pela SEDUC

3. DOS REQUISITOS DE ACESSO

3.1. Bolsa de Extensio Tecnoldgica Nivel 11 - Coordenador Mugicipal do PAPV: Profissional, inclusive servidar
pablico, com titulagiio minima de graduag@o nas dreas da educaglio, com proficiéncin téenica ¢ ou cientifica em
Projetos ¢ Agdes, para execugdo de atividades de plancjamento, avalingdo, acompanhamento ¢ execugdo dos
objetivos ¢ metas para realizagio de estudos ¢ reflexdio continuada de cada um dos cixos do Programa Alfabetizar
pra Valer, sobre os contetidos e estratégias formativas e supervisiio e organizagdo da estratégia de formagdo dingida
45 equipes municipais.
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3.2. Bolsa de Extensiio Tecnolbgica Nivel III - Formador Municipal: Profissional, inclusive servidor piblico,
com titulagdo minima de Licenciatura, preferencialmente em Pedagogia ou Letras, com proficiéncia téenica ¢ ou
cientifica em Projetos ¢ Agdes, para capacitagio continua quanio &s metodologias emprogadas no Programa
Alfabetizar Pra Valer ¢ acompanhamento ¢ avaliagdo da cxecugiio,

4. DAS ETAPAS E CONDUCAO DO PROCESSO SELETIVO

4.1. Sdo etapas da seleglio de bolsistas do Programa Alfabetizar pra Valer:
4.1.1. Inscrigdo,
4.1.2. Andlise de Curriculo.

4.2. DAS INSCRICOES

4.2.1. As inscrigdes serfio realizadas no periodo de 19 3 21 de outubro de 2021, exclusivamente por meio do e-
mail alfabetizarpravaleraretbranca@gmail com

4.2.2. Os candidatos ds vagas de Coordenador Municipal devem colocar como assunto do c-mail “Selegio
Coordenador Municipal™

4.2.3. Os candidatos &s vagas de Formadores Municipais devem colocar como assunto do e-mail “Selegiio
Formador Educagiio Infantil”, “Selegiio Formador Ciclo de Alfabetizagio” ou “Selegio Formador 3° ano”, de
acordo com o segmento em gue descja atuar.

4.2.4. Nio serlio aceitas inscrigdes em mais de uma funglio para 0 mesmo candidato.

4.3. No ato da inscriglo, que serd vin enderego eletrdnico conforme estabelocido no item 4.2, ofa) candidato(a)
deve anexar os arquivos, em formato pdf de no maximo 2 MB, referentes aos seguintes documentos originais ou
autenticados.

[ Documento oficial de identificagio com foto,
Il. CPF,
I Curriculo Vitae;
V. Centificado de nivel superior em drea de Licencintum em Letras ou Pedagogia,
V.  Comprovagio de experiéneia profissional na ares de Educagio,
VI, Comprovagdo das titulagdes que declarar,
VIL  Formulirio de Inscngdo, conforme consta no Ancxo 111 deste Edital, devidamente preenchido e
assinado;
VIII.  Declaragiio de disponibilidade para atusr no Programa, conforme consts no Anexo [V deste Edital

4.4. Sio de responsabilidade do candidato as informagdes contidas no formulario de INSCgAo,

44.1. A ndo comprovagdo de alguma informagiio no Formulirio de Inscrigho, pela auséncia do envio dos
respectivos documentos digitalizados por e-mail, implicard u ndlo pontuagio do item correspandente.
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4.4.2 A declaragdio falsa ou inexats dos dados constantes na ficha de inscnglo, bem como, a apresentagido de
documentos falsos ou inexatos, determinami o cancelamento da inscriglio, ou anulagdo de todos os atos
decorrentes, em qualquer época.

4.5. A insenigllo implica conhecimento e ticita aceitagdo das condigdes estabelecidas neste Edital ¢ nos demais
avisos, comunicados, erratas ¢ editais complementares que vierem a ser publicados para realizagio deste Processo
Seletivo, em relaglo as quais ofa) candidato(a) nio podera alegar desconhecimento

4.6, £ de inteirn responsabilidade do(s) candidato(a) inscrito(a) 0 acompanhamento da divulgagio das informagdes
referentes a este Processo Seletivo,

4.6.1 O candidato receberd um c-mail de confirmagio de recebimento da inscrigio.
4.7. DA ANALISE DE CURRICULO
4.7.1. A Analise de Curriculo ocorreri no dia 22/10/2021.

4.8. A Analise de Curriculo dos candidatos a Bolsisias de Extensdo Tecnologica Nivel 1l - Coordenador
Municipal scri realizada mediante os critérios de pontuaglio definidos no Barema do Anexo V.,

4.9. A Analise de Curriculo dos candidatos a Bolsistas de Extensdo Tecnologica Nivel 111 - Formadores
Municipais seri realizada mediante os critérios de pontuagiio definidos no Barema do Anexo V-A-

4.10. Em caso de empate na pontuagdo, serlio obedecidos ¢ apliciveis os critérios para desempate na seguinte
ordem

4.10.1. Possuir graduaglio em Pedagogia,

4.10.2. Possuir graduagio em Letrus;

4.10.3. Possuir especializagdo em Psicopedagogia e/ou na drea de Alfabetizaglo e Letramento,

4.10.4. Idade, prevalecendo o candidato de maior idade

s DO CRONOGRAMA

L Publicagdo do Edital 19/1072021
IL Periodo de inscrigiio - Etapa | 19/10/2021 a
2171072021
11 Analise de Curriculo - Etapa (1 22/1012021
Iv. Divulgagiio do resultado da Etapa [1 25/1012021
v Penodo de Recursos da Etapa 11 26/10/2021 a
28/10/2021
VL Publicagdo do resultado final 29102021
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6. DAS COMUNICACOES, DIVULGACAO DOS RESULTADOS E PRAZOS:

6.1. Todas as comunicagdes ¢ divulgagdo de resultados serdo realizadas através do site da Prefeitura, enderego
www arciabranca se.gov.br.

6.2. Dentre os candidatos selecionados, serdo convocados aqueles que obtiverem as primeiras posigdes no
resultado final, respeitando-se o namero de vagas disponiveis.

6.3. Os demais candidatos que pontuarem na Etapa 1T comporfio o Cadastro Reserva.

6.3.1. A formagiio de Cadastro Rescrvar seri relacionada observando a ordem decrescente de pontuagdo dos
candidatos.

6.3.2. A relagiio de Cadastro Reserva sera divulgada no site da Prefeitura, enderego waww areinbranca se gov br
Juntamente com o Resultado Final

6.3.3. Caso ndo haja selecionados para a vaga de Formador em algum dos segmentos, os candidatos que
compuserem o Cadastro Reserva dos demais segmentos podem ser convidados a assumir a vaga, respeitando o
ordem de classificaglio

6.4, A Secreturin Municipal de Educaciio de Arein Branea reserva-se o direito de prorrogar os prazos de inscrigio
e/ou de convocagio parn qualquer fase do Processo Seletivo, inclusive retificagdes do Edital, informando
eventuais prorrogagdes/retificagdes no site da Prefeitura, enderego www.areisbranca se gov br.

7~ DOS RECURSOS:

7.1. Cabera recurso ate 48 horas a contar da data ¢ hora da publicagiio do Resultado da 2* etapa do Processo
Seletivo Simplificado — PSS, objeto deste Edital, por meio do e-mail da Secretaria Municipal ds Educaciio de
Areia Branca alfabetizarpravalerareiabranca(@gmail.com

7.2. Serilo rejeitados, automaticamente, os recursos protocolados forn do prazo improrrogavel de 48 horas a
contar da data ¢ hora da publicagio do Resultado da 2* etapa do Processo Seletivo Simplificado - PSS

7.3. O recurso interposto deve ser individual com a indicagio precisa do item em que ofa) candidato(a) s¢ julgar
prejudicado ¢ devidamente fundamentado

74. O(A) candidato(a) deve interpor recurso, exclusivamente, por meio  do  e-mml

alfabetizarpravalerareiabranca@gmail com, no qual deve anexar o Formulario para Interposigio de Recursos
{Anexo Vi) devidamente preenchido ¢ assinado.
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7.5. Serd indeferido, automaticamente, o recurso interposto ndo fundamentado ou intempestivo, ou nlio
subscrito pelo proprio(a) candidato(a) recorrente.

7.6. O recurso interposto, devidamente fundamentado, deve conter dados que informem sobre & identudade
do(a) candidat(a) recorrente ¢ 0 numero de inscrigio

7.7. A Comissio Especial, designada pelo Secretano Municipal de Educaglio de Areia Branca constitui Gltima
instincia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual nflo caberfio recursos adicionnis

7.8. O recurso interposto julgado procedente pela Comissdo Especial serd divulgado conforme cronograma
constante no ltem 5 deste Edital.
8. DA VIGENCIA:

8.1, O prazo de vigéncia deste Processo Seletivo Simplificado sera de seis (06) meses contado da dats de sua
publicagio no site da Prefeitura Municipal de Areia Branca, podendo ser prommogado uma vez por igual periodo

9. DA CONCESSAO E PAGAMENTO DAS BOLSAS

9.1. A bolsa prevista neste Edital, concedida nos termos da Portaria n° 40062021/GS/SEDUC, ndio configura
vinculo empregaticio, nem caracteriza contraprestagiio de servigo ou vantagem pam o doador, conforme artigo 19,
paragrafo 2°, da Lei Estadual n” 8.597/2019,

9.2. A concessio das bolsas de que trata este Edital esta condicionada a assinatura do Termo de Compromisso, cujo
modelo consta no Anexo (1.

9.3. O tempo de execugiio das bolsas sera de ate 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado pela Secretaria de Estado
da Educagdo, do Esporte e da Cultura - SEDUC, conforme limite maximo previsto em legslagdo, seja para execugio
da agdo inicinlmente planejadn ou para outras agdes previstas no dmbito dos cixos do Progmma Alfabetizar pra
Valer, excetuando os bolsistas lotados na Equipe Central do PAPYV.

9.4. As bolsas serfio pagas dirctamente em conts banciria do Banese, em nome do bolsista,

9.5. O desligamento do bolsista que atua no dmbito do Programa Alfabetizar pra Valer pode ocorrer nos tenmos
previstos pels Portaria N 4006/2021/GS/SEDUC.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. O cronograma de todo o processo de selegiio consta no ltem 5.
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10.2. A Excelentissima Senhora Secretaria de Educagiio do Municipio de Areia Branca designara, por ato
normativo, Comissdo Especial do presente Processo Seletivo

10.3. Fica vedada a insengdo e participaglo de membros da Comissiio Especial neste Processo Seletivo.
10,4, Os casos omissos serfio resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagio de Areia Branca /SE.
Cumpra-se

Publique-se.

SECRETARIA DE MUNICIPAL DE EDUCACAO DE AREIA BRANCA/SE.

Areia Branca/SE, 19 de outubro de 2021,

< % 5 2 r Lb
Secretarin Municipal de Educ de Areaa Branca
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ANEXO 1
QUADRO DE VAGAS
Modalidade de Bolsa Funciio Namero de vagas
Bolsa de Extensdo Tecnoldgica de Coordenador Municipal 01 + Cadastro Reserva
Nivel II
Bolsa de Extensdio Tecnologica de Formador Municipal - Cadastro Reserva
Nivel [1] Educagdo Infanti]
Bolsa de Extensdo Tecnologica de Formador Municipal - Cadastro Reserva
Nivel 11 Ciclo de Alfabenzagio
Bolsa de Extensdio Tecnologica de Formador Municipal - 01 + Cadastro Reserva
Nivel 111 3% ano do Ensino Fundamental
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ANEXO 11 - TERMO DE COMPROMISSO DO BOLSISTA

1.1. DENOMINACAO
PACTO SERGIPANO PELA ALFABETIZACAO NA IDADE CERTA - PROGRAMA ALFABETIZAR PRA VALER

( JCOORDENADOR MUNICIPAL { YFORMADOR MUNICIPAL

31 NOME COMPLETO (EXATAMENTE COMO CONSTA NO RG) 32DATA DE

NASCIMENTO

33 NOME DA MAE

34 DOCUMENTO DE IDENTIDADE (TIPO E NUMERQ) 15 ORGAO EXPEDIDOR/UF

3.6. CPF 3.7 ESTADO CIVIL 18 PROFISSAO

39 NATURALIDADE 310 NACIONALIDADE

311 ENDERECO l ( ) Remdencial { ) Comercial

3111 Logradouro 3.11.2 Numero 3.11.3. Complemento
3 114 Bairro 1115 Cidade ille CEP

3 12 TELEFONES

312 | Residencial 3122 Celular

3113 E-MAIL

314 CONTA BANCARIA (APENAS BANESE)

3141 Maodalidade - Conta Corrente
1142 Apéncia
3 143 Numero da Contu

41 DENOMINACAO 42 SIGLA 43 CNP)

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, DO ESPORTE | SEDUC 34 341 195/0001-14
E DA CULTURA DE SERGIPE

4.4 ENDERECO (LOGRADOURO, N*, COMPLEMENTO, BAIRRO, CIDADE, UF & CEP)
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RUA GUTEMBERG CHAGAS, 169 - DIA - CEP. 49040-780 — Aracaju-SE

45 REPRESENTANTE LEGAL

451 NOME 452 CARGO
JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO SECRETARIO

Conforme a Portaria n® 4006/ 2021/GS/SEDUC, que dispde sobre a Regulamentagio ¢ Diretnzes para Concessdo ¢
Pagamento de Bolsas de Extensdo Teenologica do Programa Alfabetizar pra Valer, no exercicio das fungdes, o
bolsista ue stun como Consultor Técnico-Pedagogico, Articulador Estadual ou nas esferas Regional e/ou Municipal
do PAPV deve cumprir jormada de atividade de 40 (quarenta) horas semanais, dedicadas integralimente ao programa
¢, preferencialmente, nos tumos matuting ¢ vesperting.

AMnMM&d%mpﬁaﬂnﬂWMfmommm“@nm.
Poderi ser canceludo ou suspenso o pagamento da bolsa, pela Secretaria de Estado da Educagio, do Esporte ¢ da
Cultur SEDUC, ou pelo(a) bolsista, mediante comunicagio por escrito, nas seguintes hipoteses:

I. Caso seja constatado o niio cumprimento, por parte do bolsistn, das obrigagdes constantes no Termo de
Compromisso e/ou Manc de Trabalbio,

2. Caso seja constatada o auséncin de qualquer dos requisitos da concessio.

3. Caso haja omissiio de incompatibilidade supervenients ou infringéncia i legislagho splicavel nos pagamentos de
bolsa no ambito do Programa Alfabetizar pra Valer.

4. Caso seja solicitado pelo Secretirio de Educagdo do mumicipio em que o bolsista estiver slocado, nos termos do
Art, 29, da Portania o® 4006202 1/GS/SEDUC.

Odﬂgmw-pedido.élmmfmﬂounﬂmﬂemdevmdemddmd:ncwrlﬁmdocomo
bolsista no dmbito do Programa Alfabetizar pra Valer, com formulanio proprio devidamente assinado.

No caso antenior, o bolsista deéve preencher e assinar o pedido de desligamento, em conformidade com o estabelecido
pelo Anexo 1l da Portanis n® 4006/202 1/GS/SEDUC, ¢ encaminhi-lo 4 Secreturin Mumcipal de Educagio - SEMED,
ou Diretorin Regionul de Educagio em que estiver alocado, a qual deve repussar o pedido parn 8 Assessona de
Colaboragio ¢ Assisténcin 30s Municipios — ASCAM/GS/SEDUC

Os bolsistas que ocapem a fungio de Consultor Téenico-Pedagdgico, Gerente Executivo Estadual, Coordenador
Pedagogico Estadual ¢ Articulador Estadual do PAPY devern encaminhar diretamente o pedido de desligamento 4
Assessoria de Colaboragiio ¢ Assisténcin aos Municipios - ASCAM/GS/SEDRUC.

Em caso de afastamento do bolsista, scja por licenca ou afastamento de qualquer outrs natureza, que leve o nio
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cumprimento efetivo das fungdes, 8 Secteturin Municipal de Educagdo ou Diretoria Regional de Educagiio om que
ohh&edvulbﬂohehfmmnﬁmodeﬁméw&mﬁum.w
Eq)oﬂcedaCulﬂsm-SEDUCepmcdaleomchinmdnvm

owmmmmmmhwaﬁmmmwmeacmn—
SEDUCMunlnﬂhohmmemfmchkmdomnmdmmjw-
aprovados

Dednomdhmdosdueiwledlsohmmmuﬂmndickdcbmdomm&ﬁmm Valer
¢ COMPROMETO-ME a respeitar 0 que determina u Portaria n® 4006202 1/GS/SEDUC,

Declato, sob s penas da lei, que as informagdes aqui prestadas s30 a expressio da verdade Declaro também que
wmchopim-mwqunimosmomcbimmodnbolnumn Let Estadual n® 8.597/2019 ¢ suas
nlmwéscu?oniri:n"WMIIGSISEDUC,eqmomchimmd.bolunoﬁnhimdoPAPanomnmm‘
actmulo de bolsy.

AnwﬁmneruiudcEandodnﬁdm,doﬁwneedaCnhngwmmstmdcﬂdm
em mey fisvor, bloquem wmmowmmmmmmmmumummm
subsequentes.

Estou ciente que a imobservincia dos requisitos citados acima imphcara o cancelamento dafs) bolsa(s). com u
mmmnﬁoﬂegnlehmdindo:mdcmrdoeomummeﬁmuhmﬂnn’«MQOZIK)SV'SEDU(‘.

Arcia Branca/SE, / /

ASSINATURA DO BOLSISTA
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ANEXO 111
FORMULARIO DE INSCRICAQ
I- IDENTIFICACAO
NOME COMPLETO:
VAGA PRETENDIDA:
) COORDENADOR MUNICIPAL DO PAPY

) FORMADOR MUNICIPAL DO PAPYV - CICLO DE ALFABETIZACAO

(

( )FORMADOR MUNICIPAL DO PAPYV - EDUCACAO INFANTIL

(

( YFORMADOR MUNICIPAL DO PAPY - 3° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL

CPF: RG:
ENDERECO:
TELEFONES PARA CONTATO:
E-MAIL:
LOCAL/DATA

ASSINATURA DO CANDIDATO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ANEXO IV
DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE PARA ATUAR NO PROGRAMA ALFABETIZAR FKA VALER
E PARA O CUMPRIMENTO DE CARGA HORARIA DE 40h SEMANAIS

Eu, o portador  (a) do RG

n*__ ¢ CPF n" , candidato a0 PROCESSO SELETIVO

PARA BOLSISTAS DE EXTENSAO TECNOLOGICA NIVEIS 11 E Il NO AMBITO DO PROGRAMA
ALFABETIZAR PRA VALER, declaro parn os dovidos fins gue tenho disponibilidade pars o cumprimento
du carga horiria de 40 horas semanais de trabalho, dedicadas integralmente a0 Programa e,

preferencialmente, nos twmos matuting e vespertino, sob as penas da lei.

LOCAL/DATA

ASSINATURA DO (A) CANDIDATO (A)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ANEXO V
BAREMA (PONTUACAO PARA ANALISE DOS CURRICULOS - COORDENADOR MUNICIPAL)

NOME DO CANDIDATO :

CPF:

NOTA OBTIDA :

QUANTIDADE
DE LOS
E EXPERIENCIA
PROFISSIONAL
(MAXIMO)

PONTUACAO
UNITARIA

PONTUACAO
MAXIMA

PONTUACAO
OBTIDA

a) Cenificado
de curso de
pos-graduagio
Mricto Sensu,
em nivel de

01

1.5

pos-graduagio

Mricto  xensw,
em nivel de
mestrado,
drea de
educogio.

01

1,0

1,0

¢) Certificado de
em nivel de pos-
graduscho, com
cargs  hordria
minima de 360h,
na  cdren  de

educagio

01

1.5

1.5

d)  Experiéncia
como
Administrador,
Gestor  Pablico
¢ ow Diretor de
Escols.

0,5 (a cada ano)

¢) Certificados
de cursos de
qualificagdo,

com carga
horhria  minims
de 20 h, na drca

03

05
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| de educacio
‘ partir de 2017

| ) Expenéncia
como tutor,
monitor  ¢lou
formador  em
programas  dos
povernos
Federal eou
Eatadual

02 0,5 (a cada ano) 1.0

2) Centificado de
Curso de
Informatica  que
o (n) habilite &
utitizagdo  de
fermumentas

tecnologicas

05 0,5 25

TOTAL DE
PONTOS




BAREMA (PONTUACAO PARA ANALISE DOS CURRICULOS - FORMADORES MUNICIPALS)

NOME DO CANDIDATO:

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ANEXOV-A

CPF:

NOTA OBTIDA:

PONTUACAO

UNTTARI

A

PONTUACAD
IMA

PONTUACAO
OBTIDA

15

1.5

b) Centificado de 01

1.0

| &) Cotificado do o1

L
ey

20

‘

01

'l
edgfs &

1.5

I
)

1L
E5s §
”gfis

0,5

1.0
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f) Experiéncia 02 0.5 {a cada ano) 1.0

como tulor,

monitor clou

formador em

programas  dos

governos  Fedeml

c/ou Estacual.

g) Cenificado de 04 05 20

Cuarso de

Informitica que o

(@) habilte &

utilizagdo de

ferramentay

tecnoligicas
TOTAL DE - 10,0
PONTOS
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ANEXO VI
FORMULARIO PARA lN'rl-:ncho DE RECURSOS

Nome do Candidato

Interposigio de recurso da Etapa 11 - Andlise de Curriculo ‘
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A Comissio Organizadora do Processo Scletivo (EDITAL n® 01/2021)

Como candidato » uma vaga de

() COORDENADOR MUNICIPAL DO PAPY
() FORMADOR MUNICIPAL DO PAPV - EDUCACAQ INFANTIL

() FORMADOR MUNICIPAL DO PAPV - CICLO DE ALFABETIZACAO

() FORMADOR MUNICIPAL DO PAPV - 37 ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL

do Processo Seletivo para Bolsistas de Extensdo Tecnologica de Niveis [l ¢ 111 no dmbito do Progeama
Alfubetizar pra Valer, solicito a revisio da minha pontusgio sob os seguintes argumentos.

LOCAL E DATA

ASSINATURA DO
CANDIDATO

Atenglio: Apresentar argumentacdes clarss e concisas




