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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA

RELATORIO TRIMESTRAL DE AUDITORIA

Orgao: Prefeitura Municipal de Areia Branca
Periodo: 01 de Julho a 30 de Setembro de 2020
Gestor: Alan Andrelino Nunes Santos

Em cumprimento as determinagdes legais, e, em observancia ao que dispde a Resolucéao
TC n° 206 de 1° de novembro de 2001, realizou andlise da execugdo orgamentaria,
financeira e patrimonial do 6rgdo supramencionado, correspondente ao 3° trimestre do
corrente exercicio, cujos resultados relatamos abaixo:

1 - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO:

O Plano Plurianual do Municipio para o Cjuadriénio 2018/2021 foi aprovado pela Lei
Municipal n° 149 de 18 de dezembro de 2017.

A Lei de Diretrizes Orcamentarias do exercicio de 2019 foi aprovada através da Lei
Municipal n° 175 de 25 de Junho de 2019, e encontra-se compativel com as disposicdes
constantes no Plano Plurianual.

A Lei Orgamentaria Anual, aprovada pela Lei Municipal n° 183 de 13 de dezembro de
2019, estimou a receita e fixou a despesa em R$ 58.000.000,00 (Cinquenta e oito
milhdes), assim distribuidos:

Receitas Correntes 61.537.713,00
Receitas de Capital 1.442.800,00
Deducéo de Receita p/ Fundeb 4.980.513,00
TOTAL 58.000.000,00
Despesas Correntes 47.623.008,52
Despesas de Capital 10.323.636,59
Reserva de Contingéncia 53.354,89
TOTAL 58.000.000,00

2 — RECEITA E TESOURARIA:

2.1 — A receita arrecadada no periodo totalizou em R$ 15.552.758,06 (Quinze milhdes,
quinhentos e cinquenta e dois mil, setecentos e cinquenta e oito reais e seis
centavos).
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Das fontes de receita destacam-se as transferéncias correntes, conforme demonstramos
a seguir:

FONTES DE RECEITA VALOR (R$)
RECEITAS CORRENTES 16.414.692,51
Receita Tributaria 1.057.833,18
Receita Patrimonial 4.842,25
Transferéncias Correntes 15.204.730,89
Outras receitas 147.286,19
RECEITAS DE CAPITAL 0,00
Alienacao de Bens 0,00
Transferéncias de Capital 0,00
Outras Receitas de Capital -
DEDUCAO DA RECEITA (861.934,45)
Deducdo de Receita p/Formagdo do (861.934,45)
Fundeb
TOTAL R$ 15.552.758,06

A receita orcamentaria acumulada até o periodo totaliza R$ 42.655.306,48 (Quarenta e
dois milhdes, seiscentos e cinquenta e cinco mil, trezentos e seis reais e quarenta e
oito centavos).

2.2 - As disponibilidades financeiras do o¢rgdo, registradas na contabilidade em
30/09/2020, importava em R$ 4.457.948,80 (Quatro milhdes, quatrocentos e cinquenta
e sete mil, novecentos e quarenta e oito reais e oitenta centavos), assim distribuidas:

Caixa 78,05
Bancos ¢/ movimento -34.318,53
Bancos c/ vinculada 4.492.189,28
TOTAL 4.457.948,80

Os saldos das contas acima foram conferidos individualmente através dos registros
analiticos existentes na contabilidade.

Verificando o demonstrativo que evidencia os saldos extraidos dos extratos bancarios,
encontramos um total de R$ 4.365.161,70 (Quatro milhdes, trezentos e sessenta e
cinco mil, cento e sessenta e um reais e setenta centavos). As diferengas entre os
saldos registrados na contabilidade e aqueles existentes nos extratos bancarios
encontram-se devidamente informadas através das conciliagdes bancarias.
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2.3 — A receita extra-orgamentaria do periodo importou em R$ 1.748.245,67 (Um milhéo,
setecentos e quarenta e oito mil, duzentos e quarenta e cinco reais e sessenta e sete
centavos), assim desdobrada:

Pens&o alimenticia 12.373,09
INSS-Diversos 457.556,70
Previdéncia Propria — INSS SERVIDORES 0,00
Previdéncia Nacional - INSS PRESTADOR DE 0,00
SERVICOS

Previdéncia Aracaju 1.035,69
Aracaju Card 0,00
Salario Maternidade 0,00
Empréstimo- Caixa Econémica 32.802,45
Salario Familia 0,00
Empréstimo Banese 305.486,12
Empréstimo Bradesco 4.990,72
Sindspab 4.577,10
Faltas e Atrasos 2.406,27
Sintese 20.092,09
IRRF 447.304,63
ISS 46.934,24
Depositos e Caugdes 0,00
Pensao Alimenticia — Assisténcia 0,00
Inss — Assisténcia 24.300,50
IRRF — Assisténcia 3.052,18
Salario Familia 0,00
Salario Maternidade 0,00
Impostos e contribuicdes - Assisténcia 0,00
Sindspab - Assisténcia 313,50
ISS - Assisténcia 7.098,00
Empréstimo Bradesco - Assisténcia 0,00
Empréstimo Banese - Assisténcia 7.213,19
Emprest. Caixa Econdémica — Assisténcia 0,00
Faltas e Atrasos 0,00
INSS — Saude 151.824,01
Previdéncia Nacional — INSS PRESTADOR 0,00
IRRF — Saude 122.834,58
Salario Familia 0,00
Salario Maternidade 0,00
Sindspab — Saude 5.329,50
Sintasa 64,10
Famacse 2.427,88
Pens&o Alimenticia - Saude 0,00
ISS — Saude 9.402,24
Empréstimo Bradesco - Saude 4.304,73
Empréstimo Banese - Saude 66.292,80
Emprést- Caixa Econémica — Saude 8.229,36
Faltas e Atrasos 0,00
TOTAL R$ 1.748.245,67




3 - DESPESA

3.1 — A despesa empenhada no periodo atingiu o montante de R$ 11.416.704,20 (Onze
milhdes, quatrocentos e dezesseis mil, setecentos e quatro reais e vinte centavos).
O total de despesas liquidadas no periodo, decorrentes de empenhos deste trimestre,
importou em R$ 13.305.805,96 (Treze milhdes, trezentos e cinco mil, oitocentos cinco
reais e noventa e seis centavos). Do volume acumulado de despesas empenhadas e
devidamente liquidadas, foram pagas neste trimestre a importancia de R$ 13.565.149,81
(Treze milhdes, quinhentos e sessenta e cinco mil, cento quarenta e nove reais e
oitenta e um centavos). Segue abaixo um resumo da execugdo da despesa
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orcamentaria:
Periodo Empenhada Liquidada Paga (R$)
(R$) (R$)
Até o trimestre anterior |41.200.769,61 | 29.057.080,72 | 27.577.719,59
Neste trimestre 11.416.704,20 | 13.305.802,96 | 13.565.149,81
Acumulado 52.617.473,81 | 42.362.883,68 | 41.142.869,40

3.2 - A despesa extra-orgamentaria do periodo totalizou em R$ 2.091.474,55 (Dois milhGes,
noventa e um mil, quatrocentos e setenta e quatro reais e cinquenta e cinco centavos,

assim discriminada:

INSS-Diversos

Salario Familia
Sindspab
Sintese

IRRF

Faltas e Atrasos

ISS

Pensao alimenticia
Previdéncia Aracaju

INSS-Prestacao de Servigos
Empréstimo- Caixa Econdémica
Empréstimo Banese

Empréstimo Bradesco

Salario Maternidade

Fornecedores Nao parcelados a pagar

Pensao Alimenticia — Assisténcia
Inss — Assisténcia

IRRF — Assisténcia

Imp. Contribuigcdes diversas
Sindspab — Assisténcia

12.373,14
957,54
796.507,80
0,00
32.802,45
303.464,51
7.377,22
4.609,08
4.577,10
22.812,91
19.966,74
447.304,63
2.406,27
17.759,39
46.934,24
0,00
4.881,58
3.024,10
0,00
313,50
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Salario Familia 2.379,14
Salario Maternidade 0,00
ISS - Assisténcia 5.688,00
Empréstimo Bradesco - Assisténcia 0,00
Empréstimo Banese - Assisténcia 7.395,99
Emprést Caixa Econdémica — Assisténcia 0,00
Faltas e Atrasos 0,00
Fornecedores ndo parcelados a pagar 1.629,40
Inss - Saude 123.533,34
IRRF — Saude 122.936,43
Impostos e contribuicdes - Saude 0,00
Sindspab — Saude 5.350,40
Sintasa 62,01
Famacse 2.329,88
Salario Familia 875,16
Salario Maternidade 6.000,00
Penséo Alimenticia - Saude 0,00
ISS — Saude 6.257.25
Empréstimo Bradesco - Saude 4.304,73
Empréstimo Banese - Saude 66.431,26
Emprést. Caixa Econémica — Saude 8.229,36
Faltas e Atrasos 0,00
Fornecedores ndo parcelados a pagar 0,00
TOTAL R$ 2.091.474,55

3.3 — CREDITOS ADICIONAIS

Foram abertos no periodo créditos adicionais no montante de RS$
11.174.943,14 (Onze milhdes, cento e setenta e quatro mil, novecentos e quarenta e
trés reais e quatorze centavos). Para abertura destes créditos, foram utilizadas as
fontes de cursos estabelecidas no art. 43, da Lei Federal n°. 4.320/64, conforme
detalhamento abaixo:

Suplementares 11.174.943,14
Créditos Especiais 0,00
TOTAL 11.174.943,14
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3.4 - DOACOES

No periodo em exame, considerando a despesa efetivamente liquidada,
observa-se que foi aplicado recursos da ordem de R$ 47.067,00 (Quarenta e sete mil,
sessenta e sete reais) com doacgdes a pessoas carentes, assim distribuidos:

Auxilio Financeiro ' R$ 16.717.00
Urnas Funebres R$ 30.350,00
TOTAL R$ 47.067,00

Observando a existéncia da Lei de Doagdes n° 094, de 02 de fevereiro de 2015, que
autoriza a destinacdo de recursos publicos para doagdes a pessoas carentes do
municipio.

3.5 - DIARIAS

No periodo foram concedidas diarias a servidores e agentes politicos no
valor de R$ 11.245,00 (Onze mil, duzentos e quarenta e cinco reais) pagas com base
nos valores fixados pelo Decreto Municipal n® 002 de 02 de janeiro de 2009.

3.6 — FRETES E TRANSPORTE DE PESSOAS

NAO HOUVE

3.7 - SUBVENCOES

NAO HOUVE
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4 - LIMITES LEGAIS E GESTAO FISCAL
4.1 - SUBSIDIOS

Os subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretario para a atual legislatura
foram fixados através da Lei n° 039 de 28 de setembro de 2012, em R$ 24.050,80 (Vinte
e quatro mil, cinquenta reais e oitenta centavos), R$ 16.033,86 (Dezesseis mil, trinta
e trés reais e oitenta e seis centavos) e R$ 6.012,70 (Seis mil doze reais e setenta
centavos) respectivamente.

4.2 - DESPESAS COM O PODER LEGISLATIVO

O total da despesa com o Poder Legislativo Municipal, considerando os repasses
efetuados até o periodo em exame, atingiu o montante de R$ 1.450.107,27 (Um milhao,
quatrocentos e cinquenta mil, cento e sete reais e vinte e sete centavos). Levando-se
em consideracéo o valor ja transferido e o limite maximo estabelecido pelo art. 29-A da
Constituicido Federal (7% da receita do exercicio anterior), que equivale a R$
1.934.726,81 (Um milhdo, novecentos e trinta e quatro mil, setecentos e vinte e seis
reais e oitenta e um centavos), o Poder Executivo efetuou o valor total devido até o
periodo. Com saldo a repassar de R$ 484.619,54 (Quatrocentos e oitenta e quatro mil,
seiscentos e dezenove reais e cinquenta e quatro centavos).

4.3 - GASTOS COM O ENSINO
4.3.1 — APLICACAO NA MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

Os gastos totais com a manutencéo e desenvolvimento do ensino atingiram,
até o periodo em andlise, o montante de R$ 5.186.241,88 (Cinco milhGes, cento e
oitenta e seis mil, duzentos e quarenta e um reais e oitenta e oito centavos.),
equivalentes a 26,57% da receita resultante de impostos e transferéncias, conforme
quadro abaixo:

GASTOS COM MANUT. E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
Receita de impostos e transferéncias 19.5621.479,18
Valor aplicado na manut. e desenv. do ensino 5.186.241,88
Percentual aplicado 26,57%
A&
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4.3.3 - FUNDEB

Do total da receita do FUNDEB arrecadada até o periodo, foram utilizados
R$ 7.454.130,61 (Sete milhdes, quatrocentos e cinquenta e quatro mil, cento e trinta
reais e sessenta e um centavo) na remuneragdo de profissionais do magistéerio. Este
valor equivale a 84,47% do total arrecadado, estando, portanto, em acordo com o que
estabelece o art. 7°, da Lei Federal n° 9.424/96, conforme constatamos no demonstrativo
abaixo:

GASTOS COM FUNDEB - 60%
Receita do FUNDEB 7.454.130,61
60% da receita do FUNDEB 4.472.478,37
Valor aplicado na remuneracgao do magistério 6.296.654,20
Superavit - 1.824.175,83
Percentual aplicado 84,47%

4.4 — GASTOS COM A SAUDE

Os gastos totais da administragdo com agdes e servigos publicos de saude,
até o periodo em anadlise, totalizou o montante de R$ 3.409.885,97 (Trés milhdes,
quatrocentos e nove mil, oitocentos e oitenta e cinco reais e noventa e sete
centavos) equivalentes 17,47% da receita resultante de impostos e transferéncias,
conforme quadro abaixo:

GASTOS EM ACOES E SERVICOS DE SAUDE

Receita de impostos e transferéncias 19.621.479,18
Valor minimo a ser aplicado em acgdes e serv. de saude 2.928.221,88
Valor aplicado em agdes e servigos de saude 3.409.885.97
Percentual aplicado 17,47 %
Superavit 481.664,09

3
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4.5 - DESPESAS TOTAL COM PESSOAL

A despesa total com pessoal do Poder Executivo até o periodo em analise, apurada de
acordo com o disposto no art. 18, § 2°, da Lei Complementar Federal n® 101/00,
corresponde 49,15% da receita corrente liquida, conforme dados abaixo:

GASTOS COM PESSOAL POR PODER - ultimos 12 meses
Receita Corrente Liquida 57.836.593.03
Aplicado em pessoal 28.427.350,76
Percentual de comprometimento em relacéo a RCL 49,15%

5 — ACOES TOMADAS PARA A PANDEMIA - COVID 19

O Municipio de Areia Branca vem formalizando todos os procedimentos com base na
transparéncia, legalidade e eficiéncia da gestdo publica, disponibilizando em seu sitio
eletrénico e redes sociais todas as medidas adotadas no combate ao COVID-19
(coronavirus).

Informa, ainda, que os procedimentos de licitagdo e gastos publicos relacionados ao
combate da pandemia estdo na transparéncia municipal, bem como facimente se
vislumbra pela ferramenta disponibilizada pelo Tribunal de Contas (PORTAL SAGRES).

Neste ponto, oportunamente, convém salientar que o Prefeito Municipal determinou,
através do Decreto Municipal n° 1.099, de 25 de margo de 2020, diretrizes para as
contratacdes diretas decorrentes do combate do COVID-19 (coronavirus), sendo vejamos:

Art. 7° As contratacdes diretas decorrentes da hipétese de dispensa de licitagdo prevista no
art. 24, inciso IV, da Lei n° 8.666, de 1993 e no art. 4° da Lei n° 13.979, de 2020, deverao ser instruidas,
no que couber, com os seguintes documentos: | - necessidade da contratacdao e demonstragao do
nexo entre o objeto da contratacéo e a situacao fatica emergencial/calamitosa; Il - razao da escolha
do fornecedor ou executante; lll - justificativa de preco, sempre que possivel com pesquisa de
mercado junto a possiveis fornecedores; IV - justificativa em relacdo ao quantitativo pretendido dos
bens a serem adquiridos e a extensio dos servicos a serem contratados; V - proposta do fornecedor
escolhido com objeto detalhado, prazo e local de entrega; VI - habilitacéo juridica, certidoes de
regularidade fiscal e trabalhista, inclusive certiddo Negativa de Inscricao no CADIN Municipal; VII -
pré-empenho e dotagao orgamentaria. §1° A contratacao emergencial ndao dispensara a formalizagao
de processo administrativo prévio, nem publicacdo do ato no Diario Oficial; §2° Em relacao as
certiddes referidas no inciso VI deste artigo, o gestor podera conceder prazo para que o fornecedor
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as apresente em momento posterior. §3° A escolha do contratado podera se dar pela capacidade ou
prazo de entrega do objeto pretendido pela administracdo publica municipal, hipétese que
dependera de justificativa expressa; §4° As contratagoes deverdo ser submetidas a parecer da
Procuradoria Municipal.

Com relagdo a consolidagdo dos boletins e agées municipais no combate a pandemia, em
linguagem acessivel, esta disponibilizado nas redes sociais da Prefeitura Municipal, sem
prejuizo da ampla divulgagédo em carro de som, radios locais e o sitio eletrénico.

6 — CONCLUSAO

Pela analise dos documentos postos & minha disposigéo, conclui que os procedimentos
adotados pelo 6rgédo, de uma maneira geral, encontram-se de acordo com as normas
vigentes. O percentual de gastos com pessoal esta dentro do limite.

ESTE E O RELATORIO

Areia Branca/SE, 27 de Outubro de 2020.

Leticia Varjao Santana
Depa ento de Controle Interno
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